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RESUMEN

El proposito del trabajo de investigacion actual es descubrir la relacion entre la
interculturalidad y el aprendizaje de Personal Social en los estudiantes de la Institucion
Educativa N° 34117 de Rocco, Pasco, 2023. Debido a su naturaleza cualitativa y a la
profundidad de su relevancia, el estudio se define como una investigacion fundamental.
El grupo de estudio consistio en 16 alumnos; la muestra de estudio fue sistemética y
censal; la encuesta incluyé 20 preguntas sobre interculturalidad; y el segundo
instrumento incluy6 20 items sobre el aprendizaje de personal social del campo de
estudio. Los resultados de la variable interculturalidad muestra que un 6,3 % (1) de la
opinion participantes considera que ‘“No es importante” la interculturalidad en su
formacion educativa; de la misma manera, un 6,3 % (1) piensa que es “Algo importante”
la interculturalidad; un 50, % (8) considera que es “Importante” la interculturalidad en
su vida educativa y un 37,5% (6) considera que es “Muy importante” la interculturalidad
en su vida educativa. El valor de significancia bilateral (Sig.) es 0,008, lo que indica que
la correlacion es estadisticamente significativa a un nivel de 0,01(1%). Esto permite
rechazar la hipdtesis nula de que no existe correlacion entre las dos variables. La
correlacion de cada variable consigo misma es 1,000, lo que es esperable y no se
interpreta. Por lo tanto, existe una correlacion positiva y significativa entre el desarrollo
de la interculturalidad y el desarrollo de aprendizaje en el conjunto de datos analizado,
lo que sugiere una relacion directa entre ambas variables. “Existe relacion entre la
interculturalidad y el aprendizaje del area de personal social en los estudiantes de la
Institucion Educativa N° 34117 - Rocco — Pasco 2023.

Palabra clave: Interculturalidad/ Aprendizaje/ Competencias/ Personal Social



ABSTRACT

The purpose of the current research work is to discover the relationship between
interculturality and Social Personal learning in the students of the Educational Institution
No. 34117 of Rocco, Pasco, 2023. Due to its qualitative nature and the depth of its
relevance, the study is defined as fundamental research. The study group consisted of 16
students; The study sample was systematic and census-based; The survey included 20
questions about interculturality; and the second instrument included 20 items on the
learning of social personnel in the field of study. The results of the interculturality
variable show that 6.3% (1) of the opinion participants consider that “interculturality is
not important” in their educational training; Likewise, 6.3% (1) think that interculturality
is “Somewhat important”; 50.% (8) consider that interculturality is “Important” in their
educational life and 37.5% (6) consider that interculturality is “Very important” in their
educational life. The bilateral significance value (Sig.) is 0.008, which indicates that the
correlation is statistically significant at a level of 0.01(1%). This allows us to reject the
null hypothesis that there is no correlation between the two variables. The correlation of
each variable with itself is 1.000, which is expected and not interpreted. “There is a
relationship between interculturality and the learning in the area of social personnel in
the students of Educational Institution No. 34117 - Rocco — Pasco 2023.

Keyword: Interculturality/ Learning/ Competencies/ Social Personal



INTRODUCCION

El anélisis del trabajo titulada La interculturalidad y el aprendizaje del area de
personal social en los estudiantes de la Institucién Educativa N° 34117 - Rocco — Pasco
2023; inicia de conocer con claridad la relacion de la interculturalidad con el aprendizaje
desarrollando las competencias, considerando la culturalidad en Yanahuanca, el factor
decisivo es que se tiene que identificar la relacion y su aprendizaje de las actitudes de
los estudiante de la escuela de Rocco, que se ve en la vida diaria que no se mantiene las
tradiciones, costumbres y cultura, donde las culturas se practican en poca escala y ello
repercute en los estudiantes e influyen en el comportamiento de la poblacion en general.

Es necesario para desarrollar la interculturalidad que se debe de valorar y
practicar la identidad cultural en la provincia de Daniel Alcides Carrion. De esta manera
pueden enfrentar desafios en su formacién como futuros ciudadanos con identidad
cultural y, por ende, la practica de valores y conservar su historia.

En Per( habitan aproximadamente 28 millones de personas, que son
multiétnicas, pluriculturales y multilinglies. Méas de 8 millones de personas en la region
andina se autodenominan "indigenas", la mayoria de ellos de las comunidades quechua
y aymara. 42 grupos etnolinguisticos de 17 familias linglisticas se encuentran en la
region de la Amazonia peruana, que constituye el 62% del territorio del pais. Estos
grupos se distinguen del resto de la poblacion por razones culturales, econémicas y
politicas.

El espafiol, quechua, aimara y amazadnico son los idiomas predominantes en Peru
como lenguas oficiales. Segun el censo nacional peruano de 1993, habia 4 millones de
personas que hablaban quechua, 350.000 aimara y 239.674 amazonas (INEI, 1993).

Pese de los errores estadisticos, es crucial reconocer que diversas culturas coexisten en



nuestro pais, Lo que representa es una oportunidad para invertir en proyectos de
desarrollo nacional que superen la exclusion y la discriminacidn, asi como una riqueza.

La clase politica y la sociedad civil son las que enfrentan el desafio de crear una
politica educativa que sea adecuada a la realidad plurilingtie y pluricultural. Como
resultado, los gobiernos deben examinar la politica de EBI y la politica educativa a
través de una variedad de medidas y sugerencias. Deben analizarse las necesidades y las
caracteristicas generales de la poblacién peruana, independientemente de si es indigena
0 no indigena, rural o urbana.

En este sentido, fomentar el desarrollo intercultural y el bilinglismo, la
educacidn se considera una herramienta que promueve el progreso de cualquier nacién,
se esfuerza por ser bilingiie e intercultural en condiciones razonables; herramientas para
una buena convivencia y la defensa de los derechos humanos y la promocion de la
educacion democratica.

Capitulo I: Definicion del problema. La identificacion del problema es lo que
aborda el planteamiento del problema, los objetivos, la importancia, la justificacion y el
alcance y las restricciones de la investigacion.

Capitulo 1l aborda los pilares teoricos, incluidos los precedentes de la
investigacion, los pilares tedricos conceptuales y cientificos, los términos bésicos, la
operacionalizacion de variables, la identificacion de variables y las definiciones de
variables son temas importantes.

Capitulo 111: Métodos de investigacion: incluye informacidn sobre la seleccion
de los enfoques de investigacion, el disefio y tipo de la investigacion, la determinacion
de la poblacion y la muestra que incluye las herramientas de recopilacion de
informacion, métodos de investigacion, técnicas, la validez y confiabilidad de las

herramientas utilizadas, e interpretacion de los datos estadistico.

Vi



Capitulo 1V, Se incluyen la descripcion del trabajo de campo, la presentacion y
el andlisis de los resultados, la prueba de hipotesis y la discusion de los resultados, lo
cual conduce a conclusiones y sugerencias para el proceso de investigacion.

Agradezco a los miembros del jurado calificador y aspirante a la licenciatura por
este trabajo tan importante sobre la interculturalidad y el aprendizaje del area de
Personal Social en los estudiantes de la Institucion Educativa N° 34117 - Rocco - Pasco.
Creo que sus recomendaciones y consejos mejoraran esta investigacion y seran utiles

para otras investigaciones.
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1.1.

CAPITULO I
PROBLEMA DE INVESTIGACION
Identificacion y determinacion del problema

La interculturalidad, segin lo presenta Espiritu (2021), “es un tema
relevante en la educacion actual, ya que permite una mayor comprension y
respeto hacia la diversidad cultural” (p, 10). En el caso del area de Personal Social
en el nivel de educacion primaria, es importante analizar como se aborda la
interculturalidad en el proceso de aprendizaje y cémo se puede mejorar la
inclusion de los estudiantes de diferentes origenes culturales.

A nivel internacional que se caracteriza por ser una regién donde se
presentan multiples naciones donde habitan un sin nimero de pobladores con una
incontable diversidad cultural de tradiciones y costumbres autdctonas o heredadas
durante la invasion de los espafioles y portugueses; se han consumado una
mescolanza que durante muchos siglos han sido perseguidas y olvidadas, pero
con el pasar del tiempo se ha ido fortaleciendo gracias a la inquietud de muchos
personajes y gobiernos que han visto en el respeto a estas culturas ancestrales

devolverles el valor original que les han sido arrebatados injustamente y que hoy



corresponde redimirse para poder protegerlos ante la nueva amenaza de la
modernidad y el mundo digital.

Es importante reconocer que esta herencia ancestral debe de conservarse
para las futuras generaciones a través de la educacion que es la base social de la
conciencia colectiva que queda nacion debe de promover a sus estudiantes,
mediante politicas educativos que promuevan el valor cultural de cada poblacion
autoctona y promoviendo su integracién al sistema social en general sin
discriminacion o exclusién alguna. Pero aun existen focos de resistencia que por
descuido de los gobiernos han sumado un desconté entre los pueblos originarios
ante la inasistencia educativa que por derecho les corresponde, segun lo muestra
Calderdn (2019), “Debido a que se trata de relaciones historicas y actuales entre
varios grupos que todavia estdn muy presentes en las sociedades de América
Latina, la educacion intercultural esta en constante tension. (p.260).

El Pert es una nacion que por su configuracion geogréafica e historica es
un pais muy diverso, tanto a nivel de su fauna y flora como también de su
poblacion humana, esto hace que sea reconocido a nivel mundial como un pais
pluricultural, donde las condiciones de vida de cada habitante difiere
sustancialmente a las de otras que se ubican en otras regiones de nuestro pais, por
tanto segun lo sugiere Servindi (2005) “La reflexion sobre la diversidad y el
respeto a las diferencias es la base de la interculturalidad, un proceso de
interaccion.”(p.28). Esta concepcion nos ayuda reconocer la aceptacion del
principio humanitario de igualdad que en nuestro pais durante muchos periodos
de gobierno nunca se ha tomado en cuenta para el progreso de los pueblos
indigenas o autdctonos, siendo en muchos casos relegados en sus derechos o

simplemente olvidados.



Las condiciones en las que fueron tratados a lo largo de la historia han
existido desde siempre a los pueblos originarios., ha tenido que ver con la
desgracia impuesta por nuestros conquistadores que a lo largo de la historia solo
han demostrado violencia para con estos pueblos, lo que ha creado un
resentimiento y division social frente a los nuevos grupos sociales los mestizos o
criollos que iban consolidandose durante la colonia, la persecucion ante la
idolatria por la parte de la iglesia cat6lica y mas aun por los mandatos de la santa
inquisicion, obligaron a muchos pueblos originarios a confrontarse con estos
ideales impuestos que en muchos casos trajo como consecuencia la desaparicion
de muchos pueblos y culturas que fueron sometidos mediante la fuerza al placer
y desenfreno de poder por parte de los espafioles, en muchos casos la
discriminacién tomo cuerpo de Dios y la exclusion fue parte de la religion que se
habia impuesto en estas parte del mundo generando un desequilibrio emocional
que dejo huella en el cociente colectivo de los pueblos indigenas que mas adelante
fueron olvidados humillados o desaterrados impunemente por los invasores.

No obstante, el proceso educativo o el derecho a la educacion en esta etapa
de nuestra historia no existia para los indigenas o aborigenes, que solo eran visto
como elemento de trabajo y sin valia ante los ojos del invasor, Segin lo menciona
Caballero (2020) “En esta epoca de nuestra historia, la inquietud educacional se
debid a que las Leyes de Indias no preveian mucho para el progreso cultural de
los indigenas.” (p.97). Bajo este analisis solo se puede definir que solo el invasor
veia al indio como instrumento que hay que sacarle provecho en beneficio de su
amo, tanto en las haciendas azucareras como en las minas de plata u oro, donde
muchos autoctonos entregaban sus vidas y la de sus generaciones, quien

consecuentemente heredado su mala fortuna a su familia.



Segln el Ministerio de Educacion en el campo de Personal Social
(Minedu, 2016) “La educacion primaria busca alcanzar principal desarrollar la
identidad y ciudadania de los estudiantes, asi como promover que conozcan la
sociedad en la que viven y la comprendan como tal” (p. 23). Sin embargo, en un
entorno cada vez mas diverso y multicultural., es fundamental considerar como
la interculturalidad impacta en este proceso de aprendizaje.

La interculturalidad segin Nivin (2009) “la interaccion y coexistencia de
diferentes culturas, valores, tradiciones y perspectivas en un entorno social” (p.
135). En las aulas de primaria, los estudiantes provienen de diversos contextos
culturales y étnicos, lo que presenta desafios y oportunidades para la ensefianza
y el aprendizaje del area de Personal Social”.

Dentro de la regién Pasco, se han podido notar cambios considerables
dentro de la educacién que no han podido ser considerados dentro de la curriculo,
ya que los contenidos que pueden ser dictados en el Area de Personal Social, solo
son genéricos del orden nacional y que pocos docentes pueden fomentar
aprendizajes que tengan contenidos o competencias que estén vinculados con la
realidad regional, solo algunos espacios educativos viene fortaleciendo la
interculturalidad de algunos distritos o comunidades que si han dado valor
objetivo a sus tradiciones y costumbres y que hoy son promovidos de manera
constante. Nuestra cultura de exclusion solo ha buscado debilitar nuestros
espacios educativos, la falta de una educacion inclusiva y culturalmente activa ha
motivado que se pierdan muchas expresiones culturales y mas aun de
promoverlas en el ambito nacional e internacional, el motivo de nuestro estudio
radica en detectar estos problemas de orden social y cultural para poder brindar

algunas ideas de solucion que favorezcan la promocion intercultural de nuestros



1.2.

1.3.

pueblos e incluirlos dentro del desarrollo educativo en el curso de personal social
del nivel primario, desde la base educativa promover contenidos que puedan ser
valorados por nuestros padres de familia y estudiantes juntos asi como el de
nuestros profesores para motivar la practica cultural que hoy se va perdiendo
paulatinamente.
Delimitacion de la investigacion
La investigacion se ejecuto en el centro educativo N° 34117 en Rocco, un
centro poblado en el distrito de Yanahuanca, la provincia de Daniel Alcides
Carrién en la region de Pasco.
Formulacion del problema
1.3.1. Problema general
e ;Cudl es la relacion entre la interculturalidad y los aprendizajes del
area de Personal Social en los estudiantes de la Institucion Educativa
N° 34117 de Rocco, Pasco -2023?
1.3.2. Problemas especificos
e ;Cual es la relacion entre la interculturalidad y los aprendizajes de la
competencia construye su identidad en los estudiantes de la
Institucion Educativa N° 34117 de Rocco, Pasco -2023?
e ;Cual es larelacion entre la interculturalidad y los aprendizajes de la
competencia convive y participa democraticamente en los estudiantes
de la Institucion Educativa N° 34117 de Rocco, Pasco -2023?
e ;Cual es larelacion entre la Interculturalidad y los aprendizajes de la
competencia Construye interpretaciones historicas en los estudiantes

de la Institucion Educativa N° 34117 de Rocco, Pasco- 2023?



14.

1.5.

Formulacion de objetivos
1.4.1. Objetivo general

Determinar la relacion entre la interculturalidad y los aprendizajes del area
de Personal Social en los estudiantes de la Institucion Educativa N° 34117 de
Rocco, Pasco —2023.
1.4.2. Objetivos especificos

e Establecer la relacién entre la interculturalidad y los aprendizajes de
la competencia construye su identidad en los estudiantes de la
Institucion Educativa N° 34117 de Rocco, Pasco -2023.

e Establecer la relacién entre la interculturalidad y los aprendizajes de
la competencia convive y participa democraticamente en los
estudiantes de la Institucion Educativa N° 34117 de Rocco, Pasco -
2023.

e Establecer la relacién entre la Interculturalidad y los aprendizajes de
la competencia Construye interpretaciones histéricas en los
estudiantes de la Institucion Educativa N° 34117 de Rocco, Pasco-
2023.

Justificacion de la investigacion

Se considera como la justificacion porque es relevante para una variedad
de situaciones globalizadas donde la comprension intercultural es fundamental
para el entendimiento pacifica y la ciudadania activa. Comprender cémo la
interculturalidad afecta el aprendizaje en el area del personal social en la
educacion primaria puede ayudar a mejorar las practicas docentes y facilitar la
incorporacion de diferentes perspectivas culturales en la formacion de ensefianza

y aprendizaje. La interculturalidad es un tema relevante en la educacién actual,



ya que permite una mayor entendimiento y respeto a la variedad cultural. En el
caso del area de Personal Social en el nivel de educacion primaria, es importante
analizar cobmo se aborda la interculturalidad en la formacion de aprendizaje y
como se puede optimar la inclusion de los estudiantes de diferentes origenes
culturales.

Justificacion tedrica: La interculturalidad es un tema relevante en la
educacion actual y se ha convertido en un paradigma emergente de cara a la
multiplicidad cultural existente en nuestro contorno actual. La inclusion de la
interculturalidad en el proceso de aprendizaje puede favorecer el incremento de
conocimiento y la creacion de entornos de aprendizaje y enriquecimiento social.
Es importante considerar los pre saberes y el escenario simbolico-cultural de los
estudiantes para favorecer la construccién de su conocimiento

Justificacion préactica: La inclusion de la interculturalidad en la
formacion de aprendizaje puede mejorar la inclusion de los estudiantes de
diferentes origenes culturales en el area de Personal Social en el nivel primario

La falta de preparacion y formacion adecuada para los docentes en temas
de interculturalidad y diversidad cultural es uno de los principales desafios para
la instruccion de la interculturalidad en el curso de Personal Social en el nivel
primario.

La carencia de recursos y materiales educativos adecuados para tratar la
interculturalidad en la clase, es otro de los desafios para la ensefianza de la
interculturalidad en la materia de Personal Social en el nivel primario.

Justificacion metodologica: La investigacion cualitativa puede ser atil
para explorar las necesidades y los desafios de la ensefianza de la interculturalidad

en el area de Personal Social en el nivel primario. La preparacion de materiales
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educativos adecuados y la formacién de los docentes en temas de
interculturalidad y diversidad cultural pueden mejorar la ensefianza de la
interculturalidad en la materia de Personal Social en el nivel primario. Es
trascendental considerar la perspectiva de los estudiantes con variedad de
origenes culturales para mejorar la inclusion de la interculturalidad en el proceso
de aprendizaje de la asignatura de Personal Social en el nivel primario.

Limitaciones de la investigacién

Fue encontrar las siguientes restricciones, dentro del proceso de estudio
de la investigacion.

e Falta estudios referénciales sobre interculturalidad a nivel local, ya que no se
propician espacios culturales para promover actividades educativas en la
asignatura de personal social.

e Poca voluntad de las autoridades locales, para proporcionar material
bibliografico o de investigacion para propiciar nuevos estudios que
promuevan la interculturalidad.

e No existe interés por parte de con el fin de impulsar las actividades
tradicionales y culturales que fortalezcan los asuntos culturales de la

localidad en la educacion actual.



2.1.

CAPITULO I
MARCO TEORICO
Antecedentes de estudio

Dentro del aspecto internacional.

El estudio de investigacion presentado por Cant6 (2020), “Disefio de un
proyecto destinado a los estudiantes del segundo curso de educacién primaria a
través de juegos musicales con el propdsito de fomentar la interculturalidad”,
quien planteo el objetivo de Disefiar una propuesta didactica innovadora en forma
de proyecto y dejar en manos de las unidades de programacién habituales la idea
de estrategias metodoldgicas alternativas. La metodologia fue de tipo descriptivo,
con una muestra de 23 alumnos, los instrumentos usados fueron la entrevista,
concluyendo "El uso de juegos musicales como herramienta innovadora para
interactuar con otras culturas” (p. 59). Y la nueva referencia a las metodologias
de aprendizaje basadas en proyectos y a como los estudiantes abordan su propio
aprendizaje ayudaran a los estudiantes a ser mas conscientes de otras culturas,
capaces de aprender y respetar de una manera mas profunda y forma mas

empatica.



Dentro del trabajo presentado por Dominguez (2020) que en su tesis de
investigacion titulada “La musica como herramienta para trabajar la
interculturalidad en Educacion Primaria”; cuyo principal objetivo fue poner en
manifestd La relevancia que desempefia la masica en la mejora de la convivencia,
el respeto y la colaboracion en la Educacion Primaria; para ello empleo como
parte de sus principios metodoldgicos de estudio, el aprendizaje significativo,
aprendizaje cooperativo, aula invertida y la formacion personalizada; teniendo en
cuenta las etapas de evaluacidn inicial, estudio del proceso y la evaluacion final.;
teniendo como instrumento el cuestionario interactivo, concluyendo la
investigacion “Se ha demostrado la capacidad que tiene la musica para la mejora
de la convivencia, respeto y cooperacion en Educacion Primaria, asi como su
posibilidad de establecer vinculos con diversas habilidades basicas.” (P.32).

De la misma manera, el estudio de investigacion presentado por Rubio
(2019), en su tesis de investigacion titulada “Formacion universitaria,
migraciones e interculturalidad en Espafia: una revision de la oferta educativa de
los estudios de Grado de Educacion Infantil, Educacion Primaria, Pedagogia y
Educacion Social”. Cuyo objetivo del estudio fue obtener un primer diagnostico
sobre como esta siendo la formacion universitaria reglada sobre migraciones» e
«interculturalidad para maestros, pedagogos y educadoras/es sociales en Espafa;
se ha tenido como metodologia el tipo de investigacion cualitativo de nivel
descriptivo, se ha trabajado con un total de 48 universidades, mediante la revision
de los planes de estudio, teniendo como resultado “Segun la revision, en la
universidad publica espafiola hay una amplia seleccion (aunque posiblemente
sesgada por la orientacion optativa y el bajo nimero de créditos asignados a las

mismas) de temas que preparan a los futuros profesionales de la educacién en
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temas relacionados con la interculturalidad y las migraciones. El alto porcentaje
de universidades que incluyen al menos una asignatura de este tipo en alguno de
los 4 grados examinados, el 85 % de la muestra, respalda esta afirmacion de
manera suficiente” (p.346).

Dentro de los antecedentes nacionales revisados, tenemos a Rojas (2021)
en su investigacion Interculturalidad y educacién virtual en una institucion
educativa de nivel primario del distrito de Ayacucho, 2021, quien puso como
objeto de estudio analizar la interculturalidad en la educacién virtual en un centro
educativo publico, el método usado fue la observacion de las clases, la muestra
se establecid en un nimero de 20 alumnos el instrumento tomado fue la entrevista,
obteniendo los hallazgos fundamentales sefialan dificultades en el acceso y el uso
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion por parte de docentes y
estudiantes y limitaciones en la adaptacion del contenido de los cursos a las
realidades locales por parte de los docentes, concluyendo, en general los
estudiantes no cuentan con un equipo de computo independientemente de la
conexion permanente a internet para participar en las clases virtuales, en gran
parte debido a la pobreza econdmica de la mayoria de las familias y a la
inexperiencia de los docentes en el manejo de las aulas virtuales, no contabamos
con una, lo que provoco serias dificultades durante el desarrollo. . Debido a la
falta de equipamiento en el centro de formacion, los teléfonos moviles fueron el
dispositivo mas utilizado para desarrollar y apoyar la formacion de aprendizaje
de los estudiantes.

Gonzales (2020) en la tesis titulada “Educacion intercultural”. Que
considero como proposito de estudio presentar un estado del arte sobre las

tendencias en relacion a la educacion intercultural, considerada un tema
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fundamental en el &mbito educativo, considero el tipo de investigacion cualitativo
descriptico, llegando a concluir: “Los hallazgos obtenidos en relacion con el tema
coinciden en la relevancia de una educacién intercultural para la formacion de
estudiantes, asi como la formacion en la tematica a docentes. No obstante, aun se
aprecian dificultades en su implementacion en los diversos niveles de ensefianza
(bésica y superior)” (p.38).

Asi mismo, Bravo (2018.) En su investigacion denominada “Atencion
pertinente a la diversidad cultural en aulas de nivel Inicial”. Tuvo como objetivo
describir de qué manera una docente atiende a las diferencias culturales en el
proceso de ensefianza aprendizaje de un aula de inicial, para ello se empled como
método de estudio el enfoque cualitativo del nivel descriptivo considerando una
poblacion del aula de 4 afios y una muestra de 11 nifios y nifias; como instrumento
se uso la lista de cotejo y la entrevista semiestructurada concluyendo que “En
cuanto a la investigacion pedagdgico en el aula, se puede sefialar que la tutora
posee conocimientos exhaustivos acerca de las definiciones de cultura e
interculturalidad, lo cual contribuye a establecer un trabajo adecuado segln las
caracteristicas del estudiante y atender a sus necesidades.” (p.73).

En el estudio que presento Pérez (2017) que titulo “Interculturalidad y
Bilingliismo en estudiantes de la Institucion Educativa N° 30939 de Acostambo-
Huancavelica”; que considero como objetivo de estudio explorar la conexion
existente entre las variables interculturalidad y el bilingtiismo en los estudiantes
de sexto grado de Educacion Primaria.; que empleo como métodos El disefio
descriptivo correlacional caracteriza la poblacion ha consignado a 25 estudiantes
del sexto grado, La muestra no tenia probabilidades, para la técnica de estudio se

manejo el Test de evaluacion de actitudes cuyo instrumento se midié mediante
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2.2.

la escala Likert, alcanzado los resultados “Se ha detectado una conexion
significativa entre la interculturalidad y el bilingtismo en los estudiantes de sexto
grado de Educacion Primaria de la Institucion Educativa N° 30939 de Acostambo
-Huancavelica, puesto que el coeficiente de correlacion de Pearson (r = 0,72) y lo
que se ratificd con la prueba de hipétesis de significacion de correlacion, puesto
que t calculada es mayor que t tedrica (7,2>1,7) lo demuestran, para un nivel de
significancia del 0,01 (p.74).

A nivel local, no sean podido encontrar experiencias de indagacion con el
uso de las variables de investigacion.
Bases teoricas — cientificas
2.2.1. Interculturalidad

El concepto de interculturalismo describe a "relaciones dindmicas entre
culturas” relaciones simétricas, pero también pueden ser asimétricas, siempre y
cuando existan respeto mutuo y legitimidad mutua. Segun algunos autores, en los
lugares donde se produjo el colonialismo y la dominacion, la situacion era
asimétrica; una cultura tenia el control y otra cultura tenia el control. En este
sentido, citaremos a Walsh (2005), La interculturalidad no puede limitarse a un
concepto simple de relaciones mutuas, sino que las caracteristicas de la
interculturalidad indican e implican la construccion de “otros"” conocimientos, el
proceso de "otras" politicas. Un modelo que permite la reflexion a través de la
accion politica ofrece una variedad de formas de pensar y actuar en relacién o en
contra de la modernidad o la colonialidad. Este uso de "otro™ no implica una
practica, poder, conocimiento o paradigma distinto; en cambio, se refiere a un
pensamiento, practica, poder y paradigma de diferencia, que se desvia de lanorma

dominante y al mismo tiempo la cambia fundamentalmente. Vemos que,
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contrariamente al ideal de que el dialogo intercultural deberia conducir a
relaciones agradables entre las culturas, se nos presenta el dialogo, si es posible,
y se deben crear las condiciones bajo las cuales se debe crear el diadlogo, bajo las
cuales estas condiciones pueden ocurrir.

Las relaciones interculturales son vistas como un proceso dinamico que
proporciona comunicacion y aprendizaje en la educacion entre todos los sectores
de la sociedad, es considerada tarea de todas las sociedades civiles y afirma
Golden (1996). Por tanto, se puede decir que las relaciones interculturales deben
ser un proceso continuo de comunicacion, aprendizaje y relacion entre
individuos, grupos, conocimientos, valores y tradiciones diferentes, cuya
finalidad es crear, establecer y promover el respeto mutuo y desarrollo pleno,
trasciende sus diferencias culturales y sociales.

La interculturalidad en el ambito educativo para Aguado (2003)
“Considerar la educacién como un intercambio cultural continuo en el que se
entrelazan actividades, valores, creencias, habilidades y comportamientos™ (p. 4)
opina Valverde (2010), se fomenta la equidad, el respeto, la equidad, la
integracion y la comprension entre todos los estudiantes, sin importar su origen
cultural, linguistico, étnico o religioso. Se fomenta la aceptacion de los rasgos
compartidos y la comprension de como comunicarse, interactuar y colaborar con
los demés, para que los estudiantes Descubran su propia existencia en cualquier
cultura y les brinda la oportunidad de obtener un conocimiento critico y
comprensible de las culturas.

Por lo tanto, la interaccion intercultural es un proceso dinamico de
construccién de puentes entre personas y grupos culturales que difieren en varias

direcciones, un proceso de comunicacion entre individuos que portan y dan forma
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a diferentes culturas que conforman una nacion (Walsh, 2005). Similar a los
supuestos del constructivismo educativo y la teoria del aprendizaje cognitivo,
porque enfatiza la relevancia del entorno como situaciones reales relacionadas
con factores sociales, culturales, econémicos y politicos, asi como con
conocimientos y vivencias anteriores para obtener un "aprendizaje significativo".
esto sucede cuando los nuevos conocimientos se relacionan con los
conocimientos previos de los estudiantes. Por otro lado, De Vallescar (2013) “la
pedagogia se adapta a realidades multiculturales de acuerdo con condiciones
ambientales especificas y con la ayuda de recursos funcionales de aprendizaje”
(p.4).

2.2.2. ldentidad cultural

La identidad cultural es principalmente politica. No es solo cultural, sino
también politica, ya que atafie a las condiciones coloniales y postcoloniales de los
pueblos que no tienen voz ni pueden difundir sus conocimientos y perspectivas
del mundo por escrito o a través de los medios de comunicacién modernos.

La identidad cultural trata del conjunto de valores, tradiciones, simbolos,
creencias y formas de conducta que desempefian un papel fundamental en un
grupo social y actian como sustrato para que los miembros del grupo puedan
fundamentar su sentimiento de pertenencia. La identidad cultural se compone de
una variedad de elementos, incluida la lengua, el conjunto de valores y creencias,
las tradiciones, los ritos, las costumbres y las acciones de una comunidad. Molano
(2007) conceptualiza un factor vinculado es la identidad cultural, que permite que
una persona experimenta un sentimiento de pertenencia hacia el grupo con el que

se identifica dentro de una organizacion social (p. 73). La identidad cultural es un
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proceso dindmico que evidencia la conexion social, el género, la orientacion
sexual y la genealogia de una persona.

Como se menciono anteriormente, la construccion de la identidad cultural
tiene lugar en una variedad de escenarios y situaciones en el trayecto de la vida.
La escuela es uno de los lugares mas significativos para construir la identidad
cultural. Esto se debe al hecho de que las nifias y los nifios pasan la mayor parte
de su vida juntos en ella antes de convertirse en adultos. Por lo tanto, en la
mayoria de los hechos se desarrollan en el transcurso de su vida. Como
institucion, se permite a los estudiantes aprender ademas de los contenidos
tedricos y précticos que se presentan claramente en el curriculo escolar, otros
temas como costumbres, normas y discursos. Este conjunto de contenidos se
conoce como curriculo oculto. Este ultimo puede permitir la censura o la libertad
de los alumnos segun los intereses de las autoridades.

Para Soriano (2012) la educacion debe ser intercultural porque los seres
humanos coexistimos en una sociedad donde la migracién es constante y exige
que la comunidad educativa sea preparada para recibir a los nuevos integrantes.
El punto de vista del estado ha sido comunmente utilizado para educar a los
alumnos. Enfatiza la propagacion del pensamiento tradicional cultural occidental
a través de la educacion. Esta manera de ver las cosas, al igual que el mundo, ha
cambiado, por eso se debe tener una vision unificadora de la educacion para poder
considerar fuera de contexto en la actualidad. Esto se debe a que el
reconocimiento de las identidades culturales de los grupos sociales oprimidos en
las grandes ciudades y al lograr el respeto y el cumplimiento de sus derechos
como parte de una sociedad, las comunidades indigenas han desestabilizado la

mentalidad homogeneizadora y discriminatoria.
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El curriculo y las experiencias de aprendizaje son fundamentales para este
objetivo, ya que la escuela puede aportar u obstaculizar el desarrollo de la
identidad cultural de los estudiantes. Osnayo (2021) descubrié que no tiene
relevancia social y cultural porque el disefio curricular de la educacion bésica en
nuestro pais no tiene en cuenta la realidad y las demandas de una regién en la que
conviven diversas culturas. Por lo tanto, sefial6 que se enfoca precisamente en la
identidad cultural en las vivencias de aprendizaje planificadas y dirigidas por los
maestros, promoviendo la libre formacion de la identidad cultural de cada
estudiante y permitiéndoles reconocer las particularidades de otras culturas.

En tal sentido, Cachupud (2018) planteo una serie de actividades y
herramientas educativas que promuevan la formacion de la identidad cultural,
como la lectura, el estudio de iconografias, la interpretacion de roles y la
dramatizacion, la competicién entre variedades de culturas y el uso de mapas o
lineas del tiempo para organizar la informacion sobre los datos historicos y
culturales mas importantes de la tradicion andina. Para que los estudiantes pueden
deleitarse con los conocimientos y evidenciar su identidad desde lo empirico y
evidente, se recomienda visitar museos o lugares que simbolicen patrimonios
culturales.

Bonilla (2018) Indico que los lideres de las regiones andinas deben
comprometerse con los valores culturales y tradiciones de su nacion o etnia,
sentirse indigenas y actuar como tales para fomentar una difusion efectiva de la
cosmovision y sistema de vida a las generaciones futuras porque el rol del maestro
en el desarrollo de la identidad cultural es crucial. Si no logran lograr este
objetivo, las instituciones educativas en la region de los Andes propondran

enfoques de ensefianza que promuevan la lengua y los recursos utilizados,
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mejorando la realidad y el contexto en el que se encuentran. En caso contrario, la
accion educativa conducird a un proceso de especializacion y una identidad
indefinida.

Los planes curriculares occidentales que intentan homogenizar la cultura
y los saberes son el principal error, segun Osnayo (2021), sin entender y estudiar
la cultura desde su pluralidad y diversidad. La sociedad y la familia también
juegan un papel importante en la formacion de la identidad cultural de los
estudiantes. En este sentido, Rodriguez (2020) afirmé que la familia no solo es el
grupo social donde se nace y se crece, sino que también es el lugar donde se
transmiten comportamientos y valores, asi como el primer lugar donde una
persona socializa. Las tradiciones culturales de los pueblos indigenas se pueden
transmitir a través de la convivencia de varias generaciones dentro de una familia;
sin embargo, este proceso estd marcado por la fuerte influencia de las culturas
occidentales, especialmente en los nifios y jovenes, lo que implica que cambien
sus estilos de vestimenta, gustos musicales o hébitos alimenticios, lo que resulta
en una aculturacion.
2.2.3. Educacion bilingte

Cuando se utiliza una educacién intercultural bilingie, los nifios, nifias y
adolescentes indigenas alcanzan los niveles mas altos de aprendizaje primero se
establecio en el curriculo con un enfoque intercultural que abarque valores y
conocimientos desde la cultura local y de otras culturas, y segundo, a la
disponibilidad de materiales educativos apropiados en la lengua original y
castellano. En esa institucion, los maestros con experiencia en la especialidad de

EIB hablan fluidamente los idiomas multiples que hay en Per( y al mismo tiempo
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el castellano siendo un instrumento de mucha relevancia para en la conduccién
de los procesos de aprendizaje. Minedu (2013)

Por lo tanto, el objetivo principal de los sistemas educativos nacionales e
internacionales, asi como de sus respectivas autoridades, ha sido el aprendizaje
de idiomas extranjeros. Ramos, 2006. En este sentido, afirma que "EI propdsito
fundamental de cualquier sistema educativo es proporcionar a los jovenes una
formacidn integral que les brinde los recursos necesarios para acceder al mundo
laboral y profesional con las mejores oportunidades de éxito". (p. 2) Es esencial
tener habilidades en idiomas extranjeros, lo cual es y seguira siendo crucial en el
futuro.

Tiene como objetivo crear y aplicar un plan de estudios en el que las dos
lenguas y las dos culturas, en un didlogo mutuo, alcancen un equilibrio respaldado
por la realidad social. El nifio y la nifia usan ambos codigos culturales y
linglisticos. Cada circunstancia local o regional tiene su propio método para
llevar a los nifios a este equilibrio. De acuerdo con Ccencho (2020) “La
discriminacion positiva debe respaldar este proceso educativo, ya que la situacion
mas débil de la lengua indigena debe impulsar el desarrollo de la lengua materna
de los nifios.” (p.8). Este modelo considera la lengua materna indigena como un
tesoro, se ensefia su riqueza y se utiliza como lengua de ensefianza para otras
materias, como historia, ciencias de la vida, entre otras. El curriculo intenta
transmitir al nifio o nifia los conocimientos, las interpretaciones y el conocimiento
de las dos culturas, ya que la otra cultura aporta sus contenidos. Este modelo se
ajusta a las necesidades y expectativas de los pueblos indigenas. Se trata de una
educacion que no excluye lo propio, manteniendo el idioma materno, y una

educacion que ensefia lo contrario, la cultura y el idioma contrario.
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2.2.4. Interculturalidad social

La presencia e interacciones justas entre diversas culturas, asi como el
didlogo y el respeto mutuo brindan la posibilidad de establecer expresiones
culturales compartidas, se conocen como interculturalidad social. "Se trata de un
fendmeno cultural, social y comunicativo en el que dos o més representantes de
diversas identidades culturales se relacionan de la misma manera, sin que ningun
enfoque prevalezca sobre los demés o se considere habitual.” (p. 15).

Durante épocas de gran migracion y diversidad cultural, tales como la
globalizacion, es fundamental la interculturalidad. La valoracion politica-social
de las relaciones entre culturas se enfoca en la igualdad, o sea, en la sinergia, los
puntos de contacto, la hibridacién y el enriquecimiento mutuo. Molina (2010)
afirma que " La socializacion es la integracion social en una comunidad con una
amplia gama de conocimientos, actitudes, valores, pautas de conducta, etc., que
se generan a lo largo de la vida." (p. 166).

Sin embargo, La relevancia de proporcionar conocimientos, pautas de
comportamiento, normas, etc. no radica en la vivencia de los seres humanos, sino
en laexperiencia del "especialista”, quien se encuentra capacitado en cada aspecto
especifico; también existen sociedades que tienen cultura "cofigurativa”, se trata
de una socializacion més horizontal. Finalmente, en las sociedades de cultura
"prefigurativa”, los jovenes establecen las pautas educativas y transmiten una
variedad de valores, conocimientos y pautas de comportamiento a los adultos.

La globalizacion nos permite conocer y comprender que hay muchas
culturas en este mundo. Ramirez (2021) afirma que "no existe un pais que pueda
decir que solo tiene una cultura™. Las diversas culturas coexisten en cada nacién

y sociedad nacional. La urgencia de reflexionar sobre las relaciones entre culturas
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se intensifica con la nueva realidad que se presenta con gran fuerza y dinamica
sociocultural constante. EI término "interculturalidad”, que significa "conexion
entre culturas”, comienza a ser considerado como el apropiado para definir un
nuevo tipo de relaciones que superen la asimetria tradicional y se fundamentan
en principios democraticos de respeto, tolerancia y convivencia armonica.

La interculturalidad se define como el didlogo continuo entre culturas para
enriquecerse mutuamente y contribuir al desarrollo de la humanidad. Velazquez
(2009). “Para establecer una conexion e integracion de practicas y costumbres sin
afectar la identidad cultural de los pueblos nacionales, pensamos que con la
interculturalidad se debe asegurar el respeto por la diversidad cultural y fomentar
el didlogo cultural.” (p. 41). La interculturalidad se define como la capacidad y
habilidad para desenvolverse en contextos de relaciones culturales y la capacidad
de manejarse entre miembros de diferentes culturas con quienes interactia.
Dado que se trata de un nuevo modo de vida global, la interculturalidad nos
requiere adquirir nuevas habilidades de valoracién interna y social acerca de lo
que significa vivir en una sociedad altamente diversa culturalmente, por origen,
y que se diversifica ain mas por las nuevas relaciones que se establecen gracias a
la globalizacion, la cual fomenta la movilizacion de personas de diferentes
origenes. Estas personas suelen asimilarse a la nueva cultura cuando migran
individual o familiarmente; sin embargo, cuando migran en gran cantidad, a
menudo debido a la necesidad (desplazados), el proceso de asimilacion se
complica y se vuelven un grupo mas dentro de la diversidad cultural del pais que
los recibe.

Las personas estamos obligadas a ser interculturales en el contexto

descrito, y esto es un proceso de aprendizaje. El desarrollo de nuevas actitudes,
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habilidades, comportamientos y comportamientos es necesario, por lo que se
presentan dos nuevas necesidades educativas a nivel humano.
2.2.5. Interculturalidad educativa

Se trata de una formacion adecuada para sociedades plurilingiies y
multiculturales. No imparte clases en otras lenguas, pero se enfoca en incorporar
elementos de otras culturas y conceptos en el curriculo. Preparado para la
vivencia de personas de diversas culturas a un nivel de intercambio entre
individuos. Examina y valora otras interpretaciones del mundo, discute el
racismo, los centrismos y cuestiona la afirmacién de la union y la vigencia de
determinados valores de la cultura dominante.

Varios paises, como Ecuador, Guatemala y Nicaragua, han equipado a sus
indigenas con una educacion tendencialmente intercultural y estan trabajando
para reformar su educacion con el fin de ampliar la dimension de interculturalidad
a todo el sistema. Los primeros pasos han sido positivos. La parte no indigena
esta muy interesada en estos temas interculturales y en un camino de convivencia
pacifica. En ultima instancia, todos los sistemas educativos en los Estados Unidos
deberian ser interculturales y adaptarse a la amplia variedad y diferencias
culturales de sus ciudadanos.

La interculturalidad no puede ser simplemente una estrategia de
comunicacion politicamente adecuada. La educacion intercultural ya ha recorrido
un camino. Casi nadie cuestiona que es una educacion para todos y no solo para
inmigrantes o minorias. La educacion intercultural es un enfoque educativo que
ubica las diferencias culturales entre individuos y grupos en el ambito de la
reflexion y la investigacion. Aguada, 2004 El objetivo es abordar la diversidad

cultural de las sociedades democraticas, las cuales han creado a partir de
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principios que reconocen y/o valoran el pluralismo cultural como algo que esta
presente en las sociedades actuales y que se consideran como una fuente de
educacion y riqueza. Sin embargo, ;cuél es el origen de la educacion
intercultural? Supone la Gltima etapa en el proceso de aceptacion y evaluacién de
las variables culturales, ademés de las opciones asimilacionistas o
compensatorias mencionadas anteriormente. Estd muy relacionado con
formulaciones educativas relacionadas, como la educacion global, antirracista,
multicultural y, en nuestro caso, inclusiva.

Examinaremos a continuacion una serie de definiciones sobre educacién
intercultural. La primera es la que nos proporciona Besalu (2002) Cuando
argumenta que:

“Con respecto al tipo de relaciones que existen entre las culturas,
especialmente las que conviven en un entorno especifico, la educacion
intercultural es fundamentalmente una actitud y una conducta.” (p. 71).
Permitiendo que cada cultura exprese sus soluciones a los problemas comunes,
se propone atender las necesidades afectivas, cognitivas, sociales y culturales de
los individuos y grupos. Es un medio para fomentar la comunicacion entre las
personas y promover actitudes de igualdad. Por lo tanto, la educacion no se limita
a las minorias étnicas o culturales, sino que se ofrece a todos. La educacion
intercultural es una educacion en la diversidad cultural y en la diversidad.

Aguado (2004) define la educacion como una reflexion cultural basada en
la valoracion de la diversidad cultural. Promueve practicas educativas dirigidas a
todos los miembros de la sociedad (p. 40). Propone un modelo que tiene un
impacto en todos los aspectos de las clases educativas. Se trata de superar el

racismo y la habilidad intercultural en todas las personas, sin importar su grupo
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cultural de referencia; alcanzar la igualdad de oportunidades, que comprende
acceso a recursos sociales, econémicos y educativos. Se derivan algunos
propositos educativos fundamentales de esta definicion:

La finalidad es realizar una reforma educativa que permita a los estudiantes de
diferentes grupos recibir una educacion justa y una igualdad de oportunidades
efectiva.

Los cambios en el sistema educativo deben incluir cambios no solo en el
plan de estudios, sino también en todas las facetas del proceso: actitudes y
capacitacion del profesorado, estrategias de ensefianza, agrupamientos vy
evaluaciones, metas y normas centrales. Es necesario tener en cuenta a la
integracion de contenidos y a los procesos de construccién de conocimiento.

La educacion no solo debe garantizar que todos tengan acceso a la
educacidn, por lo que también tengan experiencias eficaces y impulsadoras. Para
superar el racismo y la discriminacidn, es necesario analizar las actitudes raciales
de los estudiantes y los maestros. Proporcionar actitudes y valores democraticos,
asi como la habilidad necesaria para desempefiarse en diversos medios
socioculturales. La intercultural, como propuesta educativa, se encuentra
vinculada a procesos de intercambio entre individuos y grupos.

2.2.6. Aprendizajesy desarrollo de competencias

Es asi, que considerando nuestra curricular nacional en el nivel de
educacion primaria y teniendo en cuenta el progreso de las competencias que se
han propuesto para poder identificar los logros de aprendizaje de los estudiantes
durante su formacion educativa, partimos desde el perfil del egresado que nos
propone el Minedu (2016) “La oportunidad de unificar criterios y establecer una

ruta hacia resultados comunes que apoyan nuestra diversidad social, cultural,
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biolégica y geogréfica se presenta con esta perspectiva. Se espera que los
aprendizajes del Perfil de ingreso se desarrollen e implementen en una variedad
de contextos relacionados con las précticas sociales, desde el inicio de la
educacion y de manera progresiva a lo largo de la educacion basica.” (p.8). Es
evidente que la propuesta del Ministerio de Educacion ha tomado en cuenta para
poder direccionar el trabajo docente en las aulas, considera los aspectos de
inclusion dentro de su propuesta educativa nacional, que es justamente uno de los
objetivos que deben de fortalecerse en la actualidad y promover constantemente.

De la misma manera, uno de loso aspectos que dan sustento a la
importancia que el Ministerio de Educacion ha promovido dentro de su curriculo
nacional est4 presente dentro de los enfoques transversales, que promueven la
inclusion o la atencion a diversidad y la interculturalidad como parte esencial del
desarrollo educativo en el aula por parte de los docentes; claro, sin quitarle el
mérito a las cinco enfoques restante, que son considerados con un cuerpo Unico y
que Minedu (2016) Se requiere una respuesta formativa de la institucién
educativa en su totalidad; esto requiere una respuesta formativa de todos sus
integrantes, quienes deben establecer las condiciones necesarias para que la
institucion educativa fomente la equidad, la inclusidn, la justicia y otros valores.

Es necesario sefialar la concepcion de las competencias desde un punto de
vista pedagogico, por lo que se entiende como la capacidad de una persona de
adaptarse a nivel cognitivo y de su conducta ante necesidades especificas que
aparecen en la vida diaria de para poder darles soluciones de manera inmediata,
tal como lo propone Feito (2008) “La transferencia de los conocimientos, la
integracion de los mismos de forma integral y la conexién con el contexto son

consecuencias de las aptitudes; se sugiere que las personas aprenden mejor si
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tienen una perspectiva global del problema que deben enfrentar” (p.4). Dentro de
la concepcidn del Minedu (2016) menciona que las competencias “Se encuentran
relacionadas entre si y no pertenecen de forma exclusiva al area curricular en la
que se resalta su progreso. De este modo, los estudiantes utilizardn ellas de
conformidad con su necesidad para enfrentar los obstaculos y situaciones de
aprendizaje, reforzando lo adquirido y estableciendo vinculos entre diversas
habilidades que posee” (p.70).

El desarrollo de competencias en el area de personal social en el nivel
primario se basa en una serie de teorias psicopedagdgicas que ayudan a
comprender como los nifios adquieren habilidades sociales, emocionales y éticas.
A continuacion, se presentan algunas teorias relevantes para este proceso:

Teoria del desarrollo moral de Lawrence Kohlberg: Kohlberg propuso una
teoria del desarrollo moral que se divide en seis etapas a lo largo de la vida. En el
nivel primario, los nifios suelen estar en las primeras etapas, donde su moralidad
esta influenciada por la obediencia y el castigo, asi como por el interés propio.
Los educadores pueden utilizar esta teoria para promover la reflexion moral y la
toma de decisiones éticas en los estudiantes.

Teoria del desarrollo socioemocional de Erik Erikson: Erikson identifico
una serie de crisis psicosociales a lo largo del ciclo de vida, y en la nifiez
temprana, la crisis de confianza frente a desconfianza es relevante. Fomentar un
entorno de confianza y apoyo en el aula es fundamental para el desarrollo
emocional y social positivo de los nifios.

La teoria de aprendizaje social de Albert Bandura: Bandura sostiene que
los nifios aprenden comportamientos sociales observando a otros y mediante la

interaccion con su entorno. Los educadores pueden aprovechar esta teoria al

26



proporcionar modelos de roles positivos y oportunidades para la préctica de
habilidades sociales.

Teoria del desarrollo socioafectivo de John Bowlby y Mary Ainsworth:
Esta teoria se enfoca en la importancia de las relaciones de apego en el desarrollo
socioemocional. Los educadores deben ser conscientes de la importancia de
proporcionar un ambiente seguro y de apoyo para que los nifios desarrollen
relaciones saludables y seguras con sus compafieros y maestros.

Teoria del desarrollo moral de Jean Piaget: Piaget argumenta que los nifios
pasan por etapas de desarrollo moral, desde un enfoque egocéntrico hasta una
comprension mas madura de las normas y reglas sociales. Los educadores pueden
adaptar su ensefianza de acuerdo con el nivel de progreso moral de los estudiantes
para promover una mayor comprensién de la moralidad y la ética.

Teoria de las inteligencias multiples de Howard Gardner: Gardner
propuso que las personas tienen diferentes tipos de inteligencias, incluida la
inteligencia interpersonal (relaciones sociales) y la intrapersonal (autoconciencia
y autorregulacion). Los educadores pueden tener en cuenta estas inteligencias
multiples al disefiar actividades que permitan a los estudiantes desarrollar
habilidades sociales y emocionales de manera personalizada.

En tal sentido, el desarrollo de competencias en el area de personal social
en el nivel primario se basa en una comprension integral del desarrollo moral,
socioemocional y ético de los nifios. Los educadores pueden utilizar estas teorias
como marco de referencia para disefiar estrategias efectivas de ensefianza y
promover el crecimiento positivo en estas areas clave del desarrollo infantil.

Ubicandonos dentro de las areas curriculares y considerando el desarrollo

de las competencias que se deben de integrar a la interculturalidad se ha
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concebido por el Minedu (2016) como “una forma de organizacion articuladora

e integradora de las competencias que se busca desarrollar en los estudiantes y de

las experiencias de aprendizaje afines” (p.68). Para los fines propios de nuestra

investigacién se han tomado en cuenta las cinco competencias que se han
propuesta por el Disefio Curricular Nacional de Primaria o Bésica dentro del area

Personal Social y que a continuacion se describen.

A. De la competencia construye su identidad: El estudiante aprecia y valora
su cuerpo, su forma de sentir, de pensar y de actuar desde la identificacién de
las diversas identidades que lo definen (historica, étnica, social, cultural,
ambiental, entre otros) como consecuencia de las interacciones continuas
entre los individuos y los diversos contextos en los que se encuentran
ubicados (familia, institucion educativa, comunidad) No se trata de que los
estudiantes construyan una identidad "ideal”, sino que cada estudiante pueda,
a su propio ritmo y criterio, estar al tanto de las caracteristicas que lo hacen
Unico y de aquellos que lo hacen similares a otros. En consecuencia, esta
competencia requiere la integracion de las siguientes habilidades: Se valora
a si mismo; Autorregula sus emociones; Reflexiona y argumenta éticamente
y vive su sexualidad de manera integral y responsable a su etapa de desarrollo
y madurez (p.73).

a) Se valora a si mismo: reconoce sus caracteristicas, cualidades,
limitaciones y potencialidades que lo hacen ser quien es, que le permiten
aceptarse, sentirse bien consigo mismo y ser capaz de asumir retos y
alcanzar sus metas. Ademas, se reconoce como integrante de una
colectividad sociocultural especifica y tiene sentido de pertenencia a su

familia, institucién educativa, comunidad, pais y mundo.
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b) Autorregula sus emociones: significa que el estudiante reconoce y toma
conciencia de sus emociones, a fin de poder expresarlas de manera
adecuada segun el contexto, le permite regular su comportamiento, en
favor de su bienestar y el de los demas.

c) Reflexiona y argumenta éticamente: el estudiante analice situaciones
cotidianas para identificar los valores que estan presentes en ellas y
asumir una posicion sustentada en argumentos razonados y en principios
éticos. Toma conciencia de las propias decisiones y acciones.

d) Vive su sexualidad de manera integral y responsable de acuerdo a su
etapa de desarrollo y madurez: es tomar conciencia de si mismo como
hombre o mujer, a partir del desarrollo de su imagen corporal, de su
identidad sexual y de género, establece relaciones de igualdad entre
mujeres y hombres, asi como relaciones afectivas armoniosas y libres de
violencia, identifica y poner en practica conductas de autocuidado frente
a situaciones que ponen en riesgo su bienestar o que vulneran sus
derechos sexuales y reproductivos.

B. La competencia convive y participa democraticamente en la busqueda
del bien comdn: La estudiante participa en la comunidad relacionandose con
los demas de manera justa y equitativa, reconociendo que todas las personas
tienen los mismos derechos y obligaciones. Descubra la capacidad de
comprender, comprender y enriquecerse con los recursos de diversas
culturas, respetando las disparidades. Asimismo, desempefia un papel en
relaciéon con aquellos asuntos que lo involucran como ciudadano y colabora
en la consolidacion de los procesos democraticos y en la promocién de los

derechos humanos. Dado que posee las aptitudes necesarias, interacttia con
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todos los individuos; establece normas y asume acuerdos y leyes; Gestiona

conflictos de forma constructiva; Gestiona temas publicos y participa en

acciones que impulsen el bienestar general (p.81).

a)

b)

d)

Interactia con todas las personas: reconoce a todos como personas
valiosas y con derechos, muestra preocupacion por el otro, respeta las
diferencias y se enriquece de ellas. Actla frente a las formas de
discriminaciéon  (por geénero, fenotipo, origen étnico, lengua,
discapacidad, orientacion sexual, edad, nivel socioeconémico, entre
otras.

Construye normasy asume acuerdos y leyes: la construccion de normas,
las respeta y evalla en relacion a los principios que las sustentan, asi
como cumple los acuerdos y las leyes, reconociendo la importancia de
estas para la convivencia; maneja informacion y conceptos relacionados
con la convivencia (como la equidad, el respeto y la libertad) y hace
suyos los principios democraticos (la autofundacion, la secularidad, la
incertidumbre, la ética, la complejidad y lo publico).

Maneja conflictos de manera constructiva: el estudiante actle con
empatia y asertividad frente a ellos y ponga en practica pautas y
estrategias para resolverlos de manera pacifica y creativa, contribuyendo
a construir comunidades democraticas.

Delibera sobre asuntos puablicos: es que participe en un proceso de
reflexion y didlogo sobre asuntos que involucran a todos.

Participa en acciones que promueven el bienestar comun: proponga y

gestione iniciativas vinculadas con el interés comun y con la promocién

30



y defensa de los derechos humanos. Para ello, se apropia y utiliza canales

y mecanismos de participacién democrética.

C. De la competencia construye interpretaciones histéricas: Se fundamenta
en una posicion reflexiva sobre sucesos y procesos historicos que permitan
comprender el presente y sus dificultades, estructurando el uso de diversas
fuentes; la comprension de los cambios temporales y la explicacion de las
diversas causas y consecuencias de estos. Se trata de reconocerse como
individuo histdrico, es decir, como protagonista de los procesos historicos y,
como tal, producto de un pasado, pero que, a la vez, esta disefiando su futuro.
Cuyas habilidades son, analiza criticamente fuentes diversas: Descubra el
tiempo historico y elabora reflexiones acerca de los procesos historicos.
(p.89).

a) Interpreta criticamente fuentes diversas: reconoce la diversidad de
fuentes y su diferente utilidad para abordar un hecho o proceso histérico,
para ubicarlas en su contexto y comprender, de manera critica, ya que
estas reflejan una perspectiva particular y tienen diferentes grados de
fiabilidad, es también recurrir a maltiples fuentes.

b) Comprende el tiempo histérico: usar las nociones relativas al tiempo de
manera pertinente, reconociendo que los sistemas de medicion temporal
son convenciones que dependen de distintas tradiciones culturales y que
el tiempo histdrico tiene diferentes duraciones. Implica ordenar los
hechos y procesos historicos cronologicamente y explicar los cambios,
permanencias y simultaneidades que se dan en ellos.

c) Elabora explicaciones sobre procesos historicos: es jerarquizar las

causas de los procesos histéricos relacionando motivaciones de sus
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2.3.

protagonistas con su cosmovision y la época en la que vivieron, es
establecer las maltiples consecuencias de los procesos del pasado y sus
implicancias en el presente, asi como reconocer que este va
construyendo nuestro futuro.

Definicion de términos bésicos

Las definiciones de los términos se han tomado del libro presentado por

Garcia (s/f). de la Universidad de Valencia- Espafia.

e Actitud: postura del cuerpo que denota cierta intencion o estado de animo.

e Aptitud: capacidad y disposicion de una persona para ejercer una actividad.

e Capacitar: hacer a alguien apto para realizar una actividad.

e Competencia: es una habilidad o aptitud que tiene una persona para realizar
una tarea o cumplir un objetivo dentro de un &mbito especifico, ya sea
laboral, académico o interpersonal

e Creencia: es pensar algo como verdadero sin poder probarlo absolutamente.
Dice menos que saber y menos que fe por eso las engloba a las dos.

e Cultura: designa el conjunto de conocimientos que una sociedad trasmite y
valora, especialmente aquellos que se refieren al pasado de la humanidad.

e Desarrollo: es un imperativo vital que se expresa en una situacion de pleno
despliegue de sus capacidades fisicas, culturales, politicas, econémicas y
ecologicas.

e Interculturalidad: tiene relacion con la creciente situacion mundial de mezcla,
dialogo, debate y conflicto cultural en término de sociedad intercultural.

e  Multiculturalismo: descripcién de culturas y formacién de sociedades.
Reconoce la diversidad y la mantiene mediante normativas. Politica de

reconocimiento.
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2.4.

2.5.

e Valores: son cualidades que nos permiten acondicionar el mundo y hacerlo
habitable.
Formulacién de hipotesis
2.4.1. Hipdtesis general
Existe relacion entre la interculturalidad y los aprendizajes en el area de
Personal Social en los estudiantes de la Institucion Educativa N° 34117 de
Rocco, Pasco - 2023.
2.4.2. Hipdtesis especifica
e Existe relacién entre la interculturalidad y los aprendizajes de la
competencia construye su identidad en los estudiantes de la
Institucion Educativa N° 34117 de Rocco, Pasco -2023.
e Existe relacion entre la interculturalidad y los aprendizajes de la
competencia convive y participa democraticamente en los estudiantes
de la Institucion Educativa N° 34117 de Rocco, Pasco -2023.
e Existe relacion entre la Interculturalidad y los aprendizajes de la
competencia Construye interpretaciones histdricas en los estudiantes
de la Institucion Educativa N° 34117 de Rocco, Pasco- 2023.
Identificacion de variables
Variable N°1. Interculturalidad.
Golden (1996). Se trata de un proceso constante de comunicacion,
relacion y aprendizaje entre diversas personas, grupos, conocimientos, valores y
tradiciones, con el objetivo de fomentar el respeto mutuo y el desarrollo integral

de las aptitudes de las personas, a pesar de sus disparidades culturales y sociales.
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Variable N° 2. Aprendizajes de competencias del area personal social.

Minedu (2016) como “Los conocimientos que se pretenden adquirir en
los estudiantes y las experiencias de aprendizaje similares se estructuran de
manera coordinadora e integradora” (p.68).

2.6.  Definicion Operacional de variables e indicadores

VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES
Comunicacion
VARIABLE 1 Comunicacion intercultural

INTERCULTURALIDAD

La interculturalidad, como concepto
y préctica, implica un intercambio
que se produce en condiciones de
igualdad y equidad, no
sencillamente un vinculo entre
culturas. La interculturalidad debe
ser considerada como un proceso
de

aprendizaje y vinculo entre diversas

constante comunicacion,

personas, grupos, conocimientos,
valores y tradiciones. Su proposito
es fomentar el respeto mutuo y el
desarrollo integral de las aptitudes
de las personas, a excepcion de sus
diferencias culturales y sociales.
identidades

Para consolidar las

tradicionalmente excluidas en la

Opiniones y
percepciones

intercultural

Précticas y estrategias
de comunicacion

intercultural

Aprendizaje

Competencia para

intercambiar culturas

Construir habilidades

interculturales

Experiencias de

ensefianza Intercultural

Valores

Conciencia y
comprension de los
valores culturales
Compartir valores
culturales
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vida cotidiana, la interculturalidad
pretende romper con la vivencia
dominadora de una cultura
dominante y otras subordinadas de
plena legitimacion entre todos los

grupos de la sociedad. (Walsh, 1998

Aplicacion de

principios en la vida

cotidiana
Conocimiento y
Tradiciones conservacion de
costumbres
Transmisién de
costumbres
Participar en
actividades

tradicionales.

VARIABLE 2

APRENDIZAJE DEL AREA
PERSONAL SOCIAL

Dado que el desarrollo personal y la

ciudadania activa son
fundamentales para que las
personas se hagan realidad de

manera integral en una sociedad
En

primero, la

cambiante como la actual.
cuanto a lo
autorregulacion de las emociones es
fundamental para gestionar los
conflictos de forma no violenta y
para establecer y aceptar normas; la
valoracion de nosotros mismos y la
consolidacion de nuestra identidad
nos brinda la oportunidad de

convivir de forma democratica y

Construye su
identidad

Aprecia su pertenencia
cultural a un pais

diverso.

Explica las causas y
consecuencias de sus
emociones, y utiliza
estrategias para

regularlas

Manifiesta su punto de
vista frente a
situaciones de conflicto

moral

Se

comportamientos

plantea
que
tomen en  cuenta

principios éticos

convive y
participa

democraticamente

Interactia con todas las

personas

Construye normas Y

asume acuerdos y leyes

Maneja conflictos de

manera constructiva
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participar en nuestra comunidad
mediante la deliberacion sobre
temas que nos involucran. La ética,
considerada como el compromiso
con principios morales y la atencion
al otro, es fundamental para
establecer una convivencia
armoniosa que reconozca, respete y
busque el bienestar general. por
fomentar una sociedad maés
equitativa, en la que los derechos
humanos estén en plena actualidad,
asi como el cumplimiento de los
derechos ciudadanos, posibilitara
que cada individuo se desarrolle de

manera integral.

Construye
interpretaciones

historicas

Interpreta criticamente

fuentes diversas

Comprende el tiempo

historico

Elabora explicaciones
sobre procesos
historicos
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3.1.

3.2.

3.3.

CAPITULO I
METODOLOGIA Y TECNICAS DE INVESTIGACION

Tipo de Investigacion

Se ajusta a la investigacion bésica, de acuerdo a Muntané (2010) Se
caracteriza por ser una investigacion teorica, dogmatica o pura. Se diferencia por
pertenecer a un marco teérico y procede de él. El propdsito es incrementar la
comprension cientifica, sin contrastarla con cualquier aspecto académico (p.1)
Nivel de investigacion

La investigacion por naturaleza es basica porque busca la correlacién de
dos variables.
Meétodos de investigacion

Se empleo el método inductivo de ductivo, que segun Rodriguez y Pérez
(2017), “La finalidad de la investigacion y el razonamiento cientifico es obtener
conclusiones generales derivadas de observaciones particulares y que se basa en

dos procedimientos inversos: la induccion y la deduccion” (p.17).
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3.4.

3.5.

3.6.

Disefio investigacion

Se ha utilizado, segin Intep (2018) el disefio no experimental-
correlacional “este disefio se basa en la observacion de los fenomenos tal y como
se presentan en su contexto natural, y se utiliza para medir el grado de relacion
que existe entre dos o mas variables” (p. 4).

Cuyo esquema es:

" <
Donde:
M = Muestra

Oy = Observacion de la V.1,
Oz = Observacion de la V.2,

> 2«0

o

2

r = Correlacién entre dichas variables.

Poblacion y muestra

La poblacion fue de tipo censal estuvo compuesta por 46 estudiantes de
la Institucion Educativa N° 34117 de Rocco.

La muestra se conform6 por los 16 estudiantes del quinto grado de la
Institucion Educativa N° 34117 de Rocco.

Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
3.6.1. Técnica encuesta:

Para Casas et al. (2003) “Es una técnica de investigacion que se utiliza
para recopilar informacion sobre las opiniones, actitudes y comportamientos de
un grupo de personas” (p. 592).

3.6.2. Instrumento cuestionario:
Casas et al. (2003 “Que es un conjunto de preguntas disefiadas para medir

las variables de la investigacion™ (P. 594).
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3.7.

3.8.

Seleccion, validacion y confiabilidad de los instrumentos de investigacion.

Los instrumentos denominados interculturalidad y el aprendizaje del area
de personal social, fueron validados mediante el juicio de expertos, a cargo del
Mg. David Wilson Osorio Espinoza, la Dra. Sonia Medrano Reyes y la Mg. Lury
Tatiana Quispealaya Arenas. Asimismo, se determinaron los criterios de
aprobacién de los instrumentos aceptando y aprobando para su ejecucién, para
mas veracidad se encuentra la validacion en los anexos.

Técnicas de procesamiento y analisis de datos

A continuacidn, se presentan algunas de las técnicas de procesamiento y
andlisis de datos mas comunes:
3.8.1. Andlisis estadistico:

Se utiliz6 para describir y resumir los datos mediante medidas de
tendencia central, dispersion y correlacién, entre otras. También se pueden
realizar pruebas de hipdtesis y analisis de regresion para evaluar la relacion entre
variables.

3.8.2. Analisis de series temporales:

Se utiliz6 para analizar datos que se han recopilado a lo largo del tiempo,
como ventas mensuales o datos climéticos. Se pueden utilizar técnicas como el
andlisis de tendencias y el analisis de estacionalidad para identificar patrones y
predecir futuros valores.

3.8.3. Analisis de redes sociales:

Se utilizé para analizar las relaciones entre individuos o grupos en una red
social. Se pueden utilizar técnicas como el andlisis de centralidad y el analisis de
comunidades para identificar los actores mas importantes y las subredes dentro

de la red.
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3.9.

3.8.4. Analisis de texto:

Se utilizo para analizar grandes cantidades de texto, como comentarios de
redes sociales o transcripciones de entrevistas. Se pueden utilizar técnicas como
el anélisis de sentimientos y la mineria de temas para identificar patrones y
tendencias en el texto.

3.8.5. Analisis de datos espaciales:

Se utilizo para analizar datos que tienen una ubicacion geogréfica, como
la distribucion de la poblacion. Se pueden utilizar técnicas como el andlisis de
densidad y el analisis de proximidad para identificar patrones y relaciones
espaciales.

Tratamiento estadistico

El procesamiento estadistico de los datos en una investigacion implica
una serie de pasos que permiten analizar y comprender los datos recopilados. A
continuacion, se describen algunos de los pasos mas comunes en el procesamiento
y andlisis de datos en una investigacion:

Clasificacion y registro de los datos: los datos se organizan y clasifican
segun las variables de interés y se registran en una base de datos o en una hoja de
célculo.

Tabulacion y codificacion de los datos: los datos se tabulan y se les
asigna un codigo numérico o alfanumérico para facilitar su analisis.

Andlisis estadistico: se utilizan técnicas estadisticas para describir y
resumir los datos, como medidas de tendencia central, dispersion y correlacion,

entre otras.
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3.10.

Andlisis de datos cualitativos: se utilizan técnicas de anlisis de
contenido para analizar datos cualitativos, como transcripciones de entrevistas o
comentarios de redes sociales.

Interpretacion de los resultados: se interpretan los resultados del
andlisis estadistico o de contenido para responder a las preguntas de investigacion
y para hacer inferencias sobre la poblacién de interés.

Presentacion de los resultados: se presentan los resultados de la
investigacion en forma de tablas, graficos, informes o articulos cientificos.
Orientacion ética filosofica y epistémica

Se cumplieron con las normas y reglamentos establecidos en la guia de
investigacion propiciados por UNDAC, asi como el cumplimiento del empleo del
tratamiento bibliografico APA 7, mantener el anonimato los participantes de la

investigacion y el uso del turnitin para evitar el plagio de autores.
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4.1.

4.2.

CAPITULO IV
RESULTADOS Y DISCUSION
Descripcion del trabajo de campo

Para el desarrollo de la presente investigacién se ha iniciado con la
recopilacién de datos bibliogréficos, y de consultas a las paginas web y
repositorios de material acorde a los requerimientos tematicos; asi mismo se ha
aplicado los cuestionarios a la muestra seleccionada para obtener los datos que
posteriormente se han cuantificado para la presentacion de los resultados, tanto a
nivel descriptivo como inferencial.

Presentacion, analisis e interpretacion de resultados.
4.2.1. Resultados descriptivos.

Para poder presentar los resultados en forma descriptiva, se han
considerado las dos encuestas aplicadas por cada variable de estudio,
considerando para ello la escala de Likert de 4 categorias de valor, constituida
por 20 items sub divididas para cada dimension de estudio; respondieron un total

de 16 participantes, obteniendo los siguientes resultados:
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Tabla 1
Resultados descriptivos de la variable Interculturalidad

V1 _Interculturalidad

Porcentaje

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido acumulado
Valido No es importante 1 6,3 6,3 6,3
Algo importante 1 6,3 6,3 125
Importante 8 50,0 50,0 62,5
Muy importante 6 37,5 37,5 100,0

Total 16 100,0 100,0
Grafico 1

Porcentaje

Resultados descriptivos de la variable Interculturalidad
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Mo es importante Algo importante Importante Muy importante

Descripcion:

Latabla 1y del grafico 1, se puede observar que un 6,3 % (1) de la opinion
participantes considera que “No es importante” la interculturalidad en su
formacion educativa; de la misma manera, un 6,3 % (1) piensa que es “Algo
importante” la interculturalidad; un 50, % (8) considera que es “Importante” la
interculturalidad en su vida educativa y un 37,5% (6) considera que es “Muy
importante” la interculturalidad en su vida educativa.

Considerando los valores descriptivos alcanzados por la variable

interculturalidad, se demuestra que la interculturalidad es muy importante para la
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formacion educativa de los estudiantes del nivel primario de la Institucion
Educativa N° 34117 - Rocco — Pasco 2023
Tabla 2

Resultados descriptivos de la dimensién comunicacion

V1 D1 Comunicacién

Porcentaje

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido acumulado
Valido No es importante 1 6,3 6,3 6,3
Algo importante 4 25,0 25,0 31,3
Importante 5 31,3 31,3 62,5
Muy importante 6 37,5 37,5 100,0

Total 16 100,0 100,0
Grafico 2

Resultados descriptivos de la dimension comunicacion.
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Descripcion:

Latabla 2 y del gréfico 2, se puede observar que un 6,3 % (1) de la opinién
participantes considera que “No es importante” la comunicacién como dimension
de la interculturalidad en su formacion educativa; de la misma manera, un 25 %
(4) piensa que es “Algo importante” la comunicacion en la interculturalidad; un

31,3% (5) considera que es “Importante” la comunicacion en la interculturalidad
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y un 37,5% (6) considera que es “Muy importante” la comunicacién como
dimension de la interculturalidad.

Considerando estos valores la dimension comunicacién, se demuestra que
la comunicacion dentro de la interculturalidad es muy importante para la
formacion educativa de los estudiantes del nivel primario de la Institucion
Educativa N° 34117 - Rocco — Pasco 2023

Tabla 3

Resultados descriptivos de la dimensidn aprendizaje

V1 _D2_Aprendizaje

Porcentaje

Frecuencia Porcentaje  Porcentaje valido acumulado
Vélido  No es importante 1 6,3 6,3 6,3
Algo importante 3 18,8 18,8 25,0
Importante 6 37,5 37,5 62,5
Muy importante 6 375 375 100,0

Total 16 100,0 100,0
Gréfico 3

Resultados descriptivos de la dimension aprendizaje
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Descripcion:

Latabla 3y del gréafico 3, se puede observar que un 6,3 % (1) de la opinion

participantes considera que “No es importante” el aprendizaje como dimension
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de la interculturalidad; de la misma manera, un 18,8 % (3) piensa que es “Algo

importante” el aprendizaje en la interculturalidad; un 7,5% (6) considera que es

“Importante” el aprendizaje en la interculturalidad y un 37,5% (6) considera que

es “Muy importante” el aprendizaje como dimension de la interculturalidad.

Considerando los valores la dimensidn el aprendizaje es importante dentro

de la interculturalidad para la formacion educativa de los estudiantes del nivel

primario de la Institucion Educativa N° 34117 - Rocco — Pasco 2023

Resultados descriptivos de la dimension valores

Tabla 4

Resultados descriptivos de la dimensién valores

V1 _D3_Valores

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido acumulado
Vélido  No es importante 2 12,5 12,5 12,5
Importante 8 50,0 50,0 62,5
Muy importante 6 375 375 100,0
Total 16 100,0 100,0
Gréfico 4

Porcentaje

Resultados descriptivos de la dimensién valores

Mo es importante

Importante

Descripcion:

Muy importante

La tabla 4 y del gréfico 4, se puede observar que un 12,5 % (2) de la

opinion participantes considera que “No es importante” los valores como parte
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de la dimension interculturalidad; un 50% (8) consideran que es “Importante” los
valores para dentro de la interculturalidad y un 37,5% (6) considera que es “Muy
importante” los valores como dimension de la interculturalidad.

Considerando los hallazgos descriptivos sobre la dimension valores, se
concluye que los valores son importantes como parte de la interculturalidad para
la formacién educativa de los estudiantes del nivel primario de la Institucion
Educativa N° 34117 - Rocco — Pasco 2023

Tabla b

Resultados descriptivos de la dimensién tradiciones

V1 D4 Tradiciones

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido acumulado
Valido No es importante 1 6,3 6,3 6,3
Algo importante 1 6,3 6,3 12,5
Importante 10 62,5 62,5 75,0
Muy importante 4 25,0 25,0 100,0
Total 16 100,0 100,0
Gréfico 5
Resultados descriptivos de la dimensién tradiciones
60
2
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Descripcion:
La tabla 5 y del grafico 5, se puede observar que un 6,3 % (1) de la

opinion participantes considera que “No es importante” las tradiciones como

47



parte de la dimension interculturalidad; de las misma manera un 6,3% (1)

considera que es “Algo importante” las tradiciones como parte de la

interculturalidad; un 62,5% (10) consideran que es “Importante” las tradiciones

como parte de la interculturalidad y un 25% (4) considera que es “Muy

importante” las tradiciones como dimension de la interculturalidad.

Considerando los resultados descriptivos de la dimension las tradiciones,

son importantes dentro de la interculturalidad para la formacion educativa de los

estudiantes del nivel primario de la Institucion Educativa N° 34117 - Rocco —

Pasco 2023

Tabla 6

Resultados descriptivos de la variable aprendizaje del area de personal social

V2_Aprendizaje del area de personal social

Porcentaje

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido acumulado
Vélido  Inicio 1 6,3 6,3 6,3
En proceso 4 25,0 25,0 31,3
Logro esperado 5 31,3 31,3 62,5
Logro destacado 6 375 375 100,0

Total 16 100,0 100,0
Gréfico 6

Resultados descriptivos de la variable aprendizaje del area de personal social
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Descripcion:

La tabla 6 y del gréafico 6, se puede observar que un 6,3% (1) de los datos
obtenidos de los participantes se encuentran en un nivel de “Inicio” en el
aprendizaje del &rea de personal social; de la misma manera un 25% (4) se sitlan
en un nivel “En proceso” de aprendizaje del &rea de personal social; un 31,3% (5)
se ubican en un “Logro esperado” al demostrar sus aprendizajes y un 37,5% (6)
han alcanzado un “Logro destacado” en el aprendizaje del &rea de personal social.

Observando los resultados se ha alcanzado un logro destacado en el
aprendizaje del &rea de personal social para la formacién educativa de los
estudiantes del nivel primario de la Institucion Educativa N° 34117 - Rocco —
Pasco 2023

Tabla 7

Resultados descriptivos de la dimensidn construye su identidad

V2_D1 Construye su identidad

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido acumulado
Vélido Inicio 1 6,3 6,3 6,3
En proceso 4 25,0 25,0 31,3
Logro esperado 6 375 375 68,8
Logro destacado 5 31,3 31,3 100,0

Total 16 100,0 100,0
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Grafico 7

Resultados descriptivos de la dimensidn construye su identidad
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Descripcion:

La tabla 7 y del gréfico 7, se puede observar que un 6,3% (1) de los datos
obtenidos de los participantes para la dimension construye su identidad se
encuentran en un nivel de “Inicio” en del desarrollo de las competencias; asi
mismo un 25% (4) se ubican en un nivel “En proceso” de desarrollo de la
competencia construye su identidad; un 37,5% (6) se ubican en un “Logro
esperado” y un 31,3% (5) han alcanzado un “Logro destacado” en el desarrollo
de la competencia construye su identidad.

Considerando los resultados, se ha alcanzado un logro destacado en la
competencia construye su identidad del area de personal social para la formacion
educativa de los estudiantes del nivel primario de la Institucion Educativa N°

34117 - Rocco — Pasco 2023
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Tabla 8
Resultados descriptivos de la dimension convive y participa democraticamente

en la busqueda del bien comin

VV2_D2_ Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien comdn

Porcentaje

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido acumulado
Valido Inicio 1 6,3 6,3 6,3
En proceso 4 25,0 25,0 31,3
Logro esperado 5 31,3 31,3 62,5
Logro destacado 6 37,5 37,5 100,0

Total 16 100,0 100,0
Grafico 8

Resultados descriptivos de la dimension convive y participa democraticamente

en la busqueda del bien comun
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Descripcion:

La tabla 8 y del gréfico 8, se puede observar que un 6,3% (1) de la datos
obtenidos de los participantes para la dimensién convive y participa
democraticamente en la busqueda del bien com(n se encuentran en un nivel de
“Inicio” en del desarrollo de las competencias; asi mismo un 25% (4) se ubican

en un nivel “En proceso” de desarrollo de la competencia convive y participa
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democraticamente en la basqueda del bien comin; un 31,3% (5) se ubican en un
“Logro esperado” y un 37,5% (6) han alcanzado un “Logro destacado” en el
desarrollo de la competencia convive y participa democraticamente en la
busqueda del bien coman.

Considerando los resultados, se ha alcanzado un logro esperado en la
competencia convive y participa democraticamente en la busqueda del bien
comun del area de personal social para la formacion educativa de los estudiantes
del nivel primario de la Institucion Educativa N° 34117 - Rocco — Pasco 2023

Tabla 9

Resultados descriptivos de la dimensidn construye interpretaciones historicas

V2_D3_Construye interpretaciones histéricas
Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Inicio 2 12,5 12,5 12,5
En proceso 3 18,8 18,8 31,3
Logro esperado 7 43,8 43,8 75,0
Logro destacado 4 25,0 25,0 100,0
Total 16 100,0 100,0
Gréfico 9

Resultados descriptivos de la dimensién construye interpretaciones histéricas
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Descripcion:

La tabla 9 y del gréafico 9, se puede observar que un 12,5% (2) de la datos
obtenidos de los participantes Para la dimension, se construyen interpretaciones
historicas en un nivel de "inicio" en el desarrollo de las competencias; asi mismo
un 18,8% (3) se ubican en un nivel “En proceso” de desarrollo de la competencia
construye interpretaciones histéricas; un 43,8% (7) se ubican en un “Logro
esperado” y un 25 % (4) han alcanzado un “Logro destacado” en el desarrollo de
la competencia construye interpretaciones histéricas.

Considerando los resultados, se ha alcanzado un logro destacado en el
ambito de la competencia, genera interpretaciones historicas del ambito de
personal social para la formacién educativa de los estudiantes del nivel primario
de la Institucion Educativa N° 34117 - Rocco — Pasco 2023

Datos estadisticos y comparacion de estadigrafos de las variables.

Tabla 10:

Datos estadisticos por variables de estudio.

Estadisticos

V1 Intercultural V2_ Desarrollo

idad de competencias

N Valido 16 16
Perdidos 0 0

Media 39,44 56,81
Error estandar de la media 2,191 3,482
Mediana 41,00 62,00
Moda 382 592
Desv. Desviacién 8,763 13,929
Varianza 76,796 194,029
Rango 32 48
Minimo 16 25
Maximo 48 73

a. Existen multiples modos. Se muestra el valor mas pequefio.
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4.3.

Gréfico 10
Datos estadisticos por variables de estudio.
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Descripcion:

Observado los datos estadisticos hallados, se puede notar la minima
diferencia entre los valores que se presentan dentro de la Tabla 10, lo que implica
una relacién muy directa entre las variables que se han estudiado.

Prueba de hipdtesis.

En este estudio, ya que es una prueba estadistica no paramétrica adecuada
para analizar la relacion entre dos variables cuando los datos no cumplen con los
supuestos de normalidad o cuando las variables son ordinales. A diferencia del
coeficiente de correlacién de Pearson, que asume una relacién lineal y una
distribucion normal, Spearman no requiere estos supuestos, lo que lo hace ideal
para analizar datos que pueden no estar normalmente distribuidos o que se miden
en una escala ordinal. Este coeficiente evalUa si existe una asociacién monotonica
entre las variables, es decir, toma valores entre -1 y 1. Un valor de 1 indica una

correlacion positiva perfecta, lo que significa que a medida que una variable
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aumenta, la otra también lo hace de manera consistente. Un valor de -1 indica una
correlacion negativa perfecta, es decir, cuando una variable aumenta, la otra
disminuye. Si el valor es cercano a 0, indica que no hay una relacion significativa
entre las variables.

La hipdtesis nula (\(H_0\)) plantea que “no existe correlacion” entre las
variables, lo que se refleja en un coeficiente cercano a 0. Si se rechaza la hipotesis
nula, se aceptaria la hipotesis alternativa (\(H_1\)), que indica la “existencia de
una correlacion significativa” (positiva o negativa) entre las variables, segun el
valor de Rho obtenido. Por tanto, es el método méas apropiado para garantizar
resultados precisos en este estudio.

4.3.1. Prueba de hipotesis general.
A. Presentacion de la hipétesis.
Hipotesis nula.
Ho. No existe relacién entre la interculturalidad y los aprendizajes del
area de personal social en los estudiantes de la Institucién Educativa
N° 34117 - Rocco — Pasco 2023
Hipotesis alterna.
Ha. Existe relacion entre la interculturalidad y los aprendizajes del
area de personal social en los estudiantes de la Institucion Educativa

N° 34117 - Rocco — Pasco 2023
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Prueba de correlacion Rho Spearman

Tabla 11

Prueba de correlacion entre las variables.

Correlaciones

V1 Intercultura V2_Aprendizaje

lidad _personal_social
Rho de V1_lInterculturalid Coeﬁuenj[(? de 1,000 639"
Spearman ad correlacion
Sig. (bilateral) : ,008
N 16 16
V2_Aprend!zaje_p Coeﬂuen_tg de 639" 1,000
ersonal_social correlacion
Sig. (bilateral) ,008
N 16 16

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Descripcion:

Hallado el coeficiente de correlacion entre V1_Interculturalidad y
V2_Aprendizaje del area de personal social es 0,639, lo que indica una
correlacion positiva moderada entre estas dos variables. Esto significa que, a
mayor desarrollo de interculturalidad, tiende a haber un mayor aprendizaje del
area de personal social, y viceversa. El valor de significancia bilateral (Sig.) es
0,008, lo que indica que la correlacion es estadisticamente significativa a un nivel
de 0,01(1%). Esto permite rechazar la hipétesis nula de que no existe correlacién
entre las dos variables. La correlacion de cada variable consigo misma es 1,000,
lo que es esperable y no se interpreta. Por tanto, existe una correlacion positiva y
significativa entre el desarrollo de la interculturalidad y los aprendizajes el area
de personal social en el conjunto de datos analizado, lo que sugiere una relacion

directa entre ambas variables.
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4.3.2. Prueba de hipdtesis especifica uno.
A. Presentacion de la hipotesis.

Hipotesis nula.
Ho. No existe relacion entre la interculturalidad y los aprendizajes en
la competencia construye su identidad en el &rea de personal social en
los estudiantes de la Institucion Educativa N° 34117 - Rocco — Pasco
2023
Hipotesis alterna.
Ha. Existe relacion entre la interculturalidad y los aprendizajes en la
competencia construye su identidad en el area de personal social en
los estudiantes de la Institucion Educativa N° 34117 - Rocco — Pasco
2023
Prueba de correlacion Rho Spearman.

Tabla 12

Prueba de correlacion entre la variable y dimension construye su identidad.

Correlaciones
V1 _Interculturali V2_D1_Construy

dad e_identidad
Coeficiente
de 1,000 567"
V1_Interculturali correlacion
dad Sig.
(bilateral) 022
Rho de N 16 16
Speirma Coeficiente
de 567" 1,000
V2_D1_Construy correlacion
e_identidad Sig.
(bilateral) 022
N 16 16

*. La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).
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Descripcion
El coeficiente de correlacion es 0,567, lo que indica una correlacion
positiva moderada entre la interculturalidad y los aprendizajes en la construccion
de la identidad. Esto significa que, a mayor desarrollo de la interculturalidad,
también tiende a haber un mayor aprendizaje en construccion de la identidad. El
valor de significancia bilateral es 0,022, lo que significa que la correlacion es
significativa al nivel de 0,05. Esto permite rechazar la hipétesis nula y concluir
que existe una correlacion significativa entre ambas variables. Hay una relacion
positiva y significativa entre el desarrollo de la interculturalidad y los
aprendizajes en la capacidad de los estudiantes para construir su identidad.
4.3.3. Prueba de hipétesis especifica dos.
A. Presentacién de la hipotesis.
Hipotesis nula.
Ho. No existe relacion entre la interculturalidad y los aprendizajes en
la competencia convive y participa democraticamente en la busqueda
del bien comdn en el area de personal social en los estudiantes de la
Institucion Educativa N° 34117 - Rocco — Pasco 2023
Hipotesis alterna.
Ha. Existe relacion entre la interculturalidad y los aprendizajes en la
competencia convive y participa democraticamente en la busqueda
del bien comun en el area de personal social en los estudiantes de la

Institucién Educativa N° 34117 - Rocco — Pasco 2023
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B. Prueba de correlacion Rho Spearman

Tabla 13
Prueba de correlacion entre la variable y dimension convive y participa

democréaticamente en la basqueda del bien comdn

Correlaciones
V2 D2 Convive
y participa

V1_Interculturalid »
democraticamente

ad en la basqueda del
bien comln
Coef|C|en_tt? de 1,000 596"
V1_ correlacion
Interculturalidad  Sig. (bilateral) . ,015
Rho de N 16 16
Spearma i ici
p V2_D2_C_:c_>nV|ve y Coef|C|en_tt::A de 596" 1,000
n participa correlacion
democraticamente  Sig. (bilateral) ,015
en la basqueda del
. , 16 16
bien comdn

*, La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

Descripcion:

La tabla muestra los resultados de una correlacion de Spearman entre dos
variables: V1 _Interculturalidad y V2_D2_Convive y participa democraticamente
en la busqueda del bien comun. El coeficiente de correlacion de Spearman entre
estas dos variables es 0.596, lo que indica una correlacion positiva moderada.
Esta correlacion es estadisticamente significativa con un valor de p = 0.015, es
decir, menor a 0.05. Esto sugiere que a medida que aumenta la interculturalidad,
también lo hace la participacion democratica en la busqueda del bien comun. Por
lo tanto, existe relacion entre la interculturalidad y los aprendizajes en la
competencia convive y participa democraticamente en la busqueda del bien
comun en el area de personal social en los estudiantes de la Institucion Educativa

N° 34117 - Rocco — Pasco 2023.
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4.3.4. Prueba de hipotesis especifica tres.
A. Presentacion de la hipotesis.

Hipotesis nula.

Ho. No existe relacion entre la interculturalidad y los aprendizajes en

la competencia construye interpretaciones historicas en el area de

personal social en los estudiantes de la Institucion Educativa N°

34117 - Rocco — Pasco 2023

Hipotesis alterna.

Ha. Existe relacion entre la interculturalidad y los aprendizajes en la

competencia construye interpretaciones histéricas en el area de

personal social en los estudiantes de la Institucion Educativa N°

34117 - Rocco — Pasco 2023

B. Prueba de correlacion Rho Spearman.

Tabla 14

Prueba de correlacion entre la variable y dimension construye interpretaciones

historicas.

Correlaciones

V2 D3_
Construye
V1 _Interculturalidad . y
interpretaciones
historicas
Coeficiente
., 1,000 ,464
de correlacion
V1 _ Interculturalidad Sig.
- ) ¢ ,070
. (bilateral)
0ce N 16 16
Spearma -
Coeficiente
., ,464 1,000
V2_D3_Construye de correlacion
interpretaciones Sig.
. . ,070
histdricas (bilateral)
N 16 16
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4.4,

Descripcion:

El andlisis de esta tabla indica que existe una correlacion positiva
moderada (Rho de Spearman = 0.464) entre la variable Interculturalidad y la
variable Construccion de interpretaciones historicas. No obstante, el valor de p =
0.070 implica que esta correlacion no es estadisticamente significativa al nivel
convencional de 0.05. Esto significa que, aunque hay una tendencia positiva entre
las dos variables.

Discusion de resultados.

La investigacion tiene como objetivo determinar la relacion entre la
interculturalidad y los aprendizajes del area de Personal Social en los estudiantes
de la Institucion Educativa N° 34117 de Rocco, Pasco, en 2023. Los datos
obtenidos revelan un coeficiente de correlacion de 0,639 entre la interculturalidad
(V1) y los aprendizajes del &rea de personal social (V2), lo que indica una
correlacion positiva moderada. Esto significa que un mayor desarrollo de la
interculturalidad se asocia con un mejor desempefio de aprendizaje en el area de
Personal Social, y viceversa. El valor de significancia bilateral (Sig. = 0,008)
indica que esta correlacion es estadisticamente significativa a un nivel del 1%, lo
que permite rechazar la hip6tesis nula y confirmar la existencia de una relacion
significativa entre ambas variables.

El estudio también se enfocd en la percepcion de la interculturalidad entre
los estudiantes. La mayoria la considera un aspecto importante en su formacion:
el 50% la percibe como "Importante™ y el 37,5% como "Muy importante”. Esto
refleja la relevancia que los estudiantes le otorgan a la interculturalidad en su

educacion, un hallazgo consistente con el enfoque del Ministerio de Educacién
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(Minedu, 2016), que promueve la inclusion y la diversidad cultural como pilares
del curriculo nacional.

En cuanto al aprendizaje en el area de Personal Social, el 31,3% de los
estudiantes ha alcanzado el "Logro esperado”, mientras que el 37,5% ha logrado
un "Logro destacado". Sin embargo, un 6,3% se encuentra en el nivel de "Inicio"
y un 25% en "En proceso”, lo que subraya la necesidad de seguir mejorando las
estrategias pedagdgicas para asegurar que todos los estudiantes alcancen un
aprendizaje 6ptimo en el area de personal social.

La hipotesis planteada en el estudio, que sugeria una relacién significativa
entre la interculturalidad y el aprendizaje del area de Personal Social, fue
confirmada por los resultados, ya que el valor de significancia de 0,008 respalda
dicha relacién. Estos hallazgos estan en linea con investigaciones previas, como
la de Pérez (2017), quien tambiéen identifico una correlacion significativa entre
interculturalidad y bilingismo en estudiantes de primaria. Ambos estudios
destacan la importancia de integrar la interculturalidad en el curriculo para
fortalecer las competencias clave en los estudiantes.

Los resultados de esta investigacion tienen importantes implicaciones
para la préactica educativa. Subrayan la necesidad de incorporar la
interculturalidad de manera transversal en el curriculo, capacitando a los docentes
para fomentar un ambiente de respeto y valoracion de la diversidad cultural.
Ademas, se recomienda el uso de estrategias pedagogicas innovadoras, como la
educacion basada en proyectos y el uso de actividades dinamicas, para facilitar el
aprendizaje en el area de Personal Social, integrando la interculturalidad como un
componente central del proceso educativo.

Discusion de resultados con la primera dimension
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El estudio actual determind la relacion entre la interculturalidad y los
aprendizajes en la competencia "construye su identidad" en los estudiantes de la
Institucién Educativa N° 34117 de Rocco, Pasco - 2023. Los hallazgos
demuestran la relevancia de la interculturalidad que contribuye al fomento de la
identidad personal y social de los estudiantes.

Relacion entre Interculturalidad y Construccion de Identidad

La competencia "construye su identidad” implica que los estudiantes
conozcan Yy valoren su cuerpo, forma de percibir, pensar y actuar, teniendo en
cuenta las diversas identidades que los definen, producto de interacciones
continuas en diversos contextos. Esta competencia es fundamental en una
sociedad diversa como la nuestra, donde la interculturalidad juega un papel
crucial en la formacion de individuos que respeten y valoren las diferencias
culturales.

El andlisis de los datos muestra que un 6.3% (1) de los estudiantes estan
en un nivel de "Inicio” en el desarrollo de esta competencia, lo cual sugiere la
necesidad de fortalecer las estrategias educativas desde los primeros afios de
formacion. En su totalidad los estudiantes se encuentran en niveles superiores: un
25% (4) en "En proceso”, un 37.5% (6) en "Logro esperado™ y un 31.3% (5) en
"Logro destacado”. Estos resultados reflejan que una parte significativa de los
estudiantes ha logrado desarrollar una identidad solida y consciente, apreciando
su unicidad y semejanza con los demas.

Los hallazgos coinciden con las conclusiones de Gonzales (2020), quien
resalta la relevancia de la educacion intercultural en el progreso de los estudiantes
y la capacitacion de los docentes en esta tematica. La educacion intercultural no

solo es esencial para el respeto y apreciacion de la diversidad, sino también para
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el desarrollo integral del estudiante. La implementacion efectiva de programas
interculturales en los diferentes niveles de ensefianza ain enfrenta desafios, como
lo indican las deficiencias observadas por Gonzales.

Los resultados obtenidos subrayan la necesidad de una préactica docente
que integre la interculturalidad de manera transversal en el curriculo educativo.
Los docentes deben ser capacitados para abordar la diversidad cultural en el aula
y promover un ambiente de respeto y valoracion de las diferencias. Esto incluye
desarrollar estrategias didacticas que permitan a los estudiantes reflexionar sobre
su identidad y la de los demaés, promoviendo la autorregulacién emocional, la
reflexion ética y una experiencia integral y responsable de la sexualidad acorde a
su desarrollo y madurez.

Discusion de Resultados de la segunda dimension

El estudio actual establecio la relacion entre la interculturalidad y los
aprendizajes de la competencia "Convive y participa democraticamente en la
busqueda del bien comin" en los estudiantes de la Institucién Educativa N° 34117
de Rocco, Pasco - 2023. Los hallazgos ayudan a comprender la importancia de la
interculturalidad en el desarrollo de la capacidad de los estudiantes para
interpretar y comprender la convive y participa democraticamente.

Relacion entre Interculturalidad y el aprendizaje en la Convivencia y
participacion democratica en la busqueda del bien comun

La competencia " Convive y participa democraticamente en la busqueda
del bien comun " implica que los estudiantes sustenten una convivencia genuina
respetuosa mutuo y la participacion democratica.

El andlisis de la relacion entre interculturalidad y la competencia convive

y participa democraticamente en los estudiantes de la Institucion Educativa N°
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34117 de Rocco, Pasco, revela que mas del 68% de los estudiantes han alcanzado
niveles 6ptimos en esta competencia, con un 37,5% en "Logro destacado” y un
31,3% en "Logro esperado”. Esto sugiere que la educacion intercultural ha
fomentado el respeto mutuo y la participacion democratica, tal como sostiene
Soriano (2012), quien destaca la importancia de la interculturalidad en una
sociedad diversa y en constante migracion.

Aungue un pequefio porcentaje (6,3%) esté en el nivel "Inicio", esto indica
que la mayoria ha desarrollado competencias importantes para la convivencia.
Comparado con el estudio de Pérez (2017), que encontrd una correlacion positiva
entre interculturalidad y bilingtismo (r = 0,72), ambos estudios muestran que la
interculturalidad mejora habilidades sociales clave. Los niveles de logro
observados en esta institucién sugieren que la implementacion de una educacion
intercultural ha sido efectiva en fortalecer la convivencia y la participacion
democrética.

Los hallazgos obtenidos subrayan la necesidad de una practica docente
que integre la interculturalidad de manera transversal en el curriculo educativo.
Los docentes deben ser capacitados para abordar la diversidad cultural en el aula
y promover un ambiente de respeto y valoracion de las diferencias. Ademas, es
crucial desarrollar estrategias didacticas que permitan a los estudiantes a convivir
democraticamente respetandose los unos con los otros en los tiempos postreros.

Discusion de resultados de la tercera dimension

El estudio actual establecio la relacion entre la interculturalidad y los
aprendizajes de la competencia "Construye interpretaciones historicas™ en los
estudiantes de la Institucion Educativa N° 34117 de Rocco, Pasco - 2023. Los

hallazgos ayudan a comprender la importancia de la interculturalidad en el
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desarrollo de la capacidad de los estudiantes para interpretar y comprender los
hechos y procesos historicos.

Relacion entre Interculturalidad y Construccién de Interpretaciones
Historicas

La competencia "Construye interpretaciones histéricas" implica que los
estudiantes sustenten una posicion critica sobre hechos y procesos historicos que
ayuden a comprender el presente y sus desafios. Para ello, los estudiantes deben
utilizar distintas fuentes, comprender las transformaciones a lo largo del tiempo
y explicar las muchas causas y efectos de estos cambios de eventos. Ademas, esta
competencia supone que los estudiantes se reconozcan como sujetos histéricos,
protagonistas de los procesos historicos y constructores de su futuro.

La relacion entre la interculturalidad y el aprendizaje de la competencia
Construye interpretaciones histéricas en los estudiantes de la Institucion
Educativa N° 34117 de Rocco muestra que el 68,8% de los estudiantes se ubican
en niveles de "Logro esperado” (43,8%) y "Logro destacado™ (25%). Esto sugiere
que los principios de la interculturalidad, al promover la comprension critica de
diferentes culturas, han facilitado la capacidad de los estudiantes para interpretar
eventos historicos desde una perspectiva diversa y plural, tal como sostiene
Aguado (2003) sobre el intercambio cultural en la educacion. Si bien el 12,5% de
los estudiantes se encuentra en nivel "Inicio”, la mayoria ha logrado avances
significativos en la interpretacion historica, lo que refuerza la idea de Valverde
(2010) sobre la importancia de fomentar la equidad y la comprension intercultural
en el aula. Al comparar con el estudio de Pérez (2017), que muestra una fuerte

correlacion entre interculturalidad y bilingismo (r = 0,72), ambos trabajos
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confirman que la interculturalidad favorece el desarrollo de competencias clave,
como el andlisis historico, en un contexto educativo multicultural.

La educacién intercultural no solo promueve el respeto y la valoracion de
la diversidad cultural, sino que también es crucial para el desarrollo de
competencias econdémicas. Al entender y respetar las diversas formas en que
diferentes culturas gestionan recursos economicos, los estudiantes pueden
adoptar una vision méas amplia y critica sobre el manejo de sus propios recursos.

Los hallazgos obtenidos subrayan la necesidad de una practica docente
que integre la interculturalidad de manera transversal en el curriculo educativo.
Los docentes deben ser capacitados para abordar la diversidad cultural en el aula
y promover un ambiente de respeto y valoracion de las diferencias. Ademas, es
crucial desarrollar estrategias didacticas que permitan a los estudiantes utilizar
diversas fuentes, comprender los cambios temporales y explicar las multiples

causas y consecuencias de los hechos historicos.
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CONCLUSIONES

Después de haber analizado la base tedrica y los resultados tanto en los
antecedentes como en el desarrollo del trabajo, arribamos las siguientes conclusiones,
que responden en lo planteado para el presente trabajo:

Llego a la conclusidon, la presente investigacion confirma una relacion
significativa entre la interculturalidad y los aprendizajes en el area de Personal Social en
los estudiantes de la Institucién Educativa N° 34117 de Rocco, Pasco, durante el afio
2023. La correlacion positiva moderada (r = 0,639) y la significancia estadistica obtenida
(p = 0,008) demuestran que un mayor desarrollo de la interculturalidad se traduce en un
mejor desempefio de los aprendizajes en el &rea de Personal Social. Estos resultados
destacan la importancia de integrar enfoques interculturales en el curriculo, no solo para
mejorar el rendimiento académico, sino también para fomentar la inclusion y la
valoracién de la diversidad cultural entre los estudiantes. Se Demostré que “Existe
relacion entre la interculturalidad y los aprendizajes en el area de personal social en los
estudiantes de la Institucién Educativa N° 34117 - Rocco — Pasco 2023. En consecuencia,
la interculturalidad es importante en la formacion del estudiante y los aprendizajes en el
area de personal social.

En conclusidn, la relacion positiva entre la interculturalidad y los aprendizajes en
la competencia "construye su identidad” en los estudiantes destaca la importancia de una
educacion que promueva el respeto y la valoracion de la diversidad cultural,
contribuyendo a la formacion de individuos conscientes y respetuosos de las diferencias.

En conclusidn, la relacion positiva entre la interculturalidad y los aprendizajes en
la competencia "Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien comun™

en los estudiantes destaca la importancia de una educacién que promueva el respeto y la



valoracion de la diversidad cultural, contribuyendo a la formacién de individuos
tolerantes y respetuosos sin importar su cultura buscando el bien comun de todos.

En conclusidn, la relacion positiva entre la interculturalidad y los aprendizajes en
la competencia "Construye interpretaciones historicas" en los estudiantes destaca la
importancia de una educacién que fomente el respeto y la valoracién de la diversidad
cultural, contribuyendo a la formacion de individuos conscientes y respetuosos de las

diferencias.



RECOMENDACIONES

Son muy importantes las futuras investigaciones consideren el trabajo para
impulsar la importancia de la interculturalidad y los aprendizajes en el area de Personal
Social.

Es recomendable realizar estudios longitudinales que permitan evaluar el impacto
a largo plazo de la educacion intercultural en los aprendizajes en el area de Personal
Social. Ademas, se sugiere investigar las mejores practicas para la implementacién
efectiva de programas interculturales y su adaptacion a contextos especificos. La
colaboracién entre investigadores, docentes y comunidades es crucial para disefiar
intervenciones educativas que respondan a las necesidades de una sociedad cada vez méas
diversa y multicultural.

La investigacion debe ser considerado como herramienta de diagndstico de
educacion intercultural en educacion primaria de la provincia de Daniel Alcides Carrion.

Se debe analizar los resultados obtenidos en esta investigacion y los aprendizajes
del area de Personal Social, puesto que son importantes los hallazgos encontrados en su
relacion.

Durante el desarrollo de la investigacion incrementar la poblacion y muestra y
que debe responder a demostrar la relacion de la interculturalidad y el aprendizaje del

area de Personal Social. A nivel de educacion Primaria.
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ANEXOS

CUESTIONARIO DE INTERCULTURALIDAD

A continuacién, se les presenta una serie de preguntas que tendras que responder con
sinceridad, para ello es importante que leas con atencién y de tener alguna duda consultar con
tu profesor.

Indicaciones:

Marca con un (X) la respuesta que creas conveniente, teniendo en cuenta los valores siguientes:

No es importante Algo importante Importante Muy importante
1 2 3 4

N° items NL|AIL[T | M

D1 Comunicacion 112 |3 |4

1 ¢,Crees que es importante comunicarnos para expresar nuestra
cultura?

2 ¢ Piensas que es importante la comunicacién que nos ayuda a
conocer otras culturas?

3 ¢ Consideras que la comunicacién nos ayuda a mejorar nuestras
relaciones con los deméas?

4 ¢ Crees que la comunicacion nos permite aprender sobre otras
culturas?

5 ¢ Te parece importante expresar nuestra cultura de forma libre?

D2 Aprendizaje

6 ¢ Es importante conocer los materiales y recursos que nos ayudan
a entender nuestra cultura?

7 ¢ Crees que es importante que el profesor fomente la practica e
intercambio cultural entre los estudiantes?

8 ¢ Consideras importante que el profesor realice actividades para
aprender sobre otras culturas?

9 ¢Es necesario que hablemos de los aspectos culturales de
nuestra localidad?

10 ¢Es importante que conozcamos y compartamos las actividades
tradicionales de nuestras familias?

D3 Valores

11 ¢;Consideras importante valorar nuestras costumbres 'y
tradiciones?

12 ¢, Crees que es importante valorar las actividades familiares para
entender mejor nuestras culturas?

13 ¢Piensas que los contenidos educativos son importantes para
reconocer nuestra cultura?

14 ¢ Es importante valorar las actividades culturales que realizamos
en clase?

15 ¢ Crees que es importante valorar las actividades culturales en la
escuela?

D4 Tradiciones

16 ¢Las actividades tradicionales de tu pueblo nos ayudan a
promover la interculturalidad?

17 ¢ Es importante reconocer la diversidad cultural de nuestra regién?

18 ¢ Consideras importante promover las tradiciones y costumbres de
tu pueblo como parte de tu identidad?

19 ¢Es importante participar en la difusién de las tradiciones y
costumbres de tu localidad?

20 ¢ Te parece importante motivar a las personas a promover sus
tradiciones y costumbres?

Gracias por tu participacion.




CUESTIONARIO DE LOS APRENDIZAJES EN EL AREA DE PERSONAL SOCIAL.

A continuacién, se les presenta una serie de preguntas que tendras que responder con
sinceridad, para ello es importante que leas con atencion y de tener alguna duda consultar con
tu profesor.

Indicaciones:

Marca con un (X) la respuesta que creas conveniente, teniendo en cuenta los valores siguientes:

Inicio Proceso Logro esperado Logro destacado
1 2 3 4
N° items | |P |LE|LD
D1 | Construye su identidad 112 3 4

¢, Compartes con tus compafieros una tradicién cultural de tu familia
gue te haga sentir orgulloso/a y es importante para ti?

2 ¢ Participas con confianza en actividades escolares que reflejen las
tradiciones de diferentes culturas y explicas qué has aprendido de
ellas?

3 ¢Explicas por qué crees que es importante respetar las tradiciones
de otras culturas y das ejemplo demostrando una tradicion que te
parezca interesante?

4 ¢ Reflexionas sobre cdmo tanto nifios como nifias pueden participar
en las mismas responsabilidades en la familia y la escuela?

5 ¢ldentificas los grupos a los que perteneces, como tu familia, tu
escuela o tu comunidad, y mencionas como las tradiciones
culturales de estos grupos te ayudan a aprender sobre el respeto
a la diversidad?

6 ¢Expresas lo que significa para ti vivir en un pais donde hay
muchas culturas diferentes y por qué crees que eso es algo
valioso?

7 | ¢Argumentas tu opinion sobre como se deben resolver situaciones
dificiles, como un conflicto entre amigos de diferentes culturas,
tomando en cuenta el respeto y los valores éticos?

D2 | Convivey participademocraticamente en lablsqueda del bien

comun

8 ¢Muestras un trato respetuoso e inclusivo con tus companeros de
diferentes culturas y propones una accion que pueda mejorar la
convivencia en tu aula?

9 ¢ Evallas si cumples con tus deberes dentro del aula y reflexionas
sobre cémo las costumbres de otras culturas pueden ayudarte a
mejorar tu responsabilidad?

10 | ¢Muestras interés por participar en actividades donde puedas
conocer las costumbres de comparieros de diferentes culturas y
compartes lo que aprendes de ellos?

11 | ¢Participas en la creacién de normas de convivencia del aula,
teniendo en cuenta los derechos y deberes de todos los nifios, y




evallas si se cumplen de manera justa entre compafieros de
distintas culturas?

12

¢ Utilizas el diadlogo y la negociacion para resolver conflictos con
compafieros, reconociendo que todos tienen los mismos
derechos, sin importar su origen cultural?

13

¢ Propones acciones para mejorar la convivencia en tu escuela,
teniendo en cuenta la solidaridad y el respeto hacia las personas
de diferentes culturas, y defiendes tu propuesta con ejemplos o
informacion?

D3

Construye interpretaciones histoéricas

14

¢, Obtienes informacién sobre sitios arqueolégicos de tu localidad
qgue refleja la historia de diferentes culturas y explicas su
importancia para tu comunidad?

15

¢ Consultas fuentes como libros o videos para aprender sobre un
hecho histérico donde participaron diferentes culturas y compartes
lo que descubres?

16

Secuencias los cambios que ha experimentado una cultura en el
Pert a lo largo del tiempo, usando los conceptos de pasado,
presente y futuro, ¢y muestras como esos cambios influyen en la
vida actual?

17

¢Narras un hecho histérico de tu region en el que participan
personas de diferentes culturas, identificas mas de una causa y
algunas consecuencias?

18

¢, Describes aspectos de la vida cotidiana de una cultura indigena
gue han cambiado o que se mantienen y explicas como se
conectan con otras culturas en la actualidad?

19

¢Elaboras una explicacion sobre la participacién de hombres y
mujeres de diversas culturas en un evento importante en la historia
del Pert y reflexionas sobre su impacto?

20

¢Explicas un proceso histérico peruano y muestras cémo
interactian varias culturas, identificando las causas vy
consecuencias de esa interaccion?

Gracias

por tu participacion.
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TITULO: LA INTERCULTURALIDAD Y EL APRENDIZAJE DEL AREA DE PERSONAL SOCIAL EN

EDUCATIVA N° 34117 - ROCCO - PASCO 2023

MATRIZ DE CONSISTENCIA

LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION
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2023

Transmision de costumbres
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tradicionales.
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Matriz de datos los aprendizajes del area de personal social
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