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RESUMEN

El trabajo de investigacion que realice se titula: “Desarrollo de un sistema web
para la optimizacion del proceso de calificacion y publicacién de resultados de la
Direccién de Admision UNDAC 2023”, teniendo como obijetivo principal de desarrollar
un Sistema Web que optimiza el proceso de calificacién y publicacién de resultados de
la Direccién de Admisibn UNDAC 2023. El estudio utilizado fue con un disefio pre -
experimental. Se estudio como poblacion a los que interactian con el sistema que son
en total de 12 trabajadores. Como técnica de investigacioén se usé la encuesta. En ese
sentido se obtuvo como resultado que el desarrollo del Sistema Web optimiza los
procesos de calificacion y publicacion de resultados de la Direccion de Admisiéon
UNDAC 2023. Determinando asi las hipotesis donde la eficiencia y el tiempo de
respuesta del proceso de calificacién y publicacion de resultados de la Direccién de
Admision UNDAC 2023, nos da como resultado a través del t de student el valor p =
0.00 frente a las hipétesis h0, dando a entender que estas hipotesis planteadas influyen

positivamente tanto en la eficiencia y el tiempo de respuesta.

Palabras Clave. Sistema Web, Proceso de calificacién y publicacion de resultados.



ABSTRACT

The research work carried out is titled: “Development of a web system for the
optimization of the qualification process and publication of results of the UNDAC 2023
Admissions Directorate”, with the main objective of developing a Web System that
optimizes the qualification process and publication of results from the UNDAC 2023
Admissions Directorate. The study used was with a pre-experimental design. Those who
interact with the system, who are a total of 12 workers, were studied as a population.
The survey was used as a research technique. In this sense, the result was that the
development of the Web System optimizes the qualification and publication of results
processes of the UNDAC 2023 Admissions Directorate. Thus determining the
hypotheses where the efficiency and response time of the qualification and publication
of results process of the UNDAC 2023 Admissions Directorate, gives us as a result
through the student's t the value p = 0.00 compared to the hO hypotheses, implying that
these proposed hypotheses positively influence both the efficiency and the time of

answer.

Keywords. Web system, qualification process and publication of results.



INTRODUCCION

La tecnologia nos permite resolver problemas complejos, ademés de hacernos
facil los quehaceres diarios, reduciendo tiempos, mejorando la eficiencia de procesos,
reduciendo costos, y un sinfin de soluciones.

Es asi que, en la Universidad Nacional Daniel Alcides Carridn, en la direccion
de Admision, se veia la ineficiencia y la demora en la Calificacién y publicacion de
resultados.

En ese sentido, nace o se plantea una solucion mediante el desarrollo web para
la direccion de admision UNDAC, con el fin de poder mejorar la ineficiencia y el tiempo
de respuesta en el proceso de calificacion y publicacion de resultados de la direccion
de admision.

Con més ahinco y detalle veremos en los capitulos mencionados.

Capitulo I: Abarca La Identificacién y determinacién del problema, delimitacién
de investigacion, formulacién del problema, formulacién de objetivos, justificaciones de
la investigacion y limitaciones de la investigacion”.

Capitulo II: Incluye los Fundamentos tedricos y cientificos, Definir términos,
identificar hipotesis y variables, y finalmente definiciones operativas.

Capitulo lll: Tipo de investigacion, métodos de investigacion, disefio de
investigacion, conjunto principal y muestra, métodos y herramientas de recoleccion de
datos, técnicas de procesamiento y andlisis de datos, procesamiento de datos
estadisticos, seleccion de herramientas de investigacion, validacion y confiabilidad,
ética y pautas de investigacion.

Capitulo IV: Los resultados y discusion, engloba la: descripcion del trabajo,
andlisis e interpretacion de resultados, prueba de hipotesis y discusién de resultados,
ademas conclusiones, recomendaciones, referencias y anexos.

El autor.
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1.1.

CAPITULO |
PROBLEMA DE INVESTIGACION
Identificacion y determinacién del problema

Como se sabe en la era actual, es imprescindible el uso de herramientas
digitales, ya sea un aplicativo web, movil o de escritorio, estas Ultimas, conllevan
a mejorar de gran medida, a las instituciones publicas o privadas, reduciendo ya
sea el tema de costos, tiempo, y mejora de sus procesos, dentro de ello estan
las universidades, y son estas, las que hacen uso de plataformas y entornos de
software para agilizar sus procesos.

Viendo este panorama, en la Universidad Daniel Alcides Carrion,
especificamente en la direccion de Admision, se encontré un problema, y
consistia en que contaban con un sistema de calificacion y publicaciéon de
Resultados de sus procesos de admisién inconsistente, llevando asi la
ineficiencia al momento de Publicar los resultados de admision, como también
el tiempo de publicacion de los resultados de admision.

Para ello y dar solucion al problema se plantea realizar un sistema web,
bajo las herramientas de programacién con tecnologias como, JavaScript, Php,
framework laravel, Ajax y MySQL, todo ello realizado bajo la metodologia Scrum
enfocado al desarrollo de software, que nos permitird trabajar de manera agil, a
través de las historias de usuario, y esta misma nos permitird comprender
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1.2.

mediante las reuniones de manera mas efectiva los requerimientos necesarios
gue conllevaran a nuestro fin de desarrollar el sistema web.

Todo Ilo mencionado anteriormente se pretende mejorar
significativamente la eficiencia como también el tiempo del proceso de
calificacion y publicacion de resultados.

Delimitaciéon de la investigacion.
1.2.1. Delimitacion espacial

Mediante esta investigacion se diagnosticé y analiz6 el desarrollo de un
Sistema Web para la optimizacién del proceso de calificacion y publicacion de
resultados de la Direccién de Admision UNDAC 2023.

1.2.2. Delimitacion temporal

El trabajo de investigacion se desarrollé en el afio 2023.
1.2.3. Delimitaciéon conceptual

La presente investigacion se centra en la implementacion de un sistema
web como herramienta para la optimizacién del proceso de calificacion y
publicacion de resultados en la Direccion de Admisién de la UNDAC,
entendiendo este proceso como la suma de actividades que garantizan la
gestion, validacion y difusion eficiente de los resultados de admisién de manera
precisa y oportuna. Conceptualmente, el término "optimizacion" se aborda
desde la perspectiva de la eficiencia operativa, referida a la capacidad de reducir
tiempos y minimizar errores. El sistema web es conceptualizado como una
plataforma tecnologica disefiada para automatizar tareas manuales,
disponibilidad de informacion en tiempo real, y mejorar la transparencia y la
experiencia de los trabajadores involucrados. Esta delimitacion conceptual
permite enmarcar el analisis en torno a indicadores clave como el tiempo de
procesamiento, la reduccion de errores y la percepcion sobre la facilidad de uso

y utilidad del sistema, definiendo criterios para evaluar el impacto de la misma.



1.3.

1.4.

1.5.

Formulacion del problema

1.3.1. Problema general

¢,De qué manera el desarrollo de un Sistema Web incide en el proceso

de calificacion y publicacion de resultados de la Direccién de Admision UNDAC

202372

1.3.2. Problemas especificos

a.

¢De qué manera influye el Sistema Web en la eficiencia del proceso
de calificaciébn y publicacién de resultados de la Direccidon de
Admision UNDAC 20237

¢De qué manera influye el Sistema Web en el tiempo de respuesta
del proceso de calificacion y publicacion de resultados de la

Direccion de Admision UNDAC 20237

Formulacién de objetivos

1.4.1. Objetivo general

Determinar de qué manera el desarrollo de un Sistema Web incide en el

proceso de calificacion y publicacién de resultados de la Direccion de Admisién

de la UNDAC en el afio 2023.

1.4.2.

Objetivos especificos

a.

Determinar la influencia del sistema web en la eficiencia del proceso
de calificacién y publicacion de resultados de la Direccién de
Admision UNDAC 2023.

Determinar la influencia del sistema web en el tiempo de respuesta
del proceso de calificacion y publicacion de resultados de la

Direccion de Admision UNDAC 2023.

Justificacion de la investigacion

Desde un punto de vista tecnoldgico, el desarrollo del sistema web

contribuye a una modernizacién tecnolégica ya sea para una entidad publica o

privada, en ese sentido, para la optimizacion del proceso de calificacion y
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1.6.

publicacion de resultados de la Direccion de Admision UNDAC; para esto, se
utilizara diferentes lenguajes de programacion, base de datos, para realizar el
sistema web, por consiguiente, nos permitiran entregarle el mayor valor posible
al cliente.
Limitaciones de la investigacion

El sistema solo se desarrollara para la Direccion de Admisién UNDAC,
tendra que tener la conexién de internet para poder ingresar al hosting donde
estd alojada la aplicacion web, por tanto, solo se permitira el acceso al personal

gue tenga las credenciales.



2.1.

CAPITULO I
MARCO TEORICO
Antecedentes de estudio
2.1.1. A nivel Internacional
Vasquez y Magdalena (2020), en su proyecto titulado “Sistema de
Admisién, Registro y Control Académico: Caso Centro de Capacitacion Artistica
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Musical ‘Armonia’ cuyo objetivo buscaba satisfacer las necesidades, requisitos
y objetivos planteados por la institucién, empled la metodologia UWE (UML-
Based Web Engineering), que facilita la construccion iterativa del sistema. La
implementacién técnica incluyé el uso del lenguaje de programacion PHP, el
framework Codelgniter bajo la arquitectura MVC, y herramientas de disefio
como CSS, Bootstrap y jQuery. Para la base de datos se uso MariaDB y MySQL.
Para la calidad del software, se aplicé la norma internacional ISO/IEC 9126, la
cual evalla las caracteristicas de funcionalidad, confiabilidad, usabilidad,
mantenibilidad y portabilidad, proporcionando un marco para garantizar un
producto ajustado a estandares globales. Ademas, la estimacién de costos del
desarrollo se llevo a cabo utilizando el método COSMIC, que mide los requisitos
funcionales. Este enfoque asegura que la estimacion sea independiente de la

tecnologia, plataforma o proceso empleado, permitiendo un célculo mas objetivo

del tamafio funcional del software.



Segun Flores y Suazo (2019) cuya investigacion se titula “Desarrollo de
un Sistema Web para el registro y control de matriculas y calificaciones en el
Instituto Nacional Publico Enrique Flores Guevara”, tiene por objetivo general
desarrollo de un sistema web para el registro y control de matriculas y
calificaciones en el Instituto Nacional Publico Enrique Flores Guevara, esto con
tal fin de mejorar los servicios para los estudiantes, administrativos y profesores,
constituyendo de manera rapida, segura y moderna todo el proceso de control
de matriculas y calificaciones, todo el desarrollo del sistema es trabajado con la
metodologia Scrum, ya que esta permite trabajar conjuntamente con el usuario,
permitiendo realizar cambios de manera rapida y eficaz, el instrumento de
recoleccion de la informacion se uso la encuesta, con una muestra total de
docentes que son 52 y de estas son 20 docentes que laboran en modo diurno,
como resultado se tiene que: todos los encuestados (100%), afirman que
automatizar el proceso de matricula y calificaciones, se hara en menos tiempo
los tramites. También el 10% mantiene la idea de seguir llenando las
calificaciones de manera manual, de esto el 90% tienen en cuenta hacerlo de
manera automatizada. Entonces el 90% esté en la afirmacion con que el instituto
cuente con su sistema web propio. En ese sentido el sistema mejora con

eficiencia y eficacia los procesos educativos.

Segun Pabdén (2023) en su investigacion denominada “Disefio,
modelado conceptual y desarrollo de prototipo de un Sistema de informacion
basado en web para la gestion de asistencia, calificaciones y asignacion de
clases de los estudiantes de la institucion educativa Luis Carlos galan sarmiento
del sur ubicada en Piedecuesta Santander.”, sostiene que en Colombia, las
escuelas buscan modernizar la gestién escolar, reemplazando los obsoletos
métodos manuales como el uso de papel y cuadernos por sistemas digitales.
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Estos métodos anticuados causan desgaste y pérdida de tiempo, especialmente
en tareas administrativas y operativas. En Piedecuesta, Santander, se identifico
gue muchas instituciones enfrentan estos problemas. Se comunicaron con la
institucion educativa Luis Carlos Galan Sarmiento para ofrecer una solucion
digital. Para desarrollar un sistema de gestion escolar efectivo, es crucial
anticipar las necesidades futuras de los usuarios y realizar pruebas de
integracion y de usuario para asegurar que el sistema cumpla con los objetivos
propuestos, tiene por objetivo principal desarrollar un prototipo de sistema de
informacion para el control de asistencia de los estudiantes de la Institucion
Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento del Sur ubicada en Piedecuesta
Santander, Simplificando la gestién de calificaciones y la programacién de
clases, permitiendo una administracion eficiente y en tiempo real de la
informacion estudiantil, la metodologia de la investigacion se basa en una
metodologia cualitativa aplicada, también se aplicara la recopilacion de los datos
usando las encuestas, teniendo como muestra la poblacion a docentes y
administrativos, la muestra sera conformada por datos ficticios, que ayudaran
con la simulacion del funcionamiento del prototipo, Logrando mejorar los
procesos de calificaciones, asistencias y matriculas.
2.1.2. A nivel Nacional

Segun Guerrero y Porlles (2021) cuya investigacion se titula “Desarrollo
de un sistema web para el proceso de admision en la escuela de posgrado de
la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrién 2021” cuyo objetivo
general es determinar si el desarrollo del sistema web mejora el proceso de
admisién en la escuela de posgrado de la UNJSFC 2021. cuyo propoésito
principal es establecer si la mejora del sistema web optimiza el proceso de
admisién en la escuela de posgrado de la UNJSFC 2021. Esto con el objetivo
de mostrar de manera positiva el proceso de admision al identificar la correcta
automatizacion de sus procesos. La investigacion se plante6 en un nivel
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explicativo, de disefio cuasi experimental, con un analisis estadistico y de corte
transversal, con el objetivo de establecer si hay un efecto en la variacion de la
percepcion del proceso de admision respaldado con el sistema web actual y el
propuesto. Para ello, se emple6 un cuestionario disefiado especificamente para
evaluar las opiniones de los participantes, la poblacion es todo el personal que
trabaja, y la muestra es seleccionada. Teniendo como resultado que el 91,67%
aceptan la mejora del proceso de admision con el nuevo sistema web, en
comparacion con solo el 25% para el sistema informatico actual.

Asi mismo, Sotomayor (2017) en su estudio titulado "Implementacion de
un sistema web para mejorar el proceso de Gestién Académica en las Escuelas
de la PNP", cuyo objetivo fue implementar un sistema web académico para
optimizar el proceso de gestion académica en las Escuelas de Formacion de la
Policia Nacional del Perq, trabajo con una poblacién de 10,028 trabajadores,
conformada por 10,000 docentes y 28 operadores, siendo la muestra
probabilistica de 370 docentes y la totalidad de operadores incluidos en el
analisis. El enfoque metodolégico fue cuantitativo, con un disefio no
experimental y un método hipotético-deductivo. Para la evaluacion del sistema,
aplicé encuestas a docentes y operadores, y los resultados fueron presentados
a través de analisis descriptivos en tablas y figuras. El desarrollo del sistema
web se realiz6 siguiendo la Metodologia de Proceso Unificado Racional (RUP),
adoptando una arquitectura de cuatro capas con funciones independientes y
especificas. Se implement6 el sistema utilizando Microsoft Visual Studio 2012 y
Visual Basic bajo .NET Framework 4.5. Las paginas web se disefiaron con
ASP.NET Webforms y Ajax Control Toolkit, y la base de datos se gestion6 en
SQL Server 2012. El sistema se publicé en un servidor web mediante 1IS 7.5. El
estudio concluy6 que el sistema web mejord significativamente la gestion
académica en las Escuelas de Formacion de la Policia Nacional del Perq,

validando su eficacia y utilidad



De igual modo, Cruz (2020) desarrolld6 wuna investigacion
titulada "Analisis de un sistema web para el control de evaluaciones del IESTP
'‘Juan José Farfan Céspedes' — Sullana; 2020", bajo la linea de implementacién
de tecnologias de informacion y comunicaciones para la mejora continua en las
organizaciones del Peru. El propésito principal de la investigacion fue desarrollar
un andlisis de un sistema web que mejorara y acelerara los procedimientos de
evaluacién en el instituto citado. De acuerdo con el autor, la implementacién del
proyecto gener6 un efecto beneficioso tanto en el equipo educativo como en el
personal de operacion del centro educativo. El enfoque utilizado fue de
naturaleza cuantitativa, con un nivel de descripcién, de disefio no experimental
y de tipo transversal. El grupo de participantes consisti6 en 22 personas: 3
empleados del departamento de Secretaria Académica y 19 profesores. Los
hallazgos mostraron que el 64% de los participantes en la encuesta no se
encontraba conforme con el control de evaluaciones del sistema vigente,
mientras que el 91% expreso6 la necesidad de una propuesta de mejora que
aumentara la productividad del sistema.

Estos hallazgos confirmaron la hipétesis planteada, indicando que El
desarrollo de un estudio de un sistema web para la gestion de evaluaciones
examenes resolvié de manera efectiva la problematica identificada. Ademas, la
investigacion concluy6 que dicho analisis beneficié al personal del instituto al
facilitar y agilizar el control de evaluaciones, contribuyendo significativamente a
la mejora de los procesos internos.

Segun Angulo (2021) en su trabajo de investigacion titulado “Sistema
Web para la optimizacion del proceso de gestion académica de la I.E.P. “Nifio

Jesus de Belén™ El objetivo fue evaluar la influencia del sistema web en la
gestion académica de la |.E.P. "Nifio Jesus de Belén". Utilizando la metodologia
RUP y la arquitectura MVC, se utilizaron herramientas como WampServer,
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JavaScript, Bootstrap y Visual Studio code. El estudio, aplicado y de disefio.
preexperimental de naturaleza cuantitativa, incluyé 112 registros de inscripcion
y 112 registros de matriculacion. informes educativos, examinando un grupo de
87 de cada uno. La muestra. se realiz6 de manera no probabilistica y de forma
conveniente. Se utilizaron documentos de registro verificados. por especialistas.
La puesta en marcha del sistema web aumento6 la eficiencia productiva del
departamento. registros de asignaturas en tiempo (81.12%) y costo (63.77%), lo
gue incrementa la tasa de asistencia académica. eficiencia en la produccioén del
69.71%. Ademaés, se incrementé el cumplimiento en la etapa de cumplimiento.
proporcionar informes educativos en un 50.89%. Concluimos que el sistema web
mejora los procedimientos de inscripcién y administracion académica. Se
aconseja formar, a todos los usuarios y optimizar el sistema mediante flujos de
horarios y pago de servicios, ademas de expandirlo a un formato movil.
2.1.3. Anivel Local

Segun Huerta (2023) en su investigacion titulado “Implementacion de un
sistema de informacion web para mejorar la gestién de recursos humanos del
Gobierno Regional Pasco — 2021” menciona que, la direccibn de Recursos
Humanos del Gobierno Regional Pasco, no quiere ser indiferente en la
transformacién digital, en ese sentido tiene la necesidad de tener un buen
control de su personal, de los legajos y reportes que ayudaran en la toma de
decisiones, El objetivo principal de la implementacion de un sistema de
informacion es determinar el impacto de la implementacion en la administracion
de recursos humanos del Gobierno Regional Pasco. Para exponer los
resultados después de la implementacién del sistema de informacion, se emple6
un disefio cuasi experimental y una metodologia explicativa. Las técnicas de
estudio se utilizaron de manera inductivo-deductiva y experimental. Los
hallazgos demostraron una mejora en la optimizacion de los tiempos empleados
en la administracion de datos del personal, oscilando entre 1016.4 y 345
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2.2.

segundos en promedio. en la gestion de legajos, de 1683.6 a 381.6 segundos;
y en la gestion de reportes, de 924 a 342 segundos. Se concluye que el sistema
de informacion web mejora significativamente los procesos analizados.

Bases tedricas — cientificas

2.2.1. Sistema Web

Segun Moreira (2009), menciona que: “Un sistema o aplicacion web es
un programa informatico que en lugar de ejecutarse en un ordenador personal
(en adelante, una aplicaciébn de escritorio), se ejecuta parcialmente en un
servidor remoto, al que se accede a través de Internet por medio de un
navegador web (p.1)”.

Como también Barzanallana (2012) afirma que: “Una aplicacion web es
fundamentalmente un método para simplificar la realizacibn de una tarea
determinada en la web, en contraposicién a un sitio web estatico que es mas
bien un instrumento, no menos relevante, para la comunicacion (p.1).”

Del mismo modo Lujan (2002), comenta que: “Se puede describir una
aplicacion web como una aplicacion donde un usuario, a través de un
navegador, hace solicitudes a una aplicacion remota accesible a traveés de
Internet (0 a través de una intranet), y obtiene una respuesta que se presenta
en el propio navegador. (p.1).”

2.2.2. Metodologias Agiles

Segun Agile Manifesto (2002) manifiesta que: Las técnicas agiles se
ajustan a las circunstancias del mundo real con requerimientos variables,
constituyendo una linea de base que emplea incrementos minimos, iteraciones
breves, y un enfoque dirigido por la retroalimentacion. El manifiesto Agil fomenta
cuatro principios fundamentales de las metodologias agiles.

e A las personas y su relacion, por encima de los procedimientos y los
instrumentos.

e El software que opera, sobre la documentacion detallada o extensa.
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e La cooperacion con el cliente, sobrepasando la negociacion del contrato.
e Lareaccion frente al cambio, sobre el seguimiento de un plan (p.1).
Ademds, segun Abrahamsson, Salo, Ronkaimen, y Warsta (2002)
mencionan que: La administracion de proyectos agiles destaca dos principios
relevantes. El primero consiste en reducir el riesgo enfocandose en iteraciones
breves con resultados claramente establecidos. La segunda opcién es la
interaccion directa con los asociados en vez de generar una gran cantidad de
documentacién del proyecto. Asi, el equipo puede ajustarse con rapidez a lo
incierto y a las cambiantes necesidades en los proyectos de desarrollo de
software. (p.1).
2.2.3. Metodologia Scrum
Segun Rosenberg, Stephens, y Collins-Cope (2005) afirman que: Scrum,
un enfoque de trabajo agil para llevar a cabo proyectos complejos de desarrollo
de software (Scrum Alliance), es un proceso iterativo e incremental
fundamentado en el trabajo colaborativo; utilizando iteraciones breves
denominadas iteraciones. Se centra en asistir a los lideres de proyectos en la
administracion de equipos de programadores altamente competentes. (p.1).
También Herranz, y otros (2011) comenta que: Scrum se fundamenta en
tres elementos clave: los roles, los artefactos y los encuentros. Se distinguen
tres funciones.
e Scrum lider, encargado de fomentar los valores y practicas de Scrum, asi
como la supresion de obstaculos.
e Duefio del producto, encargado de transmitir al equipo de desarrollo la
vision del producto.
e El equipo de desarrollo es el grupo multifuncional encargado de la creacion
del producto. Los puestos dentro del equipo varian en funcién de las

demandas de cada etapa.
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e Por otro lado, segun Schwaber & Sutherland, (2011), nos permite dar a
entender los puntos de planificaciébn y/o los artefactos de Scrum que
incluyen:

e Piladel producto, que se asemeja al catalogo de requisitos, con la diferencia
de que este se maodifica a lo largo del desarrollo. A menudo se describen
los elementos de la pila del producto como historias de usuario.

e Pila de la iteracidn, lista de tareas a realizar por el equipo de desarrollo en
cada iteracion (Herranz y otros, 2011).

¢ Incremento, producto potencialmente entregable que es desarrollado por el
equipo en cada Iteracién (p.1)

Ademas, segin comenta y afirma Herranz, y otros (2011), el Gréfico
Burn-Down, ilustracién visual del trabajo residual, asi como el avance
alcanzado, a nivel de iteracion y del proyecto en su totalidad. (p. 1)

2.2.4. Lenguaje Unificado de Modelado (UML)

Segun Padmanabhan (2012), manifiesta que El lenguaje Unificado de
Modelado (UML) es un lenguaje de modelado de propésito general
estandarizado en el campo de Ingenieria de Software orientada a objetos. UML
comprende una serie de métodos de anotacion visual para elaborar modelos
visuales de sistemas de software orientados a objetos. UML fusiona métodos de
modelado de datos, de negocios, de objetos y de componentes, y puede
emplearse durante todo el ciclo de vida del desarrollo de software y en diversas
tecnologias de implementacién. UML puede emplearse para modelar diversos
sistemas: sistemas informéticos, sistemas fisicos y organizaciones de la
realidad. (p. 1).

2.2.5. Diagrama de secuencia

Segun Zapata y Garcés (2008), en su articulo mencionan que el

Diagrama de Secuencias de UML 2.1.1 fue creado a partir de Esquemas
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Preconceptuales. Definen el Diagrama de Secuencias como un esguema
conceptual que facilita la representacion del funcionamiento de un sistema. Para
ello, utiliza la especificacién de los objetos presentes en un escenario y la
secuencia de mensajes intercambiados entre estos, con el objetivo de realizar
una transaccion del sistema.

Ademdés, Ambler (2005) menciona que, se utiliza con frecuencia para
validarlos casos de uso y apreciar la I6gica del disefio de forma dinamica.
2.2.6. Diagrama de casos de uso

Segun Zapata y Tamayo (2007) mencionan que, El esquema de casos
de uso es crucial en la creacion de aplicaciones de software para identificar las
necesidades funcionales y gestionar la complejidad de sistemas sélidos.

2.2.7. Base de datos

Segun menciona Elmasri y Navathe (2016), Una base de datos es una
coleccion de datos relacionados. Cuando hablamos de datos, nos referimos a
sucesos conocidos que pueden ser documentados y que poseen un sentido
implicito. Por ejemplo, los nombres, nimeros telefénicos y domicilios de los
individuos a los que tiene conocimiento. Es posible que hayas registrado estos
datos en un registro de direcciones indexado o que lo hayas guardado en un
disco duro, utilizando una computadora personal y programas como Microsoft
Access 0 Excel. Esta recoleccion de informacién vinculada a un significado
subyacente es una base de datos.

La anterior definicion de base de datos es bastante amplia; por ejemplo,
podriamos suponer que la agrupacion de palabras que conforman esta pagina
de texto son informacion vinculada y, en consecuencia, forman una base de
datos. No obstante, la utilizacion habitual del término base de datos suele ser

mas limitada. Una base de datos posee las propiedades implicitas siguientes:
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e Una base de datos representa un elemento del mundo real, comiunmente
conocido como el mini mundo o el universo del discurso (UoD). Las
modificaciones en el pequefio mundo se manifiestan en la base de datos.

¢ Una base de datos es un conjunto de informacion l6gicamente consistente
con ciertas propiedades inherentes de significado. No se puede llamar
adecuadamente a una diversidad aleatoria de datos como una base de
datos.

e Una base de datos es creada, edificada y finalizada con informacién para
un proposito concreto. Posee un colectivo estimado de usuarios y ciertas
aplicaciones previamente establecidas en las que estos usuarios muestran
intereés.

Como también segun Date (2000) menciona que es una coleccién de
datos interrelacionados y un conjunto de programas para acceder a esos datos.
Las bases de datos se caracterizan por su capacidad para permitir la
manipulacién eficiente de grandes cantidades de informacién, en ese sentido

Segun Ramakrishnan y Gehrke (2003) menciona que algunas de las

caracteristicas clave de una base de datos incluyen la consistencia, la

integridad, la seguridad y la capacidad de consulta.

2.2.8. MySQL

Segun Welling y Thomson (2003), hace mencién que, MySQL es un
sistema de gestion de bases de datos relacionales (RDBMS) sumamente veloz

y sélido. Una base de datos facilita el almacenamiento, blsqueda, ordenamiento

y recuperacion eficaz de datos. El servidor MySQL regula el acceso a sus datos

para asegurar que varios usuarios puedan interactuar con él al mismo tiempo,

para ofrecer un acceso rapido y garantizar que solo los usuarios autorizados

tengan la posibilidad de acceder a él. Asi, MySQL es un servidor de multiples
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procesos y usuarios. Emplea SQL (lenguaje de consulta estructurado), el
estandar global de bases de datos.
2.2.9. Lenguajes Programacion

Segun mencionan los autores Escalona y Rangel (1998), Un lenguaje de
programacion se caracteriza por ser un conjunto de instrucciones o comandos
gue detallan el proceso requerido, siendo estos instrumentos Utiles para la
creacion y adaptacion de aplicaciones. Cada lenguaje tiene sus instrucciones y
declaraciones verbales especificas, que se combinan para formar los programas
informéticos.

A lo largo del tiempo, los lenguajes de programacion han experimentado
cambios. Cada generacion o0 etapa nueva reguiere menos instrucciones para
indicar a la computadora qué instrucciones realizar. Por ejemplo, si
anteriormente un software desarrollado en un lenguaje de primera generaciéon
requeria 100 o mas instrucciones; en un lenguaje de tercera generacion, ese
mismo software requerira de 25 instrucciones o menos.

2.2.10. PHP

Segun Welling y Thomson (2003), hace mencion que PHP es un
lenguaje de comandos secuenciales disefiado especificamente para el servidor
web. En una pagina HTML, es posible insertar codigo PHP que ejecutara cada
vez que se haga uso de la misma. El servidor Web procesa su cddigo PHP y
produce HTML u otra salida que el visitante podra visualizar.

2.2.11. HTML5

Segun las palabras por Wempen (2011), dice que es un conjunto de
codigo revisado que se basa en HTML4 para agregar nuevas capacidades.
HTMLS5 proporciona numerosas mejoras significativas en los campos de gestion

de aplicaciones y multimedia.
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2.2.12. JavaScript

Segun menciona Flanagan (2002), JAVASCRIPT es un lenguaje de
programacion interpretado, dialecto del estandar ECMA Script.
2.2.13. Framework Laravel

Taylor Otwell (2011), Laravel es un framework de desarrollo web en
PHP, basado en la arquitectura Modelo-Vista-Controlador (MVC), que facilita la
organizacion y mantenibilidad del codigo, incorpora herramientas como eloquent
ORM, migraciones y pantillas Blade, sustentadas en principios de ingenieria de
software y seguridad informética. Su uso académico y profesional se justifica
por su productividad, escalabilidad y amplia gama de soporte.
2.2.14.Burn down chart

Segun Ken Schwaber (2000), Viene hacer una grafica en donde
podemos ver el avance de los sprints, ya que esta es ampliamente usada en el
desarrollo agil de software, y para la metodologia SCRUM, llega perfectamente.
2.2.15. Definicién de Proceso

Segun Krajewski, Ritzman y Malhotra (2008), menciona que un proceso
se refiere a cualquier actividad o conjunto de actividades en las que se
convierten uno 0 mas insumos para producir uno 0 mas productos para los
clientes. No obstante, la definicibn puede ser mas extensa; un proceso puede
contener su propio conjunto de metas, cubrir un flujo laboral que supere las
barreras departamentales y necesitar recursos de diversos departamentos.

Como también segun Chase y Jacobs (2021) afirman que el proceso
representa la secuencia bésica de los pasos o actividades con que la empresa
concibe, disefia y lleva un producto al mercado (p. 45).

Y segun la ISO 9000 (2015), se menciona que es un conjunto de
actividades mutuamente relacionadas que utlizan las entradas para

proporcionar un resultado previsto.
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2.2.16. Importancia de los procesos en las entidades

Para Zaratiegui (1999), Actualmente, los procesos se ven como el
fundamento funcional de muchas organizaciones y, gradualmente, se
transforman en la base estructural de un nimero cada vez mayor de empresas.
Estos procesos, al necesitar un grupo de elementos materiales e inmateriales y
formar parte de actividades que van modificando estos elementos, traspasan
constantemente los limites funcionales. Por fusionarlos, fomentan la
colaboracién y van generando una cultura empresarial diferente, mas abierta,
menos jerarquica, mas enfocada en conseguir resultados en lugar de conservar
privilegios.

2.2.17. Proceso de Admision

Segun Brunner (2007), sefiala que Ingresar como estudiante en una
Institucién de Educacion Superior puede ser un desafio complicado, ya que la
mayoria de las universidades a nivel global aplican estrictos procesos de
admision, con el objetivo de evaluar las habilidades de los candidatos a formar
parte de sus filas.

En ese sentido Zwick (2012) dice que El proceso de admision incluye el
analisis de los conocimientos previos de los alumnos, a través de la aplicacién
de exdmenes que evaluan habilidades verbales, l6gica matematica, redaccion y
matematicas; adicionalmente, se consideran las calificaciones o notas obtenidas
en el nivel anterior.

Por otra parte, Zwick y Himelfarb, (2011) mencionan que, sin embargo,
el tema de seleccionar a un determinado niumero de estudiantes para ingresar
a la educacioén superior genera controversia, porque a algunos se les dificultara
el ingreso y otros simplemente no continuaran con sus estudios universitarios.
Las repercusiones en el ambito educativo, social y cultural son diversas y

practicamente siempre se interpretan como circunstancias de injusticia. Algunos
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estudios contemporaneos sefialan que el acceso a las universidades esta
vinculado con las variables socioecondmicas de los alumnos.
2.2.18. Calificacion

Segun Ruiz (2009) menciona que “La calificacion es un componente del
proceso de evaluacion, por lo que el juicio expresado sintetiza ese proceso y su
finalidad es mejorar los resultados de la actividad educativa. La evaluacion
deberia ser un medio para manifestar y transmitir juicios responsables sobre los
éxitos de los estudiantes y estudiantes, considerando las observaciones y
mediciones realizadas durante el proceso de aprendizaje.” (p. 8)

2.2.19. Publicacion

Segun la RAE, menciona que se define la publicacién como la accién y
efecto de publicar, también se refiere a un escrito impreso, como un libro, una
revista o un periédico, que ha sido publicado.

2.2.20. Eficiencia en procesos

La eficiencia en un sistema de informacion se refiere a la capacidad del
sistema para cumplir sus objetivos utilizando los minimos recursos posibles,
maximizando los resultados con el menor costo, tiempo y esfuerzo. Segun
Laudon y Laudon (2020), un proceso eficiente no solo reduce el tiempo
necesario para procesar informacion, sino que también optimiza la utilizacion de
recursos tecnoldgicos, humanos y financieros. Por su parte, O'Brien y Marakas
(2015) subrayan que la eficiencia implica minimizar redundancias y errores en
los procesos de entrada, procesamiento y salida de datos.

De acuerdo con Turban, Volonino y Wood (2018), la eficiencia en
sistemas de informacién no debe analizarse Gnicamente en términos de costos
operativos o velocidad de respuesta, sino también considerando aspectos como
la escalabilidad, el rendimiento bajo diferentes cargas de trabajo y la facilidad

de mantenimiento. Esto significa que un sistema eficiente no solo es funcional
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2.3.

en el presente, sino que también tiene la capacidad de adaptarse a futuros

cambios y demandas organizacionales.

2.2.21.Indicadores de Medicion de la Eficiencia

La medicién de la eficiencia en procesos requiere una combinacion de
indicadores cualitativos y cuantitativos que permitan evaluar el desempefio del
sistema en diferentes areas clave. A continuacién, se describen los principales
indicadores identificados en la literatura:

e Tiempo de Respuesta: Este indicador mide el tiempo que tarda el sistema
en procesar una solicitud desde su entrada hasta su salida. Laudon y
Laudon (2020) destacan que un tiempo de respuesta rapido es un
componente esencial de un sistema eficiente, especialmente en entornos
donde las decisiones deben tomarse en tiempo real.

e Utilizacion de Recursos: Segun Turban et al. (2018), la eficiencia de un
proceso informatizados puede evaluarse mediante la proporcion de
recursos tecnolégicos (CPU, memoria, almacenamiento) utilizados en
relaciéon con la carga de trabajo procesada. Un sistema eficiente utiliza
los recursos disponibles de manera 6ptima sin incurrir en sobrecargas
o desperdicio.

2.2.22. Tasa de Errores

La frecuencia con la que el proceso presenta fallas o errores durante su
operacion es otro indicador importante de eficiencia. Los sistemas eficientes
deben minimizar interrupciones, redundancias y errores en la manipulacion de

datos (Laudon & Laudon, 2020).

Definicion de términos basicos

2.3.1. Disefio responsivo

Segun Almeida y Monteiro (2017), El disefio responsivo se presenta
como una solucién técnica que posibilita que una pagina web se ajuste de

manera dinamica al ancho del dispositivo donde se esta visualizando. El
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contenido de una pagina web necesita ser reestructurado de forma inteligente
para alcanzar el maximo rendimiento e impacto. Asi, el cdigo HTML y CSS de
una pagina web se ajusta a la resolucion del dispositivo sin la obligacién de
establecer distintos estilos.
2.3.2. MVC

Es una arquitectura de software que separa la légica de negocio, la
interfaz de usuario y el control de flujo, para mayor mantenibilidad.
2.3.3. Sistema informatico

Conjuntos de entes abstractos que interactian entre si para un fin
especifico.
2.3.4. Integridad de datos

Segun Alegsa (2023), en su articulo denominado, definicibn de
integridad de datos, menciona que, la integridad de datos en informatica se
refiere a la precision y confiabilidad de los datos almacenados en un sistema o
base de datos. Es importante garantizar que los datos no se alteren de manera
no autorizada, se mantengan completos y coherentes, y cumplan con las reglas
y restricciones establecidas.
2.3.5. Mejora de proceso

El autor Davenport T. (1990) El mejoramiento de procesos se refiere al
estudio de las actividades interconectadas en sus flujos, con la finalidad de
modificarlos para que resulten mas eficaces, eficaces y flexibles, consiguiendo
satisfacer las necesidades de los clientes.

Finalmente, para Deming E. (1996) El perfeccionamiento de procesos es
la gestion de calidad que demanda un proceso en el que no se logra la

perfeccion, sino que se persigue.
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2.3.6. Usabilidad web

Segun Nielsen (1993), la usabilidad de un sistema tiene multiples facetas
y consta de cinco propiedades: facil de aprender; eficiente de usar; facil de
recordar; baja tasa de error; y satisface las necesidades del usuario.
2.3.7. Ajax

Viene de las siglas Asynchronous JavaScript and XML, es una
tecnologia dentro del desarrollo web que permite enviar y recibir solicitudes sin
recargar la pagina, volviéndolo asincrono entre el cliente y servidor.
2.3.8. Php

De las siglas HyperText Markup Language, llega hacer un lenguaje de
marcado usado exclusivamente para el desarrollo de sitios web.
2.3.9. JavaScript (Js)

Es un lenguaje de programacion tipo interpretado, cuya funcién es afadir
interactividad al sitio web.
2.3.10. Bootstrap 5

Es un framework de css y javascript, cuya funcion es la de crear
interfaces limpias y responsivos.
2.3.11. MySQL Workbench

Es una herramienta de entorno integrado de desarrollo que nos permitira
modelar y ejecutar la base de datos MySQL.
2.3.12. StarUML

Es una herramienta que contiene varios modelos UML, con el fin de
poder captar lo que se quiere realizar o como funciona dicho proceso.
2.3.13. Proceso de admision

Es aquella cuando la universidad permite el ingreso a los postulantes
atreves de una prueba rigurosa, en donde se evalla el nivel cognitivo del

postulante.
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2.4.

2.5.

2.3.14. Calificacion

La calificacion es la expresion numérica o cualitativa del juicio de valor
sobre el desempefio de los estudiantes en examenes o pruebas.
2.3.15. Publicacion

La publicacion se refiere al acto de difundir informacién o contenido a
través de medios impresos o digitales.
2.3.16. Resultado

Llega hacer el termino final o conclusion de una accion o operacién, bajo

un proceso previo realizado.

Formulacion de hipétesis
2.4.1. Hipotesis general
El desarrollo de un Sistema Web mejora significativamente el proceso
de calificacion y publicacion de resultados de la Direccién de Admision UNDAC
2023.
2.4.2. Hipotesis especificas
a. El sistema web influye positivamente en la eficiencia del proceso de
calificacion y publicacién de resultados de la Direccion de Admision
UNDAC 2023.
b. El sistema web influye positivamente en el tiempo de respuesta del
proceso de calificacion y publicacion de resultados de la Direccién
de Admision UNDAC 2023.
Identificacion de variables
2.5.1. Variables independientes
Sistema Web.
2.5.2. Variables dependientes

Proceso de calificacion y publicacion de resultados.
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2.6. Definicidén operacional de variables e indicadores
En la Tabla 1, se muestra tanto las variables (independiente y
dependiente), dimensiones y los indicadores.

Tabla 1 Operacionalizacion de variable

VARIABLE DIMENSIONES Indicadores
INDEPENDIENTE - Uso del sistema web

Sistema Web - Desarrollo del

sistema Web

DEPENDIENTE Eficiencia
-  Resultados de - Tasa de errores
Proceso de calificacion y ingresantes y no - Perdida de datos
publicacién de ingresantes -Nivel de uso de materiales
resultados escritorio

Tiempo de respuesta

- Tiempo de respuesta en
calificacion y publicacion

- Tiempo de trabajo en el
proceso
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3.1

3.2.

3.3.

CAPITULO llI
METODOLOGIA Y TECNICAS DE INVESTIGACION

Tipo de investigacion

Para el presente trabajo de investigacion se uso de tipo Aplicada, ya que
esta se enfoca en dar soluciones a problemas que perjudican a la sociedad,
dentro de ello a las entidades tanto publicas como privadas, en ese marco se
pretende dar solucién a dicho problema atreves de un desarrollo de sistemas
web para mejorar los procesos de calificacién y publicacion de resultados, a
través del disefio y desarrollo con el marco agil SCRUM.
Nivel de investigacion

Sera de Nivel Correlacional porque nos permitira entender en qué
medida o si la variable independiente influye significativamente sobre la variable
dependiente.
Métodos de investigacion

El método que se usara es deductivo e inductivo se llevé a cabo
mediante la observacion directa de los hechos en lugares como: aula de

calificacion y publicacién de resultados, ambiente de informética y direccion de
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3.4.

3.5.

3.6.

admision, por ello se obtuvo informaciéon de la fuente, en su contexto original

(Hernandez Sampieri & Mendoza Torres, 2018).

Disefio de investigacion

Present6 un disefio Pre Experimental; con un solo grupo en el Pre-Test

y en el Post-Test.

G X On

Donde:

G: Poblacion y muestra

O1: Observaciones actuales antes del sistema web.
X: Variable independiente: Aplicar el Sistema Web.

02: Resultados después de Aplicar el Sistema Web.

Poblacién y muestra

a)

b)

Poblacion

La poblacién segun Kabir (2016), representa el conjunto total de
elementos que necesitan informacion, pudiendo ser finitos si posee un
namero determinado de elementos que pueden ser contabilizados, o
infinitos.

Entonces, la totalidad de elementos o entidades que forman parte del
lugar 6 objeto de andlisis. Por lo tanto, se considerara como grupo a los
trabajadores que interactdan con el sistema, que en total representan 12
trabajadores.

Muestra

Se utilizard la técnica de muestreo poblacional, es decir se tomara a

toda la poblacién, entonces la muestra sera de 12, es por ello que no se ha

realizado un célculo o aplicacion de férmula para la muestra.

Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos

La recoleccion de datos segun, Kabir (2016) es el proceso de captacion

y posterior medicion de la informacion requerida acerca de las variables de
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3.7.

interés, con la finalidad de capturar evidencia que pueda ser traducida en
andlisis de datos enriquecidos y permita proponer una respuesta convincente a
las preguntas planteadas (p.202). En funcion a ello, se ha hecho uso de las
siguientes técnicas e instrumentos de medicion:

a) Técnicas:

Segun Tamayo y Tamayo (2008: 24), “La encuesta es la que facilita la
respuesta a problemas en términos descriptivos, como la relacion entre
variables, después de la recoleccion sistemética de datos siguiendo un
disefio preestablecido que garantice la exactitud de la informacién
adquirida.”

En ese sentido utilizaremos la técnica de encuesta que nos permitira
recolectar la informacion a través de nuestra poblacion y la muestra.

b) Instrumentos:

El cuestionario es una herramienta empleada para recolectar de forma
ordenada los datos que facilitaran la identificacion de las variables que son
relevantes en un estudio, investigacién, sondeo o encuesta.

Seleccion, validacion y confiabilidad de los instrumentos de investigacion

La validez, segun Corral y otros (2019) debe ser realizada a través de
una seleccion de personas que dominen el tema a ser medido (p.112). Para tal
efecto, los expertos deben ser elegidos por su capacidad para encarar el futuro
y sus conocimientos del tema (p.119). Por ello, la validez se realizara a través
del juicio de expertos, tabla 2, cuyos resultados han sido obtenidos a través de

la calificacion de los expertos pertinentes.
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3.8.

3.9.

Tabla 2 Expertos que validaron el instrumento de recoleccién de datos

Experto Porcentaje Calificacién
Experto 1 89% Aplicable
Experto 2 90% Aplicable
Experto 3 93% Aplicable

Técnicas de procesamiento y andlisis de datos

Segun Corral y otros (2019) menciona que, son acciones o0
procedimientos requeridos para el estudio de la informacion mediante pruebas
estadisticas. (p.252).

Segun Sanchez, H. y colaboradores (2018), el proceso de analisis de
datos es la etapa en la que se estructura la informacion recolectada para su
tratamiento analitico, describiendo, caracterizando e interpretando la
informacion (p.17). De igual forma, Hernandez, R. (2017) sefiala que este
analisis se basa en la naturaleza de los datos, ya que, si son cuantitativos, deben
ser examinados de manera estadistica a partir de una matriz (p.184).

Por lo tanto, en este estudio, se buscaran los resultados estadisticos
para cotejar la hipotesis, utilizando los siguientes métodos:

1. Seleccionar el programa estadistico para el analisis de datos
2. Analizar los datos

3. Andlisis e interpretacion

Tratamiento estadistico

Referente al tratamiento estadistico de los datos se realizara en base a
la estadistica descriptiva ya que esta misma nos permite describir y resumir los
datos recopilados cuyo objetivo prima en darnos una vision clara y significativa
de un conjunto de datos, en ese sentido se mostrara a través de graficos de
barras todo ello bajo el uso del software SPSS, para poder mostrar la prueba de

hipétesis.

28



3.10. Orientacidn ética filoso6fica y epistémica

Segun Viorato y Reyes (2018), los elementos éticos en la investigacion
cientifica estan vinculados a predominar el derecho humano, respetar la validez
y confianza, disfrutar del consentimiento informado y la privacidad de la
informacion (p. 40-41).

En esta investigacion, se informé a los directivos y administrativos sobre
el procedimiento de la misma. Como parte de los principios éticos, se realizaron
las coordinaciones necesarias con la gerencia de la institucion, consiguiendo los
permisos correspondientes. De igual manera, los formularios de registro fueron

completados con el consentimiento y aprobacion de los participantes.
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4.1.

CAPITULO IV
RESULTADOS Y DISCUSION

Descripcién del trabajo de campo

El trabajo de campo de la investigacion titulada "Sistema Web para la
optimizacion del proceso de calificacion y publicacion de resultados de la
Direccién de Admision UNDAC 2023", utilizé un disefio pre-experimental con
pretest y postest, que permitié medir y comparar los resultados antes y después
de la implementacién del sistema. La muestra estuvo compuesta por 12
trabajadores de la Direccion de Admision de la UNDAC, seleccionados por su
participacién directa en las tareas de calificacion y publicacién de resultados. En
una primera etapa, se realiz6 un diagndstico inicial mediante encuestas
estructuradas para evaluar la percepcién de los trabajadores sobre el proceso
actual y recoger datos objetivos sobre indicadores clave como el tiempo de
calificacion, la frecuencia de errores. Posteriormente, los trabajadores recibiran
capacitacion en el uso del sistema web, asegurando que comprendan sus
funcionalidades y objetivos. Una vez capacitados, se introdujo el sistema
durante un periodo de prueba de cuatro semanas, durante el cual los
trabajadores realizaron sus tareas habituales utilizando la nueva herramienta. Al

finalizar la etapa de prueba, se llevara a cabo la recoleccién de datos del postest,
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empleando las mismas encuestas e indicadores utilizados en la evaluacién
inicial para garantizar la comparabilidad de los resultados. Los indicadores de
medicion incluyeron relacionados a la percepcion sobre la facilidad de uso y
efectividad del sistema, el tiempo promedio para completar las tareas de
calificacion y publicacion, y la reduccion en el numero de errores. Los datos
cuantitativos se analizaran utilizando pruebas estadisticas, como el t de Student
para muestras relacionadas, con el fin de determinar si las diferencias entre el
pretest y el postest son significativas. Durante todo el trabajo de campo se
garantizara la confidencialidad de los datos con el consentimiento informado de
los participantes, respetando los principios éticos de la investigacion. El
cronograma del trabajo de campo incluyo una semana para la recoleccién de
datos iniciales, dos semanas para la capacitacién, cuatro semanas para la
implementacién del sistema, una semana para la recoleccién de datos del
postest y dos semanas para el analisis de datos. Este enfoque permiti6 medir
de manera objetiva el impacto del sistema web en el proceso de calificacion y
publicacidon de resultados en la Direccion de Admision de la UNDAC.
4.1.1. Descripcién
a) DIRECCION DE ADMISION UNDAC:
La Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion con el acrénimo
(UNDAC) es una universidad publica en Cerro de Pasco, Perd,
fundada en 1965 por el Estado peruano. Fue reconocida como la
mejor universidad publica del centro del Perd en 2007 y recibi6 el
premio Pioneros de la Mineria en 2009. La universidad lleva el
nombre del estudiante de medicina y martir Daniel Alcides Carrién,
nativo de Cerro de Pasco.
e Vision
Ser Universidad con calidad académica y responsabilidad

social generando ciencia, tecnologia y patentes para el
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desarrollo integral-sostenible de la sociedad en la regidn, el pais

y del orden mundial.

e Mision

Formar profesionales competentes, investigadores,

prospectivos con sensibilidad social.

e Valores Institucionales

>

>

>

Identidad. Disciplina. Respeto
Justicia. Tolerancia

Solidaridad.

e Modalidades

En procesos de Admisién en Pregrado

>

>

>

>

CEPRE |

CEPRE Il

CEPRE 1lI

ORDINARIO |
ORDINARIO I
PRIMERA SELECCION

ESTRAORDINARIO DE MODALIDADES

En procesos de Admision en Posgrado

>

>

>

>

ORDINARIO |

ORDINARIO | COMPLEMENTARIO

ORDINARIO I

ORDINARIO || COMPLEMENTARIO

4.2. Presentacién, andlisis e interpretacion de resultados

Aqui abarcaremos todo el desarrollo web, bajo la metodologia SCRUM,

desde el andlisis, captura de informacion y desarrollo, tendra un total de 3 Sprint.
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Como también veremos las fechas de entregas por entregables, demostrando
los entregables con el Burn down chart.
4.2.1. Metodologia de desarrollo de software agil SCRUM
Esta metodologia agil se enfoca en el desarrollo de software, sus puntos
fuertes estan en un proceso iterativo e incremental, con un marco de trabajo agil,
en ese sentido para el desarrollo de este sistema web, nos sera de gran ayuda,
lo cual nos permitird lograr los objetivos.
A. Modelo de negocio
El sistema web propuesto segun los alcances y limitaciones esta
enfocado para la optimizaciéon del proceso de calificacion y publicacion de
resultados de la Direccion de Admision.
B. Product Vision Board (PVB)
Es una herramienta visual en un lienzo, creada por Roman Pitcher, que
facilita una comprensién més fluida de la vision, véase la tabla 3.

Tabla 3 Product vision boart

PUCA Un sistema de calificacion y publicacion de resultados de los
procesos de admisién UNDAC.

USUARIOS NESESIDADES PRODUCTO VALOR

Procesos de Publicar los Sistema de Reduccion del

admision de resultados finales informacion web. tiempo de

universidades de un proceso de Gestion de publicacion de
admision. encargados para resultados.
Controlar a los los procesos de Eficiencia

encargados de admision.

calificacién. Gestion de los
Tener un formato procesos de
Unico de los admision.
resultados de Generar
admision. resultados finales

de los procesos de
admision.

Los resultados
finales tengan un
formato
especifico.
Gestionar
vacantes por
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procesos de
admision.

C. Rolesy stackeholders
Para el desarrollo de este sistema web y con el uso de la metodologia
agil SCRUM, los roles lo realizara mi persona y la direccion de admision
UNDAC.
e Product Owner: Jose Miguel Chavez Lobaton.
e Scrum master: Jose Miguel Chavez Lobaton.
e Development Team: Jose Miguel Chavez Lobaton.
e Stakeholder: la direccion de admision UNDAC.
D. Historias de usuario
Son narraciones textuales simples que se dieron entre mi persona, con
el rol de Product Owner, Scrum master y Development Team, con el
stakeholder, que viene a ser la direccién de admision, estas historias de
usuario se realizaron a través de reuniones, entrevistas y la observacion.

Tabla 4 Historia de usuario HU1

HU1: Ingresar al sistema.

COMO Direccion de admisién
QUIERO - Ingresar al sistema con un usuario y contrasefia.
- Que el Ul sea comodo y de facil manejo
- Que para el usuario sea con DNI y la contrasefia lo elija a su criterio.
- Que si mis datos al momento de ingresar son incorrectos me muestre
un mensaje, y si son correctos me dirija a la IU principal.
PARA Tener acceso al sistema y asi hacer uso de las funcionalidades de esta misma.

Tabla 5 Historia de usuario HU2

HU2: Gestionar el nombre del proceso de admisién

COMO Direccion de admision
QUIERO - Crear, mostrar, actualizar y eliminar el nombre de un proceso de
admision con su respectiva resolucion.
- que me muestre un formulario donde pueda realizar todo lo anterior.
- Que me muestre en un apartado todos los procesos de admision.
PARA Tener un orden de los procesos que se van a realizar.
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Tabla 6 Historia de usuario HU3

HU3: Gestionar vacantes por programa de estudio, tanto pregrado y posgrado

COMO Direccién de admision
QUIERO - Crear, mostrar, actualizar y eliminar en nimero de vacantes de
pregrado y posgrado

- Que me muestre un formulario dentro de un modal donde este los
programas de estudio y un campito para agregar la cantidad de
vacantes.

- Que el sistema automaticamente me muestre los programas de estudio
dependiendo si es pregrado o posgrado.

PARA Asi tener el nimero de vacantes por programas de estudio en base a un

proceso de admisién que se va a realizar.

Tabla 7 Historia de usuario HU4

HU4: Gestionar los Encargados de calificacion y publicacion de resultados

COMO Direccién de admision

QUIERO - Que para los procesos de admisién tanto de pregrado y posgrado se:
crea, muestre, actualice y elimine los datos de los encargados de
calificacion y publicacién de resultados.

- Que los datos que se va ingresar y/o actualizar son: DNI del encargado,
el grado académico del encargado seguido de sus apellidos y nombres
y una imagen de su firma en formato png.
- Que me muestre el sistema una lista de todos los encargados.
PARA Poder ver quien fue el encargado de dicho proceso de admision que se realizé.

Tabla 8 Historia de usuario HU5

HUS5: Gestionar a los usuarios

COMO Direccion de admision

QUIERO - Registrar, actualizar, ver y eliminar a los usuarios que manejaran el
sistema.

PARA Asi tener mas control sobre el acceso de la informacion.

Tabla 9 Historia de usuario HU6

HUG6: Modulo subir archivos

COMO Direccién de admision

QUIERO - Que el sistema me permita subir archivos en formato TXT, tales como:
ficha de identificacién, ficha de respuesta, total de registro de
postulantes y el total de inscritos, solo del proceso a darse.

- Que IU sea de facil manejo.
PARA Generar el total de ingresantes y no ingresantes
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Tabla 10 Historia de usuario HU7

HU7: Formato de los resultados en archivo PDF, el formato debe estar acuerdo a las normas
de la Direccién de admisién

COMO Direccién de admision

QUIERO - Que el sistema genere los PDF tanto con firma y sin firma a un formato
especifico en base a las normas de documentacion establecido que
manda la oficina de admision.

- Que en la parte de arriba en la cabecera vaya el logo de la UNDAC, el
nombre de la universidad, el cédigo de archivo.

- Que en el medio del resultado vaya los ingresantes y no ingresantes.

- Que en de los ingresantes vaya con su fotografia en la parte de
izquierda, sus apellidos y nombres en la parte central, y su puntaje en
la izquierda como también del estado de ingreso.

- En el pie de pagina vaya apellidos, nombres y firma de los encargados
de realizar dichos procesos de admision, ademas la resolucion y fecha
de publicacion.

PARA Asi tener un formato Unico en la generacion de los archivos PDFS

Tabla 11 Historia de usuario HU8

HU8: Generar PDF de resultados finales con firma y sin firma de los encargados

COMO Direccion de admision

QUIIERO - Que el sistema genere dos archivos en formato PDF, donde muestre el
resultado final (ingresantes y no ingresantes), de lo cual uno que
muestre con la firma de los encargados y otro que no los muestre.

PARA Asi mostrar el resultado final de ingresantes y no ingresantes de un proceso

realizado

Tabla 12 Historia de usuario HU9

HU9: Puntaje minimo de ingreso

COMO Direccion de admisién

QUIERO - Que el sistema realice las acciones de cuando un postulante saca
menos de 10 puntos lo tome como no ingreso.

PARA Asi tener un control y evitar inconvenientes al momento de la publicacién de

resultados finales.
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Tabla 13 Historia de usuario HU10

HU10: Mostrar los primeros puestos

COMO Direccién de admisiéon

QUIERO - Que el sistema me permita visualizar e imprimir en archivo PDF los
primeros puestos de un proceso de admision realizado.

- Que me muestre una interfaz donde pueda asignar un nimero y este
me muestre a los primeros puestos a nivel de todos los programas de
estudio.

PARA Asi premiar a los primeros puestos por sus logros alcanzados.

Tabla 14 Historia de usuario HU11

HU11: Generar archivo PDF solo de los resultados del primer examen de los procesos
CEPRE I, Il'y 1

COMO Direccion de admision

QUIERO - Que para los resultados del primer examen del CEPRE I, Il y Il se
genere un archivo PDF, mostrando el resultado por areas, y estas
deben ser ordenadas por orden alfabético en base a su apellido
paterno.

PARA Mostrar el resultado del primer examen de los postulantes.

Tabla 15 Historia de usuario HU12

HU12: Generar archivo PDF solo de los resultados finales de los procesos CEPRE I, 11 y lll

COMO Direccion de admision
QUIERO - Que para los procesos de admisién CEPRE |, Il, y Il el sistema muestre
la nota final en base al promedio tanto de primer y segundo examen.
PARA Asi mostrar el resultado final de ingresantes de los procesos de admision
CEPRE I, Il, y 1

Tabla 16 Historia de usuario HU13

HU13: DASHBOART de los Procesos de Admisién

COMO Direccion de admision
QUIERO - Ver graficos de barras de los procesos de admision.
PARA Asi poder tener un soporte en la toma de decisiones.
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Requerimientos

Los requerimientos se basan en la historia de usuario y estas mismas
nos seran de mucha utilidad para moldear y cumplir con la funcionalidad del
sistema web.

Al hacer uso de la metodologia scrum, mi persona sera el Product
Owner ya que esto, en la metodologia scrum es aquello quien realiza los
requerimientos, para luego plasmarlo en el Product Backlog, y la direccion

de admision seria el stakeholder, ya que viene a ser nuestro usuario final.

F. Product Backlog
En latabla 17, consideramos los requerimientos funcionales en una lista
en base a las historias de usuario que eran narraciones textuales de las
caracteristicas que debe tener el sistema, donde se asigna un numero de
PBI (Product backlog Item) donde viene a ser el id Unico para cada Product
Backlog Item, el Backlog item viene a ser los requerimientos, el nivel de
prioridad es el grado de valor que tendra el requerimiento en comparacion
a las demas, y el tiempo estimado en semanas para el desarrollo de las
mismas.
Tabla 17 Product backlog item
N° PRODUCT BACKLOG ITEM NIVELDE  SPRINT TIEMPO
PBI PRIORIDAD ESTIMADO
(Dias)
01 Ingresar al sistema 1 1 5
02  Gestionar el nombre del procesode 1 1 8
admision
03  Gestionar vacantes por programa 1 1 11
de estudio, tanto pregrado y
posgrado
04  Gestionar los Encargados de 1 1 7
calificacién y publicacién de
resultados
05 Gestionar a los usuarios 1 1 4
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06

07

08

09

10

11

Modulo subir archivos

Formato de los resultados en
archivo PDF, el formato debe estar
acuerdo a las normas de la
Direccion de admisiéon

Generar PDF de resultados finales
(Ingresantes y no ingresantes) con
firma y sin firma de los encargados

Puntaje minimo de ingreso
Mostrar los primeros puestos

Generar archivo PDF solo de los

resultados del primer examen de
los procesos CEPRE I, 1y 11l

Generar archivo PDF solo de los 3 3 10
resultados finales de los procesos
CEPRE I, Il'y 1

Dashboart de los procesos de 2 3 3
admision

G. Definicién de la arquitectura
Para modelar, analizar y comprender la estructura que realizaremos el
sistema web, utilizaremos, el diagrama de casos de uso, el diagrama de BD
y diagrama de secuencia del Lenguaje de Modelado Unificado UML.
H. Sprints:
Los Sprints dentro de la metodologia scrum y agil, llegan a ser el nacleo
o llamado comunmente como el corazén de la metodologia Scrum, ya que
esta viene a ser un periodo de tiempo fijo en el que un equipo de scrum
trabaja, y esta nos permite romper literalmente, proyectos complejos, en
partes pequefas para asi poder empezar de lo mas pequefo en este caso

seria del sprint.
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I.  Puntos de historia:

Dentro de los sprints se maneja mucho los puntos de historias, ya que

dan una idea al equipo sobre el tamafo y el esfuerzo que se necesita para

realizar cada PBI y el valor de estas se basan en la serie de Fibonacci.

Primer sprint:

Nuestro primer sprint abarca 5 Product Backlog Items.

a. Sprint Planing

Aqui se mostrara que es lo que se va a desarrollar por iteracion, tabla

18, teniendo en cuenta los tiempos por cada historia de usuario.

Tabla 18 Primer sprint planing

HU Descripcién Puntos de Tiempo Inicio Fin
historia (Dias)
HU1 Ingresar al sistema. 1 5 01/09/2023 05/09/2023
HU2 Gestionar el nombre 2 8 06/09/2023 13/09/2023
del proceso de
admision
HU3 Gestionar vacantes por 3 11 14/09/2023 24/09/2023
programa de estudio,
tanto pregrado y
posgrado.
HU4 Gestionar Encargados. 2 7 25/09/2023 01/10/2023
HU5 Gestionar usuarios 1 4 02/10/2023 05/10/2023
Puntos de historia/ Tiempo 9 35

estimado

Para completar el Primer Sprint se tiene 9 puntos de historia con un

tiempo aproximado de 35 Dias, ademas para comprender mejor la
funcionalidad global del Primer Sprint se muestran los diagramas de casos
de uso y diagrama de secuencia.
b. Diagrama de casos de uso

Los 5 casos de uso mostraran la funcionalidad global del Primer sprint,

somo se muestra en la figura 1.
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Figura 1 Casos de uso del Primer sprint

1

UNDAC

Figura 2 Disefio base de datos relacional primer sprint

" idprograma_estu INT "V idescuda INT "V idfacultad INT
<> programa_estu VARCHAR(70) “ nom _escuela VARCHAR(7D) [ “ nom _facultad ¥ ARCHAR.(70)
1 sede_idsede INT ¥ facultad _idfacultad INT  area VARCH AR(45)

1 escuela_idescuela INT

m

" idpos_maes_doc INT
" idvacantes INT “»nom_pos_m aes_doc VARCHAR(200)
¥ idfacultad INT

@ idprocesos_Admision INT
<idprograma estunt | T T T T T T
<> idpos_maes_doc INT

“¥num _vacantes VARCHAR(45)

" idprocesos_Admision INT " idusuario INT
“nom_proceso VARCHAR(45) < dni INT(8)

¥ idencargades INT > nom_resolucion VARCHAR{50) I—H < contrasefia VARCHAR(45)
& dni_encargados INT () > est_realizado INT(1) Bt <> ape_nom VARCHAR(50)
< nom _encargados V ARCHAR{45) < est_ov INT(1) < estado INT(1)

“est_ins INT(1)

<> est_iden INT(1)

<> est_res INT(1)
“>idencargadosu INT

“2idencargadosd INT

@ usuario_idusuario INT

—

Diagrama de Secuencia:

Ingresar al Sistema:
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Figura 3 Diagrama de secuencia - Ingresar al sistema

interaction Ingresar al sistema )

Admision UNDAC

Interfaz de usuario WEB

Base de datos

1 : Muestra IU Login

2 Solicita Datos

: 3: Envia Datos

4 - Comprueba Dafos

alt Condicional Acceso Sistema )

o

I :
+ 5 Datos ingresandos correcto

[si] "~ - Habilita Acceso

L

7 - Muestra IU Principal

5 Dios ingrecandos ncorecios |

9 Muestra Alerta

A

10 Muestra IU Login

- ——— ——— o — — — —

|
———

Gestionar el nombre del proceso de admision:
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Figura 4. Diagrama de secuencia - Gestionar el nombre Proceso

admision (mostrar y crear)

interaction Gestionar el nombre del proceso de Admision )

Admision UNDAC Interfaz de us

uario WEB Base de Datos

1 : Pide lista Procesos Admision

LJ" 3 : Muestra |U procesos

|_|1 - Muestra la lista de Procesos Admision

: 2 - Devuelve lista Procesos Admision

seq Crear Proceso Admision )

i 5:Selecciona Boton Agregar Proceso _ |

i

—
-

6 : Muestra un Modal Formulario

7 : Pide Ingresar datos

- Llena los datos y selecciona en Guardar
»>

| ]

9 : Registra Proceso Admision

seq Ingresa datos )

Isil ]

e ]

! 11 : Muestra una alerta '

|_|-' 12 : Muestra |J procesos ,
e s

Ino} :

LJ-' 13 : Pide que ingrese los datos
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Figura 5 Diagrama de secuencia - Gestionar el nombre Proceso

admision (modificar)

interaction Gestionar el nombre del proceso de Admision )

Admision UNDAC Interfaz de usuario WEB

Base de Datos

1: Pide lista Proceso Admisidn

|:|‘ 4 : Muestra la lista de Procesos Admision :

: '{ 2 - Devuelve lista Procesos Admision
D‘ 3 : Muestra |U procesos

seq Modificar Proceso Admisian )

5 : Selecciona Boton Editar PA :

8 - Muestra modal con formulario .
H

9 : Imprime los datos en el formulario

10 : Modifica los datos y selecciona en Actualizar

U

|_| & : Pide datos del Proceso Admision _

i 7 - Devuelve datos del Proceso Admision |

11 : Envia datos para actualizar

13 : Muestra una alerta

|:|‘ 14 : Muestra IU Procesos

12 Actuaiiza correciaments Ios datos |
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Figura 6. Diagrama de secuencia - Gestionar el nombre Proceso

admision (eliminar)

interaction Gestionar el nombre del proceso de Admision )

Admisién UNDAC

Interfaz de usuario WEB

Base de Datos

1: Pide lista Procesos Admision

2 : Devuelve lista Procesos Admision

LJf-

3 : Muestra IU procesos

|_|" 4 - Muestra la lista de Procesos Admision

seq Eliminar Proceso Admision )

5 : Selecciona Boton Eliminar PA

Ll 6 : Pide datos del Proceso Admision

8 : Muestra modal

9 : Imprime los datos en el modal

10 : Selecciona en Eliminar

11 : Envia el id del Proceso Admisién

13 : Muestra una alerta

14 : Muestra IU Procesos

Gestionar Vacantes por Proceso de Admision:
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Figura 7. Diagrama de secuencia - Gestionar Vacantes por Proceso de

Admisién (mostrar y crear)

interaction Gestionar vacantes por Proceso de admision )

Admision UNDAC

Interfaz de usuario WEB

Base de Datos

seq) Mostrar Cuadro de Vacantes )

1: Selecciona en Agregar Cuadro de Vacantes

L]

+ 2 Pide lista de Programas de estudio

......................................... <
1
'
'
'

13 : Devuelve lista de Programas de estudio

e

4 - Muestra modal de CV

5 Imprime en el modal los Programas de Estudio

seq Crear vacantes PA )

alt Ingresa Datos
6 - Ingresa los datos

51

7 Selecciona en el boton Guardar

8 - Registra las vacantes

e veeaecesemeemeeaseseeenmesmsesenneas }

10 : Muestra una alerta

9 Envia respuesta de exito

11 : Muestra IU Procesos

12 : Selecciona boton Guardar

13 : Pide Ingresar datos
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Figura 8. Diagrama de secuencia - Gestionar Vacantes por Proceso de
Admisién (modificar)

interaction Gestionar vacantes por Proceso de admision )

Admision UNDAC Intertaz de usuarioc WEB Base de Datos

1 : Pide lista Procesos Admision

omee e

T
aud
&
"

"2 - Devuelve lista Procesos Admision

3 : Muestra IU procesos

4 : Muestra la lista de Procesos Admision

seq Modificar Cuadro de Vacantes )

5 : Selecciona Boton Editar CV

A J

S

6 : Pide datos del CV Lt

"7:Devuelve datosdel CV |

& : Muestra moedal con formulario

9 : Imprime los datos en el formulario

10 : Modifica los datos y selecciona en Actualizar o

11 : Envia datos para actualizar ,

“'12" Actualiza comectamente los datos |

13 : Muestra una alerta

| 14 : Muestra IU Procesos
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Figura 9. Diagrama de secuencia - Gestionar Vacantes por Proceso de
Admision (eliminar)

interaction Gesbonar vacantes por Proceso de admaisidn )

Admisidn UNDAC Interfaz de usuario WEB Base de Datos

.

1: Pide lista Procesos Admision

.
.
0
.

2 : Devuelve ksta Procesos Admision

3 : Muestra U procesos

.

4 : Muestra la lista de Procesos Admision H H

seq Eliminar Cuadro de Vacantes )

5 : Selecciona Boton Vaciar CV

-

g

& : Envia id del Proceso Admasion

P

U

S —.
: : T Devuelve datos Proceso Admision
8 : Muestra modal i

M

-
"
5

B

9 : Imprime los datos en el modal

T 10 : Selecciona en Eliminar o . H
']—;l 11 Eliminar ¢l Cuadro de Vacantes _ |

i R 17" Devuelve exits ‘
L[‘ 13 : Muestra una alerta :
I_I"' 14 - Muestra IU Procesos :

Gestionar Encargados
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Figura 10. Diagrama de secuencia - Gestionar encargados (mostrar y

crear)

interaction Gestionar Encargados )

Admision UNDAC

Interfaz de usuario WEB

Base de Datos

- Selecciona boton Encargados de Calificacion

o

A

-

4 : Muestra modal

J 5 Imprime los datos en el modal

seq Crear Encargado )

& : Selecciona boton Agregar

7 - Muestra un modal con un formulano

&8 : Pide ingresar datos

[51]

seq Ingresa Datos )

9 Ingresa los datos correspondientes

10 : Selecciona boton Guardar
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Figura 11. Diagrama de secuencia - Gestionar encargados (modificar)

interaction Gestionar Encargados )

Admision UNDAC

Interfaz de usuario WEB

1: Selecciona boton Encargados de Calificacion

2 : Pide la lista de Encargados

Base de Datos

i

4 - Muestra modal

5 Imprime los datos en el modal

seq Modificar Encargado )

& : Selecciona boton Editar

i

=l

9 : Muestra un modal con un formulario

10 Imprime los datos en el modal Editar

11 : Modifica los datos

12 : Selecciona boton Actualizar

15 - Muestra una alerta

16 : Muestra |U Procesos
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Figura 12. Diagrama de secuencia - Gestionar encargados (eliminar)

interaction Gestionar Encargados )

Admisién UNDAC Interfaz de usuario WEB Base de Datos

! 1 Selecciona boton Encargados de Calificacion

= 2 Pide la lista de Encargados

:{ 3: Devuelve la lista de Encargados

i

4 - Muestra modal

A

5 - Imprime los datos en el modal

seq Eliminar Encargado )

6 : Selecciona boton Eliminar

7 - Muestra un modal de confirmacion

: 8 : Selecciona boton Eliminar

9: Enviaid Encargado

Eq: ......... ih. :. .D.e.l;rl:l éh;é.é).:l.t ;) .......... .E

£

J 11 : Devuelve una alerta

£

-J 12 : Muestra IU Procesos
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Gestionar Usuarios

Figura 13. Diagrama de secuencia - Gestionar usuario (crear y

modificar)

interaction Gestionar Usuarios )

Admision UNDAC

Interfaz de usuaric WEB

2 : Ingresa Usuwario y contrasenia [

4 : Selecciona en la vista de Usuarios

-l

i

6 : Muestra la lista de Usuarios !

Base de Datos
1 : Valida los datos

A
seq Modificar Encargado )

7 : Selecciona boton Editar

14 : Envia los datos Usuario |

10 : Muestra un modal com un formulario :
T 11: Imprime los datos en el modal Editar :
: 12 : Modifica los datos :
i 13 : Selecciona boton Actualizar
'

:.g:__. .

16 : Muestra una alera H

|_:|=

17 : Muestra IU Usuarios !

t 15: -Devm-a e exito
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Figura 14. Diagrama de secuencia - Gestionar usuario (mostrar y

eliminar)

interaction Gestionar Usuario )

Admision UNDAC

Interfaz de usuaric WEB

1 : Selecciona IU Usuarios

Base de Datos

ru 2 : Pide la lista de Usuarios

= Rl et il et el il et e sl b el
3 : Devuelve Ia ista de Usuarios

UH 4 : Muestra IU Usuarios

seq Eliminar Usuario )

5 : Selecciona boton Eliminar

Ll

. - .
|_| 6 : Muestra un modal de confirmacion

T : Selecciona boton Eliminar

; 8 : Envia id Usuario

2 JRUR SV RN UV EPEY U PV Tt IR g S

H 5 : Devuehie exito

10 : Devuelve una alerta

11 : Muestra IU Procesos

Descripcién de los casos de uso Primer Sprint:

Aqui detallaremos las historias de usuarios.

Tabla 19 Ingresar al sistema

CU: Ingresar al sistema

HU: HU1

Elaborado por:

Actor: Admisién UNDAC

Depende de:

Descripcién: Debera ingresar con su usuario y contrasefa.

Criterios de Aceptacion:

- El actor debera ingresar su usuario y contrasefia,
luego presionar en el boton INGRESAR.

- El sistema debera buscar en la base de datos los
datos que previamente ingreso el usuario.

- Sien caso de validarse los datos correctos, el
sistema debera dar acceso al sistema con todas las
funciones, caso contrario deber mostrar que usuario
0 contrasefia son incorrectos.

Responsable:

Version:
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Chavez Lobaton Jose Miguel

Chavez Lobaton Jose Miguel 1.0

Tabla 20 Gestionar el nombre del proceso de Admisién

CU: Gestionar el nombre del

proceso de Admisién

HU: HU2

Elaborado por:

Chavez Lobaton Jose Miguel

Actor: Admision UNDAC Depende de: HU1

Descripcién: Nos permitird crear, modificar, eliminar, y
mostrar (listar) los procesos de admision.

Criterios de Aceptacion:

El actor debera dirigirse a la ventana de “Gestionar
procesos”.

Mostrar:

El sistema debera mostrar la lista de todos los
procesos de admision.

Nuevo:

El actor presiona en el botén “Agregar proceso”.

El sistema abre un modal con un formulario.

El actor rellena los campos correspondientes,
teniendo en cuenta el nombre del proceso de
admision y bajo qué nimero de resolucion es
aprobado.

El actor selecciona en el botéon “Guardar”.

El sistema inserta los registros en la base de datos y
lanza un mensaje.

Modificar:

El actor selecciona un registro y presiona en el boton
“Editar PA”.

El sistema muestra un modal con los datos de dicho
proceso de admision.

El actor modifica los campos correspondientes y
presiona en el botén “Actualizar”.

El sistema actualiza los campos en la base de datos
y muestra un mensaje.

Eliminar:

El actor selecciona un registro y presiona en el boton
“Eliminar PA”.

El sistema muestra un modal con el mensaje de que
si esta seguro de eliminarlo.

El actor confirma el mensaje.

El sistema elimina el proceso de la base de datos y
redirige al menu.

Responsable: Version:

Chavez Lobaton Jose Miguel 1.0

54



Tabla 21 Gestionar vacantes

CU: Gestionar vacantes por

Proceso de admision.

HU: HU3

Elaborado por:

Chavez Lobaton Jose Miguel

Actor: Admision UNDAC Depende de: HU1, HU2

Descripcidn: Crear, modificar, eliminar, y mostrar (listar) el
cuadro de vacantes por procesos de admisién de pregrado y
posgrado.

Criterios de Aceptacion:

El actor debera dirigirse a la ventana de “Gestionar
procesos”.

El sistema debera mostrar de manera automética el
cuadro de vacantes tanto de pregrado y posgrado,
dependiendo que proceso de admisién se crea.

Mostrar:

El sistema deberd mostrar un modal conteniendo los
programas de estudio tanto de pregrado y posgrado.

Nuevo:

El actor selecciona en el boton “Agregar cuadro de
vacantes - seguidamente con el nombre del proceso
de admisién que previamente se cred”.

El sistema muestra el modal con un formulario del
cual se lista todos los programas de estudio y su
respectivo input (cuadro para ingresar una cantidad),
tanto de pregrado y posgrado.

El actor llena todos los campos requeridos.

El actor debera seleccionar en el botén “Guardar”.

El sistema inserta los registros en la base de datos y
lanza un mensaje.

Modificar:

El actor selecciona en “Editar CV”.

El sistema muestra un modal con todos los
programas de estudio, cada uno con la cantidad de
vacantes que ya se habia guardo.

El actor modifica los campos correspondientes y
presiona en el botén “Actualizar”.

El sistema actualiza los campos en la base de datos
y muestra un mensaje.

Eliminar:

El actor selecciona en el boton “Vaciar CV”.

El sistema muestra un modal con el mensaje de que
si esta seguro de eliminarlo.

El actor confirma el mensaje.

El sistema elimina el proceso de la base de datos y
redirige al mena.

Responsable: Versién:

Chavez Lobaton Jose Miguel 1.0
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Tabla 22 Gestionar encargados

CU: Gestionar Encargados.

HU: HU4

Actor: Admision UNDAC Depende de: H1

Descripcién: Crear, maodificar, eliminar, y mostrar (listar) a
todos los encargados quienes seran los responsables de
calificacion y publicacién de resultados.

Criterios de Aceptacion:

- El actor debera dirigirse a la ventana de “Gestionar
procesos”.

Mostrar:

- El sistema muestra un modal, dentro de eso esta
una lista de todos los encargados que previamente
se registro.

Nuevo:

- El actor selecciona en “encargados de calificacion”.

- El sistema muestra un modal con todos los
encargados, ademas un botdn de “Agregar”.

- El actor debera seleccionar en “Agregar”.

- El sistema muestra un modal con un formulario
dentro.

- El actor llena los datos solicitados en los campos
correspondientes, ademas de la firma en imagen
formato png, fondo transparente.

- El actor debera seleccionar en el boton “Guardar”.

- El sistema inserta los registros en la base de datos y
lanza un mensaje.

Modificar:

- El actor selecciona en “Encargados de calificacion”

- El sistema muestra un modal con una lista de todos
los encargados.

- El actor selecciona en “Editar”, que se encuentra
dentro del modal “ENCARGADOS DE
CALIFICACION Y PUBLICACION DE
RESULTADOS”.

- El sistema muestra un modal conteniendo los datos
del encargado a editar.

- El actor modifica algunos campos y selecciona en
“Actualizar”.

- El sistema actualiza los registros en la base de datos
y lanza un mensaje.

Eliminar:

- El actor selecciona en el botén “Encargados de
calificacion”

- El sistema muestra un modal con una lista de todos
los encargados.

- El actor selecciona en el boton “Eliminar”.

- El sistema muestra un modal con el mensaje de que
si esta seguro de eliminarlo.
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- El actor confirma el mensaje.
- El sistema elimina al encargado de la base de datos
y redirige al menu.

Asignar Encargados Al Proceso de Admision.

- El actor debera seleccionar y elegir tanto al directo
de admisién como a un encargado de calificacion y
publicacion de resultados.
- El sistema debera mostrar un modal con una lista de
los encargados.
Elaborado por: Responsable: Versién:

Chavez lobaton Jose Miguel  Chavez lobaton Jose Miguel 1.0

Tabla 23 Gestionar usuarios

CU: Gestionar Usuarios HU: HU5

Actor: Admisién UNDAC Depende de: HU1

Descripcién: Gestionar a los usuarios que realizaran el uso
del sistema.

Criterios de Aceptacion:

- El actor debera dirigirse a la ventana de
“GESTIONAR USUARIOS”.

Mostrar:

- El sistema muestra una lista de todos los usuarios
gue previamente se registro.

Nuevo:

- El actor selecciona en “Agregar Usuario”.

- Elactor llena los datos solicitados en los campos
correspondientes.

- El actor debera seleccionar en el botén “Guardar”.

- El sistema inserta los registros en la base de datos y
lanza un mensaje.

Modificar:

- El actor selecciona en “Editar Usuario”

- El actor modifica algunos campos y selecciona en
“Actualizar”.

- El sistema actualiza los registros en la base de datos
y lanza un mensaje.

Eliminar:

- El actor selecciona en el boton “Eliminar”
- El sistema muestra un modal con el mensaje de que
si esta seguro de eliminarlo.
- El actor confirma el mensaje.
- El sistema elimina al encargado de la base de datos
y redirige al menu.
Elaborado por: Responsable: Version:
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Chavez lobaton Jose Miguel  Chavez lobaton Jose Miguel 1.0

e. Sprint Backlog:
Para determinar el como se va a desarrollar el Primer Sprint, se
asigna tareas para cada historia de usuario y consolidarlo en la tabla
Sprint Backlog para ser repartidas con el equipo en este caso yo mismo.

Tabla 24 Primer Sprint Backlog

HU  DESCRIPCION TAREAS

HU1 Ingresar al sistema. T1: Diseiiar el Ul del login.

T2: Desarrollar la validacion
del login.

HU2 Gestionar el nombre del proceso de admision T3: Disefiar el Ul del
sistema

T4: Desarrollar el CRUD de
los procesos de admision.

HU3 Gestionar vacantes por programa de estudio, tanto T5: Desarrollar el CRUD
pregrado y posgrado vacantes pregrado y
posgrado

HU4 Gestionar los Encargados de calificacién y publicacion  T6: Desarrollar el CRUD de

de resultados los encargados.
HU5 Gestionar Usuarios T7: Desarrollo del CRUD de
usuarios

f. Sprint review
Una vez terminado nuestro primer sprint se realiza el Product
Increment que viene a ser nuestro primer entregable a nuestro cliente.

HU1 - Ingreso al sistema (Login) como se muestra en la figura 15.
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Figura 15. Interfaz Ingreso al sistema

v B UNDAC - PUCA

« C @ locahost,

UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES
CARRION.

& USUARIO:

Bl CONTRASENA:

HU2 - Gestionar el nombre del proceso de admision. como se
muestra en la figura 16, 17 y 18.

Figura 16. Interfaz gestionar el nombre del proceso de admisiéon

(agregar)

v @ UNDAC-PUCA x

< C @ locahost/puca,

AGREGAR NUEVO PROCESO

Nombre del proceso

Ntmero de Resolucién:
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Figura 17. Interfaz gestionar el nombre del proceso de admision
(actualizar)

v @ UNDAC-PUCA

€« » C @ localhost/puc:

ACTUALIZAR NUEVO PROCESO

Nombre del proceso: ORDINARIO Il - 2023

Ntmero de Resolucién: N° 654CBWCE

Figura 18. Interfaz gestionar el nombre del proceso de admision

(eliminar)

€ 5 C @ locakhost/puca

HU3 - Gestionar vacantes por programa de estudio, tanto

pregrado y posgrado
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Figura 19. Interfaz cuadro de vacantes Pregrado

v @ UNDAC-PUCA

« C O locathost

AGREGAR CUADRO DE VACANTES: PRIMERA SELECCION 2023

PROGRAMAS DE ESTUDIO,

v @ UNDAC-PUCA

< C O localhost

AGREGAR CUADRO DE VACANTES: POSGRADO ORDINARIO | - 2021

MAESTRIAS / DOCTORADOS

v @ UNDAC-PUCA
€ € @ lolhost

AGREGAR CUADRO DE VACANTES: EXTRAORDINARIO DE MODALIDADES - 2022

PROGRAMAS DE ESTUDIO:

Pri. Pues. Gra.y T, Tras. Bxtr. Tras. intr. Vic. Terr, Per. Discp. Dep. Calf.

RCED)

ZOOTECHIA (OXA

ZOOTECHIA [PASCO)

ENCIAS DE LA COMUN

- CIE

1AS DE LA COMUN

- BIOLOGIA Y QUIMICA (PASCO)
- CIENCIAS SOCIALES, FILOSOFIA Y PSICOLOGIA EDUCATIVA (PASCO)

N ¥ LITERATURA (PASCO)

ACION INICIAL (PASCO

ON PRIN

X Cerrar
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HU4 - Gestionar los Encargados de calificacion y publicacion de
resultados, figura 22.

Figura 22. Interfaz gestionar los encargados de calificacién y publicacién
de resultados

@ UNDAC - PUCA

« c 0

ENCARGADOS DE CALIFICACION Y PUBLICACION DE RESULTADOS

AGREGAR ENCARGADO DE CALIFICACION Y PUBLICACION DE RESULTADOS

# N°DNI Grado - Nombres - Apellidos irma Num. procesos realizados Funciones

o |
o

R W Eiminar

HUS - Gestionar Usuario, figura 23.

Figura 23. Interfaz gestionar usuario

GESTIONAR USUARIOS.

NUM Usu. DNI APELLIDOS Y NOMBRES FUNCIONES

1 01234567 ADMIN2 ADMIN2 ADMIN2 @ Editar W Eliminar

2 12345678 ADMIN ADMIN ADMIN & editar W Eliminar

Sprint Retrospective

El desarrollo del primer sprint se concluyé de manera satisfactoria
como se muestra en la figura 24 y los resultados figura 25, cumpliendo
cada tarea en los tiempos establecidos, de esta forma se muestra en el
grafico Burndown los puntos de historias que se cumplieron con los dias

respectivos.
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Figura 24. Burdown Char (Primer sprint)

SPRINT BURNDOWN CHART
(PRIMER SPRINT)

Puntos Historia finalizados

=—o—_inca ideal

@
'L-Dn e e =g Desarrollo real
T
" Trendlinie
o
= 5
S
a
S ——————
3
2
J \B&
001 2 3 4 5 § 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35
Dias
Figura 25. Resultados Sprint backlog (Primer Sprint)
lComienzo del sprint | 1/09/2023|
[Duracion del sprint en dias | 35]
ID de sprint ID de tarea del backlog |8 Puntos historia B Historia B Asignado a B Estado B Completado en B Dia de sprint B Columna auxiliari
1 1 1 HUL Jose CHL Terminado 5/09/2023" 5y
1 2 2 HU2 Jose CHL Terminado 13/09/2023” 13y
1 3 3 HU3 Jose CHL Terminado 24109/2023" 24y
1 4 2 HU4 Jose CHL Terminado 1/09/2023” ly
1 5 1 HU5 Jose CHL Terminado 5/10/2023" 3By

Segundo sprint:

Nuestro Segundo sprint abarca 3 Product Backlog Items.
a. Sprint Planing:
Aqui se mostrara que es lo que se va a desarrollar por iteracion
tabla 25, teniendo en cuenta los tiempos por cada historia de
usuario.

Tabla 25 Segundo sprint planing

HU Descripcién Puntos de Tiempo Inicio Fin
historia (Dias)

HU6 Modulo subir archivos 5 8 06/10/2023 13/10/2023

HU7 Formato de los 3 5 14/10/2023 18/10/2023

resultados en archivo
PDF, el formato debe
estar acuerdo a las
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normas de la
Direccion de admisiéon

HU8 Generar PDF de 5 7 19/10/2023
resultados finales con
firmay sin firma de los
encargados

Puntos de historia/ Tiempo 13 20
estimado

25/10/2023

Para completar el Segundo Sprint se tiene 13 puntos de historia
con un tiempo aproximado de 20 dias, ademas para comprender

mejor la funcionalidad global del segundo Sprint se muestran los

diagramas de casos de uso.

b. Diagrama de casos de uso:

Los 3 casos de uso mostraran la funcionalidad global del

Segundo sprint, figura 26.

Figura 26. Casos de uso del Segundo sprint

Modulo subir
archivos

Formato

archivo PDF
*gsultados (Formatp

Admision
UNDAC

PDF de resultados
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Figura 27 Disefio base de datos relacional segundo sprint

] programa_estu v
idprogram a_estu INT
programa_esty VARCHAR(70)

¥ sede_idsede INT

¥ escuela_idescuela INT

:] escuela
idescuela INT

nom _escuela VARCHAR(70)
¥ facultad _idfacultad INT

v

=
—

] facultad v
idfacultad INT

> nom _facultad V¥ ARCHAR (70)

» area VARCHAR(45)

» »>
¢\ | sede A
L idsede INT
A | pos_maes_doc v "
C - > nom_sede ¥ ARCHAR(45) — registro b
> idpos_maes_doc INT dni INT(8)
idvacantes INT >
nom_pos_m aes_doc VARCHAR(200) » apellda_p VARCHAR(45)
@idprocesos_Admision INT gy t
i =~ 1 idfacultad INT > apellido_m VARCHAR(45)
CidmodaidsdnT | ST T ——— t
dsede INT > nombres VARCHAR(35)
Oidprograma_estu INT >
# tipo_documento VARCHAR(45)
< idpos_maes_doc INT —————
i sexo VARCHAR(45)
> num _vacantes VARCHAR(4S,
= ¢ .) | | modalidad v foto VARCHAR(45)
I idmedalidad INT >
¥ T > nom _m odalid ad VARCHAR(50) 3
|
" |
:] resultados v
6 J-
idresultados INT ‘ M
procesa YARCHAR(20) ] procesos_Admision ¥ | _J inscritos i
subproceso VARCHAR(45) idprocesos_Admision INT } id_inscrito INT(11)
codiga Y ARCHAR(45) nom_proceso VARCHAR(3S) | | _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 registro_dni INT(8)
cod_fichal VARCHAR(4S) nom _resolucion VARCHAR(50) idprocesas_Admision INT(5)
cod_ficha2 VARCHAR(45) |~ =~ M Oestreslzado INT()  [O-————— T @ idmodalidad INT(5)
postulants VARCHAR(45) est ov INT(L) I carrera VARCHAR(45)
cod_d_option INT est ins INT(1) sede VARCHAR(45)
5_opeion ¥ ARCHAR (45) est iden INT(1) preparatoria VARCHAR(45)
cod_s_option INT = | ey by — *
s_option VARCHAR(45) | ©idencargadosu INT I
punt_1DECIMAL(7,2) I < idencargadosd INT |
punt 2DECIMAL(7,2)  [>i— % usuario_idusuario TNT I _ usuario v
punt_t DECIMAL(7,7) »> I idusuario INT
est_lopcion VARCHAR(45) v | dni INT(8)
est_2apcion VARCHAR(45) I !__1 |— 1 © contrasefia VARCHAR(45)
asistencial VARCHAR(45) [o} g ape_nom Y ARCHAR(50)
asistencia2 VARCHAR(45) T —— estado INT(1)
S
ope_ing INT idencargados INT
ord_m:ep INT dri_encargados INT(E)
ord_m2op INT nam_encargados VARCHAR(45)
aulal VARCHAR(45) firma_encargados VARCHAR(45)
aula2 VARCHAR(45) num _procesosRes VARCHAR(4)
sede VARCHAR(45) ~
 idprocesos_Admision INT

Diagrama de Secuencia:

Modulo Subir Archivos

e Registro:
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Figura 28. Diagrama de secuencia - Modulo Subir Archivos Registro

interaction Modulo subir archivos )

Admision UNDAC Interfaz de usuario WEB Base de Datos

Ll-' 1: Muestra |U Principal

seq Subir Archivo Total Registro )

2 : Selecciona Archivo Total Registro

LI* 3 : Muestra IU Total Registro : '
1 4 Selecciona Archivo TXT ! :

A 4

i 5:Selecciona boton SUBIR ARCHIVO

8 : Muestra una alerta

9 : Muestra IU Total Registro

e Inscritos:

Figura 29. Diagrama de secuencia - Modulo Subir Archivos inscritos

interaction Modulo subir archivos )

Admision UNDAC Interfaz de usuario WEB Base de Datos

Ll" 1: Muestra U Principal

seq Subir Archivo Total Inscritos del Proceso solo a darse ) !
2 : Selecciona Archivo Total Inscritos :

Ll" 3 : Muestra IU Total Inscritos
4 : Selecciona Archivo TXT

5 : Selecciona boton SUBIR ARCHIVO

6 : Registra los datos

7 : Devuelve datos registrados
8 : Muestra una alerta H H

—
-

9 : Muestra IU Total Inscritos 1

e |dentificacion:
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Figura 30. Diagrama de secuencia - Modulo Subir identificacion

interaction Modulo subir archivos )

Admision UNDAC Interfaz de usuario WEB Base de Datos

Lr 1: Muestra IU Principal

seq Subir Archivo Identificacion ) :

' 2 : Selecciona Archivo Ficha Identificacion ' H

U

Ll" 3 Muestra IU Ficha Identificacién
4 : Selecciona Archivo TXT

A J

5 : Selecciona boton SUBIR ARCHIVO

6 : Registra los datos

7 : Devuelve datos registrados
8 : Muestra una alerta

-
-

9 : Muestra U Total Inscritos

e Respuestas:

Figura 31. Diagrama de secuencia - Modulo Subir respuestas

interaction Madulo subir archivos )

Admision UNDAC Interfaz de usuario WEB Base de Datos

Ll" 1: Muestra IU Principal

seq Subir Archivo Respuestas )
2 : Selecciona Archivo Ficha Respuestas
Ll" 3 : Muestra U Ficha Respuestas
4 : Selecciona Archivo TXT

A

5 : Selecciona boton SUBIR ARCHIVO

_!.,.I 6 : Registra los datos

7 : Devuelve datos registrados

8 : Muestra una alerta

9 : Muestra |U Total Inscritos

e Generar PDF de resultados Finales:
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Figura 32. Generar PDF de resultados Finales

interaction Generar PDF Resultados Finales )

Admisién UNDAC

! 1: Selecciona boton Menu Generar Resultados

i

< ; :
Ll-' 2 - Muestra IU Resultados : H
3 - Selecciona en el Boton Generar Resultados

Interfaz de usuario WEB ‘

- v

4 : Pide numero de vacantes por PE

. : 5 : Pide resultado Postulantes porPE &

| U

seq Fichla de Identificacion y Vacantes ) "i' & Hetoma nimero de v-aéar-liéé-ﬁoél:-’E" b
[sn 7 RSt S5 e Po&tilzrites por PE" "1

: 8 : Genera Ingresantes :

9 : Inserta Ingresantes por PE

10 : Genera no Ingresantes

! 11 : Inserta no Ingresantes por PE

o 137 Muestra Alerta de Exito :

Ll 14 : Muestra IU Generar Resultados

15 : Selecciona Imprimir Resultados Firma y Sin Firma :

|_|16 - Pide Ingresantes y no Ingresantes por PE_ :

i !

ﬁ-_! : Returna datos ingresantes y no ingresantes -‘

: ! IlB Realiza la forma del documento :

LJ 19 : Muestra en PDF resultados Flnales

ottt m ettt e e e K 20 : Retorna valor falta Subir Archivos
21 : Muestra alerta de Error

U 22 : Muestra IU Resultados

d. Descripciéon de los casos de uso Segundo Sprint:
Aqui detallaremos las historias de usuarios.

Tabla 26 Modulo subir archivos

CU: Médulo subir archivos HU: HU6

Actor: Admision UNDAC Depende de: H1
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Descripcién: Este modulo se enfoca para subir archivos en
formato txt, en las diferentes vistas y son en: total de
registro, subir total de inscritos del proceso solo a darse,
(postulantes), fichas de respuestas y fichas de identificacion
de los procesos de admision.

Criterios de Aceptacion:

En la vista: Total de registro

- El actor previamente debe realizar un cotejamiento
de los datos que se van a tomar y estas son: dni,
apellido_p, apellido_m, nombres, tipo_documento,
sexo Yy foto.

- El actor selecciona en “subir archivo -> total de
registro”

- El sistema muestra la vista.

- El actor selecciona en el botén “Seleccionar archivo”
selecciona el archivo a subir.

- El actor selecciona en el botén “subir archivo”.

- El sistema inserta toda la data en la base de datos y
devuelve una alerta y redirige al menu indicado.

- En caso no se haya realizado un buen cotejamiento
y aun asi se cargue al sistema, el sistema debera
eliminar lo anterior al momento de insertar la
siguiente ves los datos.

En la vista: subir total de inscritos del proceso
solo a darse:

- El actor previamente debera realizar un cotejamiento
minucioso de los datos que contendra dicho archivo
y son: dni, proceso admisién (id), modalidad (id),
programa de estudio (id), sede, preparatoria.

- El actor selecciona en “subir archivo -> total de
inscritos del proceso solo a darse”

- El sistema muestra la vista.

- El actor selecciona en el botén “Seleccionar archivo”
selecciona el archivo a subir.

- El actor selecciona en el botén “subir archivo”.

- Elsistema inserta toda la data en la base de datos y
devuelve una alerta y redirige al menu indicado.

- En caso no se haya realizado un buen cotejamiento
y aun asi se cargue al sistema, el sistema debera
eliminar lo anterior al momento de insertar la
siguiente ves los datos.

En la vista: subir archivo ficha de identificacion.

- El actor selecciona en el botén “Subir archivos cali -
Identificacion”.

- El sistema muestra la vista.

- El actor selecciona en el botén “Seleccionar archivo”
selecciona el archivo a subir.

- El sistema inserta toda la data en la base de datos y
devuelve una alerta y redirige al menu indicado.

- En caso no se haya realizado un buen cotejamiento
y aun asi se cargue al sistema, el sistema debera
eliminar lo anterior al momento de insertar la
siguiente ves los datos.
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En la vista: Subir archivo respuestas.

- El actor selecciona en el botén “Subir archivos cali -
Respuestas”.

- El sistema muestra la vista.

- El actor selecciona en el botén “Seleccionar archivo”
selecciona el archivo a subir.

- El sistema inserta toda la data en la base de datos y
devuelve una alerta y redirige al menu indicado.

- En caso no se haya realizado un buen cotejamiento
y aun asi se cargue al sistema, el sistema debera
eliminar lo anterior al momento de insertar la
siguiente ves los datos.

Elaborado por: Responsable: Version:

Chavez Lobaton Jose Miguel Chavez Lobaton Jose Miguel 1.0

Tabla 27 Formato archivo PDF resultados

CU: Formato archivo PDF HU: HU7
resultados

Actor: Admisién UNDAC Depende de:

Descripcién: Los resultados de los procesos de admision,
seran mostrados en dos archivos PDFS, el primero sin la
firma de los encargados, el segundo con la firma de los
encargados, y el contenido de estos tendran un formato de
acuerdo a las normas de la Direccidn de admision.

Criterios de Aceptacion:

El sistema debera mostrar el formato del cual se
compone de 3 partes:

Encabezado:

- Ellogo de la UNDAC en la parte superior izquierda.

- El'nombre de la universidad, vicerrectorado y el
nombre del proceso que se realiz6 deben estar en el
centro.

- Los cédigos del archivo, fecha, paginacién en la
parte superior derecha.

Cuerpo:

- Facultad, escuela, programa de estudio.

- De los postulantes, numero, codigo, apellidos y
nombres, puntaje y estado.

- Alos ingresantes su fotografia.

- En caso del proceso de admisién CEPRE del primer
examen, en la parte superior muestra el area.

Pie de pagina:

- Parte izquierda inferior debe contener los datos del
encargado del proceso de calificacién y publicacién
de resultados.

- Parte central inferior, datos del director de admision.
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- Parte derecha inferior, fecha de publicacién y la
resolucion.

Elaborado por: Responsable: Version:

Chavez lobaton Jose Miguel  Chavez lobaton Jose Miguel 1.0

Tabla 28 Generar PDFs de resultados finales.

CU: Generar PDFs de HU: HUS
resultados finales.

Actor: Admisién UNDAC Depende de: H1, H2, H3,
H4, H5, H6, H7 y H9

Descripcién: Generar PDFs de resultados finales
(Ingresantes y no ingresantes) con firma y sin firma de los
encargados.

Criterios de Aceptacion:

- El actor selecciona en el boton “Generar
Resultados.”

- El sistema genera los ingresantes y no ingresantes
de dicho proceso de admisién.

- El sistema genera un numero Unico para cada
proceso de admision de los resultados finales.

- El sistema toma la hora y fecha exacta para imprimir
los resultados de los procesos de admision.

- El sistema realiza el ordenamiento de los puntajes
de mayor a menor por programas de estudio, en
base a lo que se subid las respuestas.

- El sistema genera los ingresantes de acuerdo a la
cantidad de vacantes por programa de estudios.

- En caso de empate en el dltimo lugar, el sistema
toma los empatados y los pone como ingreso.

- En caso de empates el sistema manda una alerta de
los empatados.

- El sistema genera los no ingresantes cuando las
vacantes ya fueron cubiertas.

- En caso de no asistir el postulante a los examenes,
el sistema lo genera como NSP.

- El sistema toma en multiplos de 6 para mostrar a los
ingresantes y realizar el salto de pagina.

- En sistema da el formato para los no ingresantes sin
saltarse al pie de pagina.

- El sistema inserta en la base de datos los
ingresantes y no ingresantes por programas de
estudio.

- El sistema redirecciona a una vista para imprimir los
resultados finales, tanto con firma y sin firma de los
encargados.

Elaborado por: Responsable: Versién:

Chavez lobaton Jose Miguel  Chavez lobaton Jose Miguel 1.0
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e. Sprint Backlog:

Para determinar el como se va a desarrollar el Segundo Sprint,

tabla 29, se asigna tareas para cada historia de usuario y

consolidarlo en la tabla Sprint Backlog para ser repartidas con el

equipo en este caso yo mismo.

Tabla 29 Segundo Sprint Backlog

HU

DESCRIPCION

TAREAS

HUG

HU7

HU8

Modulo subir archivos

Formato de los resultados en archivo PDF,
el formato debe estar acuerdo a las
normas de la Direccién de admision

Generar PDF de resultados finales con
firma y sin firma de los encargados

T1: Desarrollar IU para:

- Subir Registro
- Subir Inscritos
- Subir Respuestas
- Subir Identificacion.
T2: Desarrollar para subir al sistema

cada U

T3: Disefiar el formato, cabecera,
cuerpo y pie de pégina, con la libreria
FPDF.

T4: Disefar el formato de ingresantes.

T5: Disenfar el formato de no
ingresantes

T6: Disefiar el formato de quienes no se
hayan presentado.

T7: Desarrollar generar ingresantes.
T8: Desarrollar generar no ingresantes

T9: Desarrollar para que se muestre en
caso de haber empatados.

T10: Desarrollar el resultado tanto con
firmay sin firma.

f. Sprint review

Una vez terminado nuestro segundo sprint se realiza el Product

Increment que viene a ser nuestro segundo entregable a nuestro

cliente.

HUG6 - Modulo subir archivos
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Figura 33. Interfaz modulo subir archivos

v @ UNDAC-PUCA

F C @ localhost/puc:

UNDAC. SUBIR ARCHIVOS

BCALIFICACION

TOTAL DE REGISTROS

P Roc E s o AD M I s Io N TOTAL DEINSCRITOS DEL PROCESO SOLO A DARSE
.

FICHA DE IDENTIFICACION

© AGREGAR PROCESO + AGREGAR CUADRO DE VACANTES PRIMERA FICHA DE
SELECCION 2023
& ENCARGADOS DE CALIFICACION

NUM PROCESO  NOMBRE PROCESO FUNCIONES

1 PRIMERA SELECCION 2023 @EdiarPA | EREdrcY  fo Asig Encgd W Biminar PA u

Figura 34 Interfaz subir registro

v @ UNDAC-PUCA

<« C @ locathost/puca,

GESTIONAR PROCESOS

SUBIR REGISTRO.

Seleccione el archivo, formato txt:

SUBIR ARCHIVO

Figura 35. Interfaz subir total inscritos

v @ UNDAC-PUCA x

<« C @ localhost/puca/subir_ar

UNDAC.

GESTIONAR PROCESOS

SUBIR TOTAL DE INSCRITOS DEL PROCESO
SOLO A DARSE.

[

Seleccione el archivo, formato txt:

SUBIR ARCHIVO
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Figura 36. Interfaz subir ficha de identificacion

UNDAC.

SUBIR ARCHIVO FICHA DE IDENTIFICACION.

PRIMERA SELECCION 2023 .
SISTEMA DE PUBLICACION DE RESULTADOS

(e
Seleccione el archivo de identificacion a subir:

SUBIR ARCHIVO

# UNDAC- PUCA

< G O localhost

UNDAC.

SUBIR ARCHIVO FICHA DE RESPUESTAS.

PRIMERA SELECCION 2023 .
SISTEMA DE PUBLICACION DE RESULTADOS

(e
Seleccione el archivo de respuestas a subir:

SUBIR ARCHIVO

HU7 - Formato de los resultados en archivo PDF, el formato
debe estar acuerdo a las normas de la Direccién de admision, figura
38, 39y 40.

e FORMATO CABECERA Y PIE DE PAGINA
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Figura 38. Resultado formato de los resultados en archivo PDF

“ | UNNVERSIDAD NACIONAL DAMEL ALCIDES CARRION
a N [N T . s Dugd
VICERRECTORADD ACADEMICO e i
DIRECCION DE ADMISION = TtEE
Fef SUL TADRD O W RAL DE moO&E SANTES —— FYrETY
PRuERA SELECCION 1023 — :
[ITere— Ersmais pir [Ty —
EathEs v leBbwrss ¢ Pelbodes B D oo GATRaaEn
Py aelicn | FVME B BELIS D108 2000
oy BAgAR CARAN VR T W O
o e — —f A
reos 7 achlt ] o
4 I o -

e FORMATO INGRESANTES
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Figura 39. Resultado formato ingresantes

UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION

R

2

VICERRECTORADO ACADEMICO
DIRECCION DE ADMISION
RESULTADO GENERAL DE INGRESANTES
PRIMERA SELECCION 2023

Cotge dol Documeto GAC D03
Vor. 0.1
20062022

Regaro de Archvwo A15.2303
154

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES
ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE ADMINISTRACION
PROGRAMA DE ESTUDIOS DE ADMINISTRACION (PASCO)

APELLIDO PATERNO: LOREM CODIGO: 99999999
A APELLIDO MATERNO: IPSUM PUNTAJE: 198.25
NOMBRES: STIVEN ESTADO: INGRESO
. APELLIDO PATERNO: LOREM CODIGO: 99999999
- APELUIDO MATERNO: IPSUM PUNTAJE: 198.25
NOMBRES: STIVEN ESTADO: INGRESO
. APELUDO PATERNO: LOREM CODIGO: 99999999
‘ APELLIDO MATERNO: IPSUM PUNTAJE: 198.25
NOMBRES: STIVEN ESTADO: INGRESO
APELUDO PATERNO: LOREM CODIGO: 99999999
A APELLIDO MATERNO: IPSUM PUNTAJE: 198.25
NOMBRES: STIVEN ESTADO: INGRESO
APELLIDO PATERNO: LOREM CODIGO: 99999999
& APELUIDO MATERNO: 1PSUM PUNTAJE: 19825
NOMBRES: STIVEN ESTADO: INGRESO
APELLIDO PATERNO: LOREM CODIGO: 99999999
a APELLIDO MATERNO: IPSUM PUNTAJE: 19825
NOMBRES: STIVEN ESTADO: INGRESO
€ laborado por: Rovisado por Focha del procese:
Commitn & C y " ™G & A
Reneltadon PRIMERA SELECCION 2203
Wy CASAS CASAILIG ' y N asd123LKON
neme a0 [ 2y
(/77 1 o o |

¢ FORMATO NO INGRESANTES
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Figura 40. Resultado formato no ingresantes

UNIVER SIDAD NACIONAL DAMIEL ALCIDES CARRION
& o VICERRECTORADO ACADEMICS [T P —— T ] 1]
DIRECCION DE ADMISION s A
RESULTADD c.sa:‘tnuu mmns 5 ::_ — ﬂqm
N CODIGO APELLIDOS ¥ NOMBRES PUNTAJE ESTADO
1| i | Al RORA AURCRA AR TIKS0N WAEO | NO INGRESD
| 7E009860 | ALRORA ALIRCRA MARTIKSON 15860 | NOINGRFSO
21 | 7e009550 | AURORA AURCRA MARTIKSON 155,75 | NOINGRESO
72 | reooae | AUHOHA AURCHA MARTIKSON 15550 | NOINGHESO
23 | 7e008se0 | AURDRA AURCRA MARTIKSCN 15550 | MNOINCRCSO
24 | TE00G66E0 | AURDRA ALIRCRA MARTIKSON 15476 | NOINGRFSO
25 | 7E009e0 | AURORA AURCRA MARTIKSCN 14875 | NOINGRESO
¥ 51 FLUCENEED | Al OIHA ALIRORA MAKR | IS0MN 1419 B0 NI INSE S0
21| rocai | AlRORA ALIRCRA MARTIKSN 115D | NO INGRFSD
28 | 7e009559 | AURORA AURCRA MARTIKSON 150 | NOINGRESO
20 | TEQOSEED | ALRORA AURCRA MARTIKSCN 141.28 ' NO INGRESO
a0 TEOOREER | AURORA AURCRA MARTIKSON 141.25 MO INCRCSO
A | 7e00aee0 | ALRORA ALIRCRA MARTIKSON W16 | NOINGRFSO
x TEODSEED | ALRORA AURCRA MARTIHSON 14026 | NOINGRESO
A | rooae | AUHOHA AURCRA MAKR TIKSON OO0 | NO INGHESD
M TEOOEE0 | AURORA AURCRA MARTISON 128.25 NO INCRESO
» TE00eEE0 | AURCRA ALRDRA MARTKSON 138.50 NO INCRESO
| TEOOS6E0 | AURCHA AURDRA AR HSON 137.00 | NOINGRESO
a7 TEOOSEED | AUIHCHA ALIRDUREA AR | SN 137.00 | MO INGRESO
aR | e | AORCTA AURCTUA MART RSN 13660 | NOINGRESO
39 | 7s009550 | AURCRA AURDRA WARTHSON 136550 | MO INGRESO
40 | reo0apts | ADRCRA ADROGA MART IKGON 13650 | NO INGRESO
11 TEOOREED | AURCHA ALIRDRE BAK | BUSOM 12825 NO INCRES0
42 | 7E009550 | AURCRA ALIRDRA MARTHSON 12600 | MNOINGRESO
41 | 75009660 | AURCRA AURDRA MARTKSON 13176 | NOINGRESO
a8 | roocesn | AURCTRA AURCEA MARTKSOMN 1314 | NO INGHESD
&5 | Franmi | AIRICTA NJRCTUA AT RSO 1350 | MO INGRESD
48 | 75009559 | AURCRA ALRDRA MART HSOM 128.75 | MNOINGRESO
&7 | reonunis | ARG ALRCEUA MART KS0N 120.75 | NOINGRESO
Fiabvaensin par: Bestunin por: Faeha el pencence |

Cowiiy @5 ColVasde 3 Fabkasiy o | Drec: o d Adevsdin
SErdmtrs TRIWIRA SOLTOCIOM J0E2 B
wy camns cassipw ] | I ma 1230 KM

s
YT -

Fowra

Iy, -

g. Sprint Retrospective
El desarrollo del Segundo sprint se concluyd de manera
satisfactoria, cumpliendo cada tarea en los tiempos establecidos, de
esta forma se muestra en el grafico Burndown, figura 41 los puntos

de historias que se cumplieron con los dias respectivos, figura 42.
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Figura 41. Burdown Char (Segundo sprint)

SPRINT BURNDOWN CHART
. (SEGUNDO SPRINT)

Puntos Historia finalizados
Linea ideal
=t Desarrollo real

Trendlinie

Puntos Historia

Dias

Figura 42. Resultados Sprint backlog (Segundo Sprint)

‘Comienzo del sprint [ 6/10/2023]
[Duracion del sprint en dias_| 20|
ID de sprint B4 ID de tarea del backlog B Puntos historia B Historia B Asignado a B Estado B Completado en B Dia de sprint B Columna auxiliarkd
2 1 5 HU6 Jose CHL Terminado 13/10/2023 " 8y
2 2 3 HU7 Jose CH L Terminado 18/10/2023 " 13y
2 8 5 HU8 Jose CHL Terminado 25/10/2023" 20y
Puntos historia 13

Tercer sprint:
Nuestro Tercer sprint abarca 5 Product Backlog Items.
a. Sprint Planing:
En la tabla 30 se muestra que es lo que se va a desarrollar por

iteracion, teniendo en cuenta los tiempos por cada historia de

usuario.
Tabla 30 Tercer sprint planing
HU Descripcion Puntos de Tiempo Inicio Fin
historia (Dias)

HU9  Puntaje minimo de 2 4 26/10/2023 29/10/2023
ingreso

HU10 Mostrar los primeros 3 5 30/10/2023 03/11/2023
puestos

HU11 Generar archivo PDF 5 8 04/11/2023 11/11/2023

solo de los resultados
del primer examen de
los procesos CEPRE
I, 1yl
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HU12 Generar archivo PDF 5 10 12/11/2023 21/11/2023
solo de los resultados
finales de los
procesos CEPRE I, Il

vall

HU13 Dashboart de los 2 3 22/11/2023 24/11/2023
procesos de admision

Puntos de historia/ Tiempo 17 30
estimado

Para completar el Tercer Sprint se tiene 17 puntos de historia
con un tiempo aproximado de 30 dias, ademas para comprender
mejor la funcionalidad global del Tercer Sprint se muestran los
diagramas de casos de uso.

b. Diagrama de casos de uso:

Los 4 casos de uso mostraran la funcionalidad global del Tercer

sprint.

Figura 43. Casos de uso del tercer sprint

Puntaje
minimo de
ingreso

Mostrar
los primeros
puestos

Generar
archivo PDF
\ resultado final

Admision

UNDAC

archivo PDF
primer examen
cepre

c. Diagrama de Secuencia:

Mostrar los Primeros Puestos figura 44.

79



Figura 44. Diagrama de secuencia - generar primeros puestos

interaction Generar los primeros puestos )

Admision UNDAC Interfaz de usuario WEB Base de Datos

1: Seleccionar boton Primeros Puestos

2 : Muestra U Primeros Puestos

3 : Ingresa cantidad

A A

4 : Selecciona en Mostrar

_=J 5 : Buscar Primeros Puestos

eturna datos

7 : Realiza formato documento PDF

8 - Muestra primeros Puestos PDF

]

Figura 45. Generar archivo PDF Primer Examen CEPRE

interaction Generar archivo PDF resultados primer examen CEPRE. )

n UNDAC | Interfaz de usuario WEB |

i 1 - Selecciona boton Menu Generar Resultados

LI 2~ Muestra IU Resultados :
3 : Selecciona boton Primer Examen '

4 : Muestra IU Primer Examen H

5 : Selecciona Generar Resultados

I——I & : Pide respuestas postulantes PE H
sed Ficha de Identificacion y Vacantes J 7 Rt FESBUSSES POSHIENES por PE
s 8 : Generaresultados primer examen
9 : Inserta resultados primer Examen por PE H
i o 10 : Generado con exito

11 : Muestra Alerta de Exito

12 : Muestra U Generar Resultados

3 : Selecciona Imprimir Resultados Firma y Sin Firma 4 - Inserta no Ingresantes por PE

15 : Pide resultados por PE

16 : Returna datos Primer examen

H |17 : Realiza la forma del documento

Ll 18 : Muestra en PDF resultados Flnales

e "77719 : Retorna valor falta Subir Archivos
H 20 : Muestra alerta de Error

Ll 21 : Muestra |lJ Resultados
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Figura 46. Generar archivo PDF resultado Final CEPRE

interaction Generar archive PDF resultados primer examen CEPRE. )

Admision UNDAC Interfaz de usuario WEB Base de Datos

i 1: Selecciona boton Menu Generar Resultados _

11 : Muestra Alerta de Exito

12 : Muestra U Generar Resultados

14 : Inserta no Ingresantes por PE

13 : Selecciona Imprimir Resultados Firma y Sin Firma

Lanal

Ll" 2 : Muestra IU Resultados
3 : Selecciona boton Primer Examen _
|_|" 4 : Muestra IU Primer Examen :
5 : Selecciona Generar Resultados _
L’I 6 : Pide respuestas postulantes PE _
seq Ficha de |dentificacion y Vacantes : _
il - Y ) "E 77 Retorna réspuestas Posfulantes por PET
51 H 8 : Genera resultados primer examen
9 : Inserta resultados primer Examen por PE
' e e e e e 4
e ettt et n e aeand 10 : Generado con exito

15 : Pide resultados por PE

16 : Returna datos Primer examen

I 17 : Realiza la forma del documento

|_| 18 : Muestra en PDF resultados Flnales

'<- 19 : Retorna valor falta Subir Archivos
20 : Muestra alerta de Error

U 21 : Muestra IU Resultados

d. Descripciéon de los casos de uso Primer Sprint:
Aqui detallaremos las historias de usuarios.

Tabla 31 Puntaje minimo de ingreso

CU: Puntaje minimo de HU: HU9

Actor: Admision UNDAC Depende de:
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Descripcion: Se debe asignar un puntaje minimo para el
ingreso.

Criterios de Aceptacion:

- El sistema antes de insertar a los ingresantes
debera verificar si estos cumplen con el puntaje
minimo.

- Aungue haya un solo postulante en uno o varios
programas de estudio y su puntaje no supera el
puntaje minimo, este se insertara como no ingreso.

Elaborado por: Responsable: Version:

Chavez Lobaton Jose Miguel Chavez Lobaton Jose Miguel 1.0

Tabla 32 Generar primeros puestos

CU: Generar los primeros HU: HU10
puestos

Actor: Admisién UNDAC Depende de: H1, H2, H3,
H4, H5, H6, H7 y H9

Descripcidn: De un proceso de admisién mostrar los
primeros puestos a nivel de todos los programas de estudio
y esto debe ser exportado en formato PDF.

Criterios de Aceptacion:

- El actor ingresa al sistema.

- El actor selecciona en “Primeros puestos seguido
del nombre del proceso de admision”.

- El sistema muestra la vista correspondiente.

- El actor selecciona el proceso de admision, e
ingresa una cantidad. Verifica y selecciona en
“Generar”.

- El sistema genera a los primeros puestos en base a
la cantidad que asigno el actor.

- El sistema lo muestra en formato PDF tanto con
firma y sin firma de los encargados de admision.

Elaborado por: Responsable: Version:

Chavez Lobaton Jose Miguel Chavez Lobaton Jose Miguel 1.0

Tabla 33 Primer examen cepre formato

CU: Generar archivo PDF HU: HU11
resultados primer examen
CEPRE.

Actor: Admision UNDAC Depende de: H1, H2, H3,
H4, H5, H6, H7 y H9
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Descripcién: Generar archivo PDF solo de los resultados
del primer examen de los procesos CEPRE |, Il y llI

Criterios de Aceptacion:

- El actor selecciona en el boton “Generar Resultados”

- El sistema genera los resultados del primer examen
por areas.

- El sistema ordena por orden alfabético a los
postulantes en base a su apellido paterno.

- El sistema genera un numero Unico para cada
proceso de admision de los resultados finales.

- El sistema toma la hora y fecha exacta para imprimir
los resultados de los procesos de admision.

- En caso de no asistir el postulante a los examenes,
el sistema lo genera como NSP.

- El sistema inserta en la base de datos los
ingresantes y no ingresantes por programas de
estudio.

- El sistema redirige a una ventana.

- El actor selecciona en el botén “Aceptar firmado”.

- El actor selecciona en el botén “Aceptar sin firmar”.

Elaborado por: Responsable: Versién:

Chavez Lobaton Jose Miguel Chavez Lobaton Jose Miguel 1.0

Tabla 34 Segundo examen cepre formato

CU: Generar archivo PDF HU: HI12
resultados final examen
CEPRE.

Actor: Admisién UNDAC Depende de: H1, H2, H3,
H4, H5, H6, H7 y H9

Descripcién: Generar archivo PDF solo de los resultados
finales de los procesos CEPRE I, Il y 11l

Criterios de Aceptacion:

- El actor selecciona en el boton “Generar Resultados”

- El sistema saca el puntaje final de un postulante en
base al promedio aritmético (la suma de los puntajes
tanto del primer y segundo examen dividido entre
dos (2)).

- El sistema realiza el ordenamiento de los puntajes
de mayor a menor por programas de estudio, en
base al promedio aritmético de sus puntajes.

- El sistema genera los ingresantes de acuerdo a la
cantidad de vacantes por programa de estudios.

- En caso de empate en el dltimo lugar, el sistema
toma los empatados y los pone como ingreso.

- En caso de empates el sistema manda una alerta de
los empatados.

- El sistema genera los no ingresantes cuando las
vacantes ya fueron cubiertas.
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- En caso de no asistir el postulante a los exadmenes,
el sistema lo genera como NSP.

- El sistema toma en multiplos de 6 para mostrar a los
ingresantes y realizar el salto de pagina.

- En sistema da el formato para los no ingresantes sin
saltarse al pie de pagina.

- El sistema inserta en la base de datos los
ingresantes y no ingresantes por programas de
estudio.

- El sistema genera un numero Unico para cada
proceso de admision de los resultados finales.

- El sistema toma la hora y fecha exacta para imprimir
los resultados de los procesos de admision.

- El sistema redirige a una ventana.

- El actor selecciona en el botén “Aceptar firmado”.

- El actor selecciona en el botdon “Aceptar sin firmar”.

Elaborado por: Responsable: Versién:

Chavez Lobaton Jose Miguel Chavez Lobaton Jose Miguel 1.0

Tabla 35 Dashboart de los procesos de admisién

CU: Dashboart de los HU: HI13
procesos de admisién

Actor: Admisién UNDAC Depende de: H1, H2, H3,
H4, H5, H6, H7, H9, H11,
H12

Descripcion: Mostrar los Dashboart de los procesos de
admision.

Criterios de Aceptacion:

- El actor selecciona en el botdén “informacion
proceso”

- El sistema muestra el IU de acuerdo al proceso de
admision seleccionado.

- Muestra los estados de imprimir los resultados, ver
los Dashboart.

- Los Dashboart muestran: primeros puestos por
proceso, cantidad de alumnos inscritos por sedes,
comparativa de los procesos de admision en base a
la cantidad de inscritos.

Elaborado por: Responsable: Versién:

Chavez lobaton Jose Miguel  Chavez lobaton Jose Miguel 1.0

e. Sprint Backlog:
Para determinar el como se va a desarrollar el tercer Sprint, se

asigna tareas para cada historia de usuario y consolidarlo en la tabla
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35, Sprint Backlog para ser repartidas con el equipo en este caso yo

mismo.
Tabla 36 Tercer Sprint Backlog
HU DESCRIPCION TAREAS
HU9  Puntaje minimo de ingreso T1: Desarrollar el puntaje minimo de
ingreso.
HU10 Mostrar los primeros puestos T2: Disefar el IU primeros puestos con
libreria FPDF.
T3: Desarrollar para que se muestren los n
primeros puestos.
HU11 Generar archivo PDF solo de los T4: Disefar el IU primer examen cepre con
resultados del primer examen de los libreria FPDF.
procesos CEPRE I, Il y Il
T5: Generar el resultado del primer
examen cepre.
HU12 Generar archivo PDF solo de los T6: Disefnar el IlU segundo examen cepre
resultados finales de los procesos con libreria FPDF.
CEPRE I Ily 1l
T7: Generar el resultado final ingresantes y
no ingresantes cepre.
HU13 Dashboart de los procesos de T1: Desarrollar la IU.

admisién

T2: Implementar los Dashboart en el
sistema.

T3: Desarrollar las consultas respectivas
para mostrar en la U

f. Sprint review

Una vez terminado nuestro tercer sprint se realiza el Product

Increment que viene a ser nuestro tercer entregable a nuestro

cliente.

HU9 - Puntaje minimo de ingreso



Figura 47. Puntaje minimo de ingreso

o UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION
VICERRECTORADO ACADEMICO ST
DIRECCHIN DE ADMISION — —
RESULTADO GENERAL DE INGRESANTES [~ (P00
PRIMERA SELECCION 2023 prv— T

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE EDUCACION SECUNDARLA
PROGRAMA DE ESTUDIOS ZO0TECHUA (PASCO)

. APELLIDO PATERNO: MARRINEZ CODIGO: 00001111
1 ‘ APELLIDO MATERNO: SEIMONT PUNTAJE: 1435
HOMBRES: AADERIKD ESTADO: INGRESO
N | CODIGD APELLIDOS ¥ NOMBRE S PUNTAJE ESTADD
2 | 71129707 | MARTINEZ SEIMONT ALDERIKO 925 MO INGRESO
3 | 71075843 | MARTINEZ SEIMONT ALDERIKD 900 MO INGRESOD
4 | THE3631 | MARTINEZ SEIMONT ALDERIKO 800 MO INGRESO
5 | 73315802 | MARTINEZ SEIMONT ALDERIKD 800 MO INGRESO
& | 60784791 | MARTINEZ SEIMONT ALDERIKD .00 MO INGRESO
7 | 76093119 | MARTINEZ SEIMONT ALDERIKD 775 MO INGRESO
8 | 73404500 | MARTINEZ SEIMONT ALDERIKO 7.00 MO INGRESD
9 | 73618083 | MARTINEZ SEIMONT ALDERIKO 675 MO INGRESOD
Elakornde por: Rivitade por. Fecha del process:
& a8 ¥ on | Dirwcsiden che Aadevi sy
Sppafedcn: FRRIES MLECOON 22N
Mg AN Mulrh 1 jl /3 K asd i ZILHDH
— T 3} T
: 3 =y =
4 o i |

HU10 - Mostrar los primeros puestos
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Figura 48. Resultado mostrar los primeros puestos

UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION

VICERRECTORADO ACADEMICO e

DIRECCION DE ADMISION P me
RESULTADO GENERAL DE INGRESANTES P =

PRIMERA SELECCION - 2023 r T 'm il

PRIMEROS PUESTOS DEL PROCESO DE ADMISION PRIMERA SELECCION - 2023
PROGRAMA DE ESTUDIO: INGENIERIA GIVIL (PASCO)

& APELLIDO PATERNO: PINO CODIGO: 60423499
1 APELLIDO MATERNO: CANTO PUNTAJE: 326.00
NOMBERES: DIANA MARIORIE ESTADO: INGRESO
PROGRAMA DE ESTUDIO: INGENIERIA DE MINAS (PASCO)
APELLIDO PATERNO: FRETEL CODIGO: 70974766
2 APELLIDO MATERNO: CACERES PUNTAJE: 30450
NOMERES: YEFRY ABEL ESTADO: INGRESO
PROGRAMA. DE ESTUDIO: DERECHO (PASCO)
a APELLIDO PATERNO: PALPAN CODIGO: 70875429
3 APELLIDO MATERNO: RIVERA PUNTAJE: 28875
NOMBRES: MARYCIELO ANYELI ESTADO: INGRESD
PROGRAMA DE ESTUDIO: MEDICINA HUMANA [PASCO)
‘ APELLIDO PATERNO: FRANCIA CODIGO: 76529015
4 APELLIDO MATERNO: MUNDZ PUNTAJE: 281.75
NOMERES: KEREMN ESTHER ESTADO: INGRESO
PROGRAMA DE ESTUDIO: INGENIERIA DE MINAS [PASCO)
APELLIDO PATERNO: ORTEGA CODIGO: 72317960
5 a APELLIDO MATERNO: VACAS PUNTAJE: 274325
NOMERES: KENNETH HOMERO ESTADO: INGRESO
PROGRAMA DE ESTUDIO: INGENIERIA DE MINAS (FASCO)
a APELLIDO PATERNO: RAMON CODIGO: 72554104
6 APELLIDO MATERNO: BERNA PUNTAJE: 270.50
NOMERES: ISAAC ALEJANDRO ESTADO: INGRESO
PROGRAMA DE ESTUDIO: INGENIERIA CIVIL [PASCO)
a APELLIDO PATERNO: ARZAPALOD CODIGO: 71054118
7 APELLIDO MATERNO: YALI PUNTAJE: 266,75
NOMBRES: JEAM ADERLY ESTADO: INGRESO
PROGRAMA DE ESTUDIO: INGENIERIA DE MINAS [FASCO)
‘ APELLIDO PATERNO: ALANYA CODIGO: 71422627
8 APELLIDO MATERNO: GOMEZ PUNTAJE: 266.00
NOMBRES: PRINS RONNIE DANNIEL ESTADO: |INGRESO
PROGRAMA DE ESTUDIO: DERECHO (PASCO)
a APELLIDO PATERNO: AYALA CODIGO: 61232233
9 APELLIDO MATERNO: JIMENEZ PUNTAJE: 280,00
NOMBRES: YOBEDY IVO ESTADO: INGRESD
PROGRAMA. DE ESTUDIO: INGENIERIACIVIL (PASCO)
APELLIDO PATERNO: VICENTE CODIGO: 71249848
10 ‘ APELLIDO MATERNO: GARCIA PUNTAJE: 24925
NOMBRES: ANDREW ALBERTH ESTADO: INGRESO
Elaborada por: por: Focha del procase:
Comisitn de Calficackin y Publcachsn D da
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Dv. RASMUS RASMUS Toly' /] 4
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Figura 49. Generar archivo PDF resultados del primer examen CEPRE |,
Iy 1

C @ localhost p e e = 0o

U N D C. INICIO

RESULTADO GENERAL DE INGRESANTES
PRIMER EXAMEN CEPRE lll - 2023 .

SISTEMA DE PUBLICACION DE RESULTADOS

[al
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Figura 50. Resultados cepre |, Il y 111

UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION
VICERRECTORADO AC ADEMICO m“‘"’“"‘""‘“ 3:“::""
DIRECCION DE ADMISION —
RESULTADO GENERAL DE INGRESANTES el 20i06/2022
CEPRE Ill - 2023 e
Pagna: 129
AREA:1
N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE
1 75225572 | ACOSTA SANCHEZ, ANHELY NAYELI 12950
2 | 70883274 | ADVINCULA CARHUARICRA, FRANK RICHARD 203.00
3 | 75224000 | ADVINCULA NOLASCO, ALEX JAVIER 83.50
4 75013502 AGUIPANEZ, RUBEN SAMIR 109.00
5 76349721 AGUIRRE VALENTIN, YEISY ELENA 282,50
6 | 73383830 | AGUSTIN GALVEZ, ADRIANA JAZMIN 209.00
7 | 71095429 | ALANIA LOPEZ , JHORDY JHON 182.00
8 73215236 ALANIA HINOSTROZA, SAHORY ELIBETH 170.00
8 60010300 ALANIA ESPINOZA, SATOMI LADY 175.00
10 | 72850680 | ALARCON LAURA, MERILLIN GABRIELA 146.00
11 | 76816677 | ALARCON ARDILLA, ALIN RONY 11750
12 71420157 ALVARADO RAMOS, YANELLY CRISELL 269.50
13 71217455 ALVARADO VERASTEGUI, JOHAN JESUS 108.00
14 | 71420156 | ALVARADO RAMOS, DANNA CRISELL 288.50
15 | 71006749 | ALVINO QUISPE, JHADIRA LESLIE 142.00
16 | 60423515 | ANDRADE MEZA, MAYBELLA DORIS 156 50
17 75650045 AQUINO CASAS, NAYELI T8.50
18 | 60419090 | AQUINO USURIAGA, ARASELI SHANTAL 101.00
19 | 73032414 | ARANDA ROJAS, ELIANE DENESY 62.00
20 | 73822117 | ARRIETALEDESMA, MARYCIELO VERONIKA 98.00
21 | 60974482 | ARRIETA ZEVALLOS, LESLY NATALY 89.50
22 76076681 ATENCIO PONCE, EULOGIO DEYVIS 175.50
23 76699202 AVILA PARRA, TANIA YESSENIA 38.00
24 | 73241374 | AYALA HERENA, BRANDOM FRANCO 174,50
25 | 75185423 | BALDEON CRUZ, JAMILI ANAIS 242.00
26 71505131 BALDEON RAMON, JIMENA ALEXANDRA 222.00
27 71139873 BARRERA CORTEZ, LESLY ANAIS 183.50
‘Elaborada por: Focha del proceso:
Camisidn oe Callicaciin y Publicacion de|
Resumad os: CEPRE W - 1021 8l
Le Moo ""5‘“’“‘ £ / SLDWVBERUH
Firma: f /ff;/#{ -/
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Figura 51. Generar archivo PDF resultados finales CEPRE |, 11 y IlI.

UNDAC. INICIO CALIFICACION >

RESULTADO GENERAL DE INGRESANTES
SEGUNDO EXAMEN FINAL CEPRE Il -
2023.

SISTEMA DE PUBLICACION DE RESULTADOS
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FIRMADO SIN FIRMAR PRIMEROS PUESTOS

m IMPRIMIR IMPRIMIR

Figura 52. Resultados finales cepre I, 1l y 111

UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION
VICERRECTORADO ACADEMICO B e
DIRECCION DE ADMISION o e
RESULTADO GENERAL DE INGRESANTES =
CEPRE Il - 2023 Regtm de Archiva: A16-23-03
Pagina: 1/60

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES
ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE ADMINISTRACION
PROGRAMA DE ESTUDIOS DE ADMINISTRACION (PASCO)

APELLIDO PATERNO: MANZANEDO CODIGO: 75768410
1 & APELLIDO MATERNO: MEZA PUNTAJE: 188.00
NOMERES: DAYINE MAYELI ESTADO: [INGRESO
APELLIDO PATERNO: RAMOS CODIGO: 73013827
2 .I APELLIDO MATERNO: CUYA PUNTAJE: 184,00
NOMBRES: LI& MERRYANN ESTADO: INGRESO
APELLIDO PATERNO: CENTENO CODIGO: 71123236

4 .I APELLIDO MATERNO: CHACA PUNTAJE: 178.00

NOMERES: ESTEFANI ZARAI ESTADO: [INGRESO
' APELLIDO PATERNO: VENTOCILLA CODIGO: 60419114
10 - APELLIDO MATERNO: SALCEDO PUNTAJE: 3550
NOMEBRES: YERALDI SHESHIRA ESTADO: INGRESO
N* cODIGO APELLIDOS ¥ NOMBRES PUNTAJE ESTADO
5 70991534 | RAMOS CABANILLAS, ANGHELY YAJAIRA 180.50 NO INGRESO
] 72901010 | VARGAS YALICO, HECTOR ALFREDO 177.50 NO INGRESO
7 71067411 | NIEVA RIVERA, JHUNICR JONATAN 176.75 WO INGRESO
8 71087399 | MUNOZ CASAS, ADRIAN OMAR 174.50 NO INGRESO
9 75082201 | VENTOCILLA FLORES, DARLIT MARY ORI 172.50 NO INGRESO
10 72604633 | PEREZ JUSTINIAND | ALEXIS CHRIS JERICO 169.75 NO INGRESO
11 74904656 | MEJIA ANGELES , CARLOS DANIEL 169.75 NO INGRESO
12 | 60419060 | VILLANUEVA ALVITES, FREDY CAFU 167.75 NO INGRESO
Elaborado por: Ravisado por: Focha del procoso:

Comisién oe Calficackin y Pubcackn o | Direcolon de Admiskin

Resuliados: CEPRE M- 2023
L. MOBOL OB OL Marsan SIJDWVBERUH .

Firma:
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Puntos Historia

Figura 53. Dashboart de los procesos de admision

 UNDAC - PUCA x 4+
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PRIMERA SELECCION - 2023

g. Sprint Retrospective tercer sprint
El desarrollo del Tercer sprint se concluyé de manera
satisfactoria, cumpliendo cada tarea en los tiempos establecidos, de
esta forma se muestra en el grafico Burndown figura 54, los puntos
de historias que se cumplieron con los dias respectivos figura 55.

Figura 54. Burdown Char (tercer sprint)

SPRINT BURNDOWN CHART
(TERCER SPRINT)

Puntos Historia finalizados
=== inea ideal
=== Desarrollo real

Trendlinie

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 I
Dias
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Figura 55. Resultados Sprint backlog (tercer Sprint)

[Comienzo del sprint [ 26/10/2023]
[Duracion del sprint en dias_| 30|
ID de sprint [EJ ID de tarea del backloy B Puntos historia Bl Historia B Asignado a B Estado B Completado en B Dia de sprint B Columna auxiliarkd
3 1 2 HU9 Jose CHL Terminado 29/10/2023" 4y
3 2 3 HU10 Jose CHL Terminado 3/11/2023” 9y
3 3 5 HU11 Jose CHL Terminado 11/11/2023" 17y
3 4 5 HU12 Jose CHL Terminado 21/11/2023” 27y
3 5 2 HU13 Jose CHL Terminado 24/11/2023" 30y
Puntos historia 17

h. Casos de uso General
la siguiente imagen muestra el caso de uso general, en base a
los 3 Sprints, con 1 solo actor y 12 casos de uso, figura 56.
Figura 56. Casos de uso general, sprint I, 11 y 111
al sistema
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admision

Gestionar vacantes por
Proceso de admision

Gestionar encargados

Modulo
de alertas del sistema
/ Modulo subir
archivos

Admisidn \
UNDAC

i

Farmata
archivo PDF
asultades (Formatg

Generar

M archive PDF
resultado final

x

<<Extendrs =
Generar
PDF de resultados
finales
FEend
.
j enerar
Puntaje :
mfnimc:de archivo PDF
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4.2.2. Resultados Obtenidos.

e Reportes y dashboard: En la siguiente figura 57, se muestra reportes del
proceso de admisién Primera seleccion 2023, como también los graficos
(dashboard), mostrando cantidad de postulantes por sedes figura 57,

comparativa entre el proceso realizado con el proceso anterior en base a la
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cantidad de postulantes figura 58, resultados (firmada figura 59 - sin firmar
figura 60), del proceso de admision.

Figura 57. Cantidad de postulantes por sedes

N PASCO W YANAHUANCA LA MERCED OXAPAMPA
B YANAHUANCA WEEEE PAUCARTAMBO
1200

Figura 58 Comparativa de procesos cantidad de postulantes
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Figura 59 Resultados con firma.

WACIONAL DANIEL AL

o " T e
VICERRECTORADD ACADEMICO
DRECCION DE ADMISION
R ===
=
FACULTAD DE CIENGIAS EMPRESARIALES
ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE ADMINISTRACION

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE ADMINISTRACICN (PASCO)

APELLING PATERNO: CUEVA conico: T4
1 4 APELLIDD MATERNO: ZANABRIA PUNTAJE: 15825

NOMBRES: ane mearan ESTADD: INGRESD

APELLIDG PATERNO: EOVERD conico: iz
2 APELLIDD MATERNO: CARHUAMAGA PUNTAJE: 15025

NOMERES: PP ESTADC: ImGRESD

APELLID PATERNO: VAREAS coniGo:  EazsIT
3 APELLIND MATERNO: 5AL45 PUNTAJE: 15875

NOMERES: r—— ESTADC: ImGRESD

Y AFELLID PATERNO: VENTOCILLA cooigo:  rzEsasm

4 n & APELLIDG MATERNG: SOOUE PUNTAJE: 18475

NomERES: runarea s EsTADD: mGRESD

AFELLIDG PATERNO: SOVERD cooigo:  7sasrzim
H APELLIDD MATERNO: LAGRAVER FUNTAE: 15225

NomERES: [resp— EsTADD: mGRESD

APELLING PATERNO: JANAMPA conico:  mezests
& AFELLIDG MATERNG: ELEUERA FUNTAJE: 13075

WRET

NOMBRES: ELuas e ESTADD: INGFESD
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Figura 60 Resultados sin firma.

UNIVERSIOAD NACIONAL GANIEL AL

oy
DIRECCION DE ADMISION
RESULTADD E2AAT
Prame: s

FACULTAD DE GIENCIAS EMPRESARIALES
ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE ADMINISTRACION
PAOGRAMA DE ESTURIOS 0 1M PASCD)

CARRION

APELLIDO PATERNO: CUE cooiGe: etz

APELLIDO MATERNO: ZANAZHIA PUNTALE

NOMERES: ESTADD: INGRESO
GoOws0:  71zns
2 PUNTAJE: 15025

ESTADD: INGRESO

wib NDE

Generado de resultados de ingresantes y no ingresantes: En la
siguiente figura 61, se muestra el resultado final del proceso Primera
seleccién 2023, con un tiempo estimado en la emision del resultado de 5.2
seg.

Figura 61. Resultados de ingresantes y no ingresantes

NIEL ALGIES CARRIGN

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES
ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE ADMINISTRACION
108 DE ADMINISTRACICN (PASCO)

Reportes primeros puestos: En la siguiente figura 62, se muestra el
reporte de los 10 primeros puestos a nivel de todas las areas del proceso

primera seleccién 2023.
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Figura 62. Reportes primeros puestos

UHIVERSIDAD HACIDHAL DANIEL ALCIDES CARRIIN

S04

VICERRECTORADD ACADEMICO e t‘:c:'l'“
DIRECCION DE ADMISION — -
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PROGRAMA DE ESTUDRD: mGosasria Cvie
AFELLIDD FATERMO: FINO

APELLEDD MATERMO: CANTD
HOMERES: [EELERE

RSO

CODIGD: 60423100
PUNTAJE: 325.00
ESTADD: [INGRESD

FROGRAMA OE ESTUDND. |
APELLEDD PATERNO: FRETEL

APELLIDD MATERNO: CACERES
HOMERES: YEFHY AL

O MINAS (A0

CODIGD: TOSTLTEE
PUNTAJE: 30450
ESTADD: INGRESD

FROGRAMA DE EETUDND: O
APELLIDD FATERND: FALFAN
APELLIDD MATERNO: RIVERA
HOMERES:

Dop

CODIGo:
PUNTAJE:
ESTADOD:

A FLBAAME, [ASL

APELLIDD PATERNG: FRAND CODIGO:  TE528015
4 ! APELLIDD MATERNO: MUROZ PUNTAJE:
HOMERES: R ESTADO:
FROGRAMA DE EETUDNDC T MRS (AR
] APELLIDD PATERNQ: ORTEGA CODIGO:
5 ‘ APELLIDD MATERNO: VACAS PUNTAJE:
HOMERES: rre X ESTADO:

FROGRAMA DE EETUDM. | T WIS AT
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APELLIDD PATERNO: ARZAFALD CODIGO:
T APELLIDD MATERNO: YALl PUNTAJE:
. HOMERES: s ESTADO:
FROGRAMA DE EETUDND: | A 6 MINAS (MRS
APELLIDD FATERND: ALANY. CODIGD: 7
8 APELLIDD MATERNO: GOMEZ PUNTAJE:
HOMERES: ANrEL ESTADD: [IMGRESD
APELLIDD PATERNO: AYALA CODIGO:  §1232233
L] APELLIDD MATERNO: JIMEMEZ PUNTAJE:
HOMERES: Yo ESTADO: [NGRESD
. FROGRAMA DE ESTUDNO- | J AECO
APELLEDD PATERNO: VICENTE CODIGO: 71220980
10 APELLIDD MATERND: GARCIA PUNTAJE: 24325
HOMERES: ANUMER ALEERTH ESTADD: [IMGRESD
Clsgersds por Rasksdz pa Fachs Sal procedd

Comian a8 CHBfias § Salchoes o8|Oiesccién ga Admisin

st FFRMERA SELECCRTA M21

L2 Hodoa, Fotio Mgl 7 o
{?,_ B
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Firma:

4.2.3. Analisis Descriptivo.
Pre test

1. ¢El sistema actual le permite realizar reportes necesarios para la

publicacion y calificacion de los procesos de admision?
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Tabla 37 Pregunta 1 Pre test

Paorcentaje Paorcentaje
Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Walido  Totalmentz en 3 250 250 250
desacuerdo
Parcialmente en 7 58,3 58,3 83,3
desacuerdo
Mide acuerdo ni en 2 16,7 16,7 100,0
desacuerdo
Total 12 100,0 100,0

Figura 63. Pregunta 1 Pre test

60

50

40

30

Porcentaje

20

I

Totalmente en desacuerdo Parciaimente en desacuerdo  Ni de acuerdo ni en desacuerdo

Interpretacion: Segun el resultado obtenido en el grafico anterior
(figura 63), en relacién a la variable sistema web, con la dimension
desarrollo del sistema e indicador Uso del sistema web, se observa que
el mayor porcentaje recae sobre “Parcialmente en desacuerdo” con un
58.33%, quiere decir que el sistema antiguo no les permitia realizar
reportes, siendo asi de opinidon negativa, seguidamente por “Totalmente
en desacuerdo” con 25%, lo cual aun mas acredita que no permitia
realizar reportes, y finalmente “Ni de acuerdo ni en desacuerdo” con un
16.67%.

2. ¢ Usted percibe que el sistema actual presenta perdidas de datos en

los procesos de admisién?
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Tabla 38 Pregunta 2 Pre test

Forcentaje Forcentaje
Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Walido  Mide acuerdo nien 2 16,7 167 16,7
desacuerdo
Farcialmente de acuerdo 8 66,7 66,7 83,3
Totalmente de acuerdo 2 16,7 16,7 100,0
Total 12 100,0 100,0

Figura 64. Pregunta 2 Pre test

Porcentaje

i de acuerdo ni en desacuerdo Parciaimente de acuerdo Totalmente de acuerdo

Interpretacion: En el grafico anterior (figura 64), se observa que la
mayoria de las respuestas que se obtuvo en relacién a la variable
sistema web con dimensién desarrollo del sistema e indicador Perdida
de datos, obtenemos segun la encuesta que “Parcialmente de acuerdo”
con 66.67%, dando a entender que el sistema antiguo tenia falencias o
perdida de informacién, durante los procesos de admision, como también
“Ni de acuerdo ni en desacuerdo” y “Totalmente de acuerdo” ambos con
16.67%, acreditando que si tenia falencias el sistema antiguo.

3. ¢Usted percibe que con el sistema actual los resultados de

ingresantes y no ingresantes post publicacion presenta errores?
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Tabla 39 Pregunta 3 Pre test

Porcentaje Parcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Nide acuerdo ni en 2 16,7 16,7 16,7
desacuerdo
Parcialmente de acuerdo 4 33,3 33,3 50,0
Totalmente de acuerdo 6 50,0 50,0 100,0
Total 12 100,0 100,0

Figura 65. Pregunta 3 Pre test

Porcentaje

Ni de acuerdo ni en desacuerdo Parcialmente de acuerdo Totalmente de acuerdo

Interpretacién: En el grafico anterior (65), se observa que el mayor
namero de respuestas en relacion a la variable Proceso de calificacion y
publicacion de resultados, con dimension Resultados de ingresantes y
no ingresantes e indicador Tasa de errores, recae en “Totalmente de
acuerdo” con 50.00%, esto quiere decir que tiene una opiniéon negativa
en ese sentido que no se realiza de manera facil la emision de resultados
de ingresantes y no ingresantes presentando errores, seguidamente
“Parcialmente de acuerdo” con 33.33%, y una opinidon neutra o “Ni de
acuerdo ni en desacuerdo” con 16.67%, entonces queda que el sistema
antiguo tiene una opinién negativa respecto a la pregunta planteada.

4. ¢Cree usted que el uso del sistema actual le concede menor uso de

recursos de materiales de escritorio en los procesos de admision?
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Tabla 40 Pregunta 4 Pre test

Porcentaje Forcentaje
Frecuencia = Porcentaje valido acumulado
Valido  Totalmente en B 50,0 500 50,0
desacuerdo
Farcialmente en i} 417 M7 91,7
desacuerdo
Mi de acuerdo nien 1 83 83 100,0
desacuerdo
Total 12 100,0 100,0

Figura 66. Pregunta 4 Pre test

Porcentaje

Totalmente en desacuerdo Parcialmente en desacusrdo  Ni de acuerdo ni en desacuerdo

Interpretacién: Segun el grafico anterior (figura 66), se observa que
la mayoria de respuestas obtenidas en relacion a la variable Proceso de
calificacion y publicacion de resultados, con dimension Resultados de
ingresantes y no ingresantes e indicador nivel de uso de materiales
escritorio, obteniendo los resultados en “Totalmente en desacuerdo” con
50.00%, “Parcialmente en desacuerdo” con 41.67%, siendo estas
tltimas de opinién negativa respecto al nivel de uso de materiales
escritorio en los procesos de admisién, como también “Ni de acuerdo ni
en desacuerdo” con 8.33%, siendo ellos que se mantienen en la opinion
neutra respecto a la pregunta planteada.

5. ¢Usted percibe que el sistema que actualmente utiliza permite
generar la publicacién y calificacion de resultados de los procesos

de admisién en menor tiempo?
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Tabla 41 Pregunta 5 Pre test

Forcentaje Forcentaje
Frecuencia @ Porcentaje valido acumulado
Walido  Totalmente en A 66,7 66,7 G6,7
desacuerdo
Parcialments en 3 250 250 a7
desacuerdo
Mide acuerdo nien 1 8,3 83 1000
desacuerdo
Total 12 100,0 100,0

Figura 67. Pregunta 5 Pre test

Porcentaje

Totalmente en desacuerdo Parcialmente en desacuerdo  Ni de acuerdo ni en desacuerdo

Interpretacion: En el grafico anterior (figura 67), se tiene por mayor
namero de respuestas en relacion a la variable Proceso de calificacion y
publicacion de resultados, con dimension Resultados de ingresantes y
no ingresantes e indicador tiempo de respuesta en calificacion y
publicacion a “Totalmente en desacuerdo” con 66.67%, esto quiere decir
gue son de una opinidbn negativa respecto al tiempo de respuesta de
publicacion y calificacién de resultados de los procesos de admision,
también se observa que “Parcialmente en desacuerdo” con 25.00%,
tendiendo mas al negativo y “Ni de acuerdo ni en desacuerdo” con
8.33%, siendo esta Ultima de opinion neutra.

6. ¢Esta de acuerdo con la afirmacion de que, sin el uso del sistema

web, el tiempo de trabajo en los procesos de admision es reducido?
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Tabla 42 Pregunta 6 Pre Test

Porcentaje Forcentaje
Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Valido  Totalmente en 7 58,3 68,3 68,3
desacuerdo
Farcialmente en 4 333 333 a1,7
desacuerdo
Mi de acuerdo nien 1 83 8,3 100,0
desacuerdo
Total 12 100,0 100,0

Figura 68 Pregunta 6 Pre Test

Porcentaje

Totalmente en desacuerdo Parcialmente en desacuerdo  Ni de acuerdo ni en desacuerdo

Interpretacion: En el grafico anterior (figura 68), se puede entender
gue el mayor nimero de respuestas en relacion a la variable Proceso de
calificacion y publicacién de resultados, con dimensién Resultados de
ingresantes y no ingresantes e indicador Tiempo de trabajo en el
proceso, cae en “Totalmente en desacuerdo” con 58.3% esto da
entender que rechazan la afirmaciéon “sin usar un sistema web, el
proceso podria ser mas rapido”, como también “Parcialmente en
desacuerdo” con 33.3% esto dando a entender que aun mas rechaza la
afirmacion, y por ultimo “Ni de acuerdo ni en desacuerdo” con 8.3% que
se mantiene neutro.

Post test
1. ¢El sistema web le permite realizar reportes necesarios para la

publicacion y calificacion de los procesos de admision?
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Tabla 43 Pregunta 1 Post test

Forcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Walido  Parcialmente de acuerdo 3 25,0 25,0 25,0
Totalmente de acuerdo 2] Ta.0 7a.0 100,0
Total 12 100,0 100,0

Figura 69. Pregunta 1 Post test

80

Porcentaje

Parcialmente de acuerdo Totalmente de acuerdo

Interpretacion: Segun el resultado obtenido en el grafico anterior

(figura 69), en relacion a la variable sistema web, con la dimension

desarrollo del sistema web e indicador Uso del sistema web, se observa

que el mayor porcentaje recae sobre “Totalmente de acuerdo” con un

75.00%, quiere decir que el sistema propuesto les permite realizar

reportes necesarios, siendo asi de opinién positiva, seguidamente por

“Parcialmente de acuerdo” con 25%, lo cual aun mas acredita que

permite realizar reportes.

2. ¢Usted percibe que el sistema web presenta perdidas de datos en

los procesos de admision?

Tabla 44 Pregunta 2 Post test

FPorcentaje Forcentaje
Frecuencia  Forcentaje valido acumulado
Valido  Totalmente en 12 100,0 100,0 100,0

desacuerdo
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Figura 70. Pregunta 2 Post test

100

Porcentaje

Totalmente en desacuerdo

Interpretacion: En el grafico anterior (figura 70), se observa que la
mayoria de las respuestas que se obtuvo en relacion a la variable
sistema web con dimension desarrollo del sistema e indicador perdida
de datos, obtenemos segun la encuesta que “Totalmente en desacuerdo”
con 100%, dando a entender que el sistema propuesto no tiene falencias
o perdida de informacién durante los procesos de admision, siendo asi
de opinién muy positiva respecto a la pregunta planteada.

3. ¢Usted percibe que con el sistema web los resultados de
ingresantes y no ingresantes post publicacion presenta errores?

Tabla 45 Pregunta 3 Post test

Porcentaje Parcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Totalmente en desacuerdo 9 75,0 75,0 75,0
Parcialmente en desacuerdo 3 25,0 25,0 100,0
Total 12 100,0 100,0
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Figura 71. Pregunta 3 Post test

80

80

40

Porcentaje

20

Totalmente en desacuerdo Parcialmente en desacuerdo
Interpretacion: En el grafico anterior (figura 71), se observa que el
mayor nimero de respuestas en relacion a la variable Proceso de
calificacion y publicacion de resultados, con dimensién Resultados de
ingresantes y no ingresantes e indicador eficiencia sobre errores, recae
en “Totalmente en desacuerdo” con 75.00%, esto quiere decir que tiene
una opinién positiva en ese sentido que se realiza de manera facil la
emisién de resultados de ingresantes y no ingresantes con un minimo o
sin errores post publicacion de resultados, seguidamente “Parcialmente
en desacuerdo” con 25.00%, entonces queda que el sistema propuesto

tiene una opinion positiva respecto a la pregunta planteada.
4. ¢Cree usted que el uso del sistema web le concedera menor uso de

recursos de materiales de escritorio en los procesos de admision?

103



Tabla 46 Pregunta 4 Post test

Porcentaje Forcentaje
Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Valido  Parcialmente de acuerdo 3 250 250 250
Totalmente de acuerdo 9 75,0 750 100,0
Total 12 100,0 100,0

Figura 72. Pregunta 4 Post test

80

Porcentaje

Parcialmente de acuerdo Totalmente de acuerdo

Interpretacion: Segun el grafico anterior (figura 72), se observa que

la mayoria de respuestas obtenidas en relacion a la variable Proceso de

calificacion y publicacion de resultados, con dimension Resultados de

ingresantes y no ingresantes e indicador nivel de uso de materiales

escritorio, obteniendo en “Totalmente de acuerdo” con 75.00%, siendo

esta de opinion positiva respecto al ahorro de recursos en materiales de

escritorio en los procesos de admisién, como también “Parcialmente de

acuerdo” con 25.00%.

5.

¢Usted percibe que el sistema web implementado permite generar

la publicacion y calificacion de resultados de los procesos de

admision en menor tiempo?

Tabla 47 Pregunta 5 Post test

Purqentaje Parcentaje
Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Valido  Parcialmente de acuerdo 1 83 8.3 8.3
Totalmente de acuerdo 11 91,7 91,7 1000
Total 12 100,0 100,0
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Figura 73. Pregunta 5 Post test
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Interpretacion: En el grafico anterior (figura 73), se tiene por mayor
namero de respuestas en relacion a la variable Proceso de calificacion y
publicacion de resultados, con dimension Resultados de ingresantes y
no ingresantes e indicador tiempo de respuesta en calificacion y
publicacion, “Totalmente de acuerdo” con 91.67%, esto quiere decir que
son de una opinion positiva respecto a la generacion en menor tiempo la
publicacion y calificacién de resultados de los procesos de admision,
también se observa que “Parcialmente de acuerdo” con 8.33%, en ese
sentido se observa a través de la opinion de los encuestados que el
sistema propuesto es muy positivo en generar en menor tiempo la
publicacion y calificacion de resultados de los procesos de admision.

6. ¢Esta de acuerdo con la afirmacion de que el uso del sistema web
ha reducido el tiempo de trabajo en los procesos de admision?

Tabla 48 Pregunta 6 Post test

Forcentaje Forcentaje
Frecuencia  Porcentaje valido acumulado

Valido  Parcialmente de acuerdo 3 250 25,0 2680
Totalmente de acuerdo 9 750 75,0 100,0
Total 12 100,0 100,0
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4.3.

Figura 74 Pregunta 6 Post test

a0

Parcialmente de acuerdo Totalmente de acuerde

Interpretacion: En el grafico anterior (figura 74), se tiene por mayor

namero de respuestas en relacion a la variable Proceso de calificacion y

publicacion de resultados, con dimension Resultados de ingresantes y

no ingresantes e indicador Tiempo de trabajo en el proceso, es

“Totalmente de acuerdo” con 75%, de lo cual aceptan la afirmacion que

el uso del sistema web ha reducido el tiempo de trabajo en los procesos

de admision, y el resto “Parcialmente de acuerdo” con 25%, de lo cual

tiende de manera positiva al aceptar la afirmacion.
Prueba de hipotesis

Para la demostracion de las pruebas de hipotesis se trabajara en base
al T de student, ya que esta nos permite comparar medias de muestras
relacionadas, como mediciones antes y después de un tratamiento en el mismo
grupo, la prueba t de muestras relacionadas o pareadas cae bien para nuestras
pruebas de hipotesis.

En ese sentido se tomara los resultados de las encuestas de cada
trabajador tanto del Pre test y el Post test.

De las encuestas las 4 primeras preguntas conciernen a la hip6tesis

especifica 1y el resto que son 2, corresponden a la hipétesis especifica 2.
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4.3.1. Hipotesis especificas 1.

La hipétesis especifica 1 es que el sistema web influye positivamente en
la eficiencia del proceso de calificacion y publicacién de resultados de la
Direccién de Admision UNDAC 2023, en ese sentido, pasamos a la formulacion
de la hipotesis.

HO: El sistema web no influye positivamente en la eficiencia del proceso
de calificacion y publicacion de resultados de la Direccién de Admision UNDAC
2023.

H1: El sistema web influye positivamente en la eficiencia del proceso de
calificacion y publicacion de resultados de la Direccion de Admision UNDAC
2023.

Primero sacamos los valores de las respuestas y lo cotejamos (Tabla
49), tanto del pre test y post test, luego tenemos que calcular el promedio de
cada trabajador en base a sus respuestas de cada pregunta, con el fin de que
estas mismas nos permitiran tener un resultado de la cual aplicaremos el t de
student, pero nos ayudaremos con el software SPSS para su analisis.

Tabla 49 Valores de las preguntas 1, 2, 3y 4 por trabajador y

promedio
PRE TEST POST TEST
CAVAGCVNAS P11 ( P2 | P3| P4 | PROMEDIO | P1| P2 | P3 | P4 | PROMEDIO
1 2|1 3|1|2 214|144 3.25
2 2 (4 1] 2 225 5| 1|5]|5 4
3 2|1 4] 1|2 2251 5|1 1| 4| 4 3.5
4 114 2|1 214155 3.75
5 2|1 4] 3|1 25 5[ 15| 5 4
6 314] 2|3 3 5|1(5]|5 4
7 15|32 2751 4 | 1 |5(5 3.75
8 2 (4 2] 2 25|51 (4|5 3.75
9 2|1 3|1(1 175/ 5[ 15| 5 4
10 3(4(1]1 225 5| 1|5| 4 3.75
11 114|2|1 2l 5|1(5]|5 4
12 2 (511 225| 5|1 (5|5 4

107



Figura 75 Resultados del T student con el SPSS H1

% Prueba T

Estadisticas de muestras emparejadas

Desv. Desv. Error

Media I Desviacidn promedio
Par1 PRETEST 2,2917 12 ,35086 10129
POSTEST 38125 12 24133 J0E967

Correlaciones de muestras emparejadas
I Correlacion Sig.

Par1 PRETEST & POSTEST 12 168 602

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas

95% de intervalo de confianza
Desy. Desv. Eror de la diferencia
Media Desviacidn promedio Inferior Superiar t al Sig. (bilateral)
Far1 FRETEST-POSTEST -1,52083 38107 11289 -1,76931 -1,27236 -13,472 1" ,000

Interpretacion: En la figura 75, se observa los resultados del pre test y
el post test, con desviaciones estandar de 0.35 y 0.24, se muestra que en la
primera los datos estdn mas dispersos que la segunda, dando a entender que
el post test es mas aceptable ya que el valor es menor que el pre test, la prueba
T de Student arrojo un valor de -13.472, lo que significa que al ser negativo
guiere decir que la media del pre test es menor al del post test, y al ser un valor
de 13.47, da entender que la diferencia entre las medias tanto del pre test y post
test, es muy grande, entonces al ser un valor grande, el p (Sig bilateral) es 0.00,
contodo ello y viendo que el valor de t es negativo y el valor muy alto, se rechaza
la hipétesis nula (h0), y se toma la hipétesis alterna (hl), en ese sentido se
concluye que el sistema web influye positivamente en la eficiencia del proceso
de calificacion y publicacion de resultados de la Direccion de Admision UNDAC
2023.

4.3.2. Hipotesis especificas 2:

La hipétesis especifica 2 es que el sistema web influye positivamente en

el tiempo de respuesta del proceso de calificacion y publicacién de resultados

de la Direccién de Admision UNDAC 2023.
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HO: El sistema web no influye positivamente en el tiempo de respuesta
del proceso de calificacion y publicacion de resultados de la Direccion de
Admision UNDAC 2023.

H1: El sistema web influye positivamente en el tiempo de respuesta del
proceso de calificacion y publicacién de resultados de la Direccion de Admision

UNDAC 2023.

Del mismo modo que del anterior sacamos los valores de las respuestas
y lo cotejamos (Tabla 50), tanto del pre test y post test, luego tenemos que
calcular el promedio de cada trabajador en base a sus respuestas de cada
pregunta, con el fin de que estas mismas nos permitiran tener un resultado, de
la cual aplicaremos el t de student, pero nos ayudaremos con el software SPSS

para su analisis.

Tabla 50 Valores de las preguntas 5 y 6 por trabajador y

promedio
oR b0
RABA P5 | P6 | PROMEDIO | P5 | P6 | PROMEDIO
1 2| 2 2| 4 5 4.5
2 1|2 1.5 5 5 5
3 1 2 15/ 5 4 4.5
4 1 1 1] 5 4 4.5
5 2|1 15] 5 5 5
6 1 1 1 5 5 5
7 1(1 1] 5 5 5
8 2] 3 25| 5 4 4.5
9 3|1 2| 5 5 5
10 1|2 1.5 5 5 5
11 1(1 1] 5 5 5
12 1 1 1 5 5 5
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Figura 76 Resultados del T student con el SPSS H2

% Prueba T

Estadisticas de muestras emparejadas

Desv. Desv. Error
Media I Desviacian promedio

Par1

PRETEST 1,4583 12 49810 14379
POSTEST 4,8333 12 24618 07107

Correlaciones de muestras emparejadas

I Correlacidn Sig.

Par1

FRETEST & FOSTEST 12 - 432 60

Prueba de muestras emparejadas
Diferencias emparejadas
95% de intervalo de confianza
Desv. Desv. Error de la diferencia
Media Desviacidn promedio Inferior Superior t al Sig. (bilateral)

Par1

PRETEST - FOSTEST  -3,37500 64403 18592 -3,78420 -2,96580 -18,153 11 ,000

4.4,

Interpretacién: En la figura 76, se observa los resultados del pre testy
el post test, con desviaciones estandar de 0.50 y 0.25, se muestra que en la
primera los datos estdn mas dispersos que la segunda, dando a entender que
el post test es mas aceptable ya que el valor es menor que el pre test, la prueba
T de Student arrojo un valor de -18.153, lo que significa que al ser negativo
quiere decir que la media del pre test es menor al del post test, y al ser un valor
de 18.153, da entender que la diferencia entre las medias tanto del pre test y
post test, es muy grande, entonces al ser un valor grande, el p (Sig bilateral) es
0.00, con todo ello y viendo que el valor de t es negativo y el valor muy alto, se
rechaza la hip6tesis nula (h0), y se toma la hipétesis alterna (h1), en ese sentido
se concluye que el sistema web influye positivamente en el tiempo de respuesta
del proceso de calificacién y publicacion de resultados de la Direccion de
Admisién UNDAC 2023.

Discusion de resultados

Frente a ello, en funcién a la mejoria proporcionada por el desarrollo del

sistema web para la optimizacion del proceso de calificacién y publicacién de

resultados, los cuales fueron planteados como dimensiones al inicio de la

110



investigacion, siendo analizados a través de los indicadores, eficiencia, tiempo
de respuesta y ahorro de recursos, en ese sentido podemos mencionar que:

El sistema web influye positivamente en la eficiencia del proceso de
calificacion y publicacion de resultados de la Direccion de Admision UNDAC
2023 ya con los valores analizados previamente en como resultado del valor p
(sig. bilateral) es de 0.00 lo que da a entender que se descarta la hipétesis nula
(h0) y se toma la hipétesis alterna (h1l).

El sistema web influye positivamente en el tiempo de respuesta del
proceso de calificacion y publicacion de resultados de la Direccion de Admision
UNDAC 2023, del mismo modo el resultado del valor p (sig. bilateral) obtenido
es de 0.00 se descarta la hipotesis nula (h0) y se toma la hip6tesis alterna (hl).

Por ende y en base a los indicadores analizados se concluye que el
desarrollo de un Sistema Web mejora significativamente el proceso de
calificacion y publicacion de resultados de la Direccion de Admision UNDAC

2023.
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CONCLUSIONES

Se desarroll6 un Sistema Web que mejora significativamente el proceso de
calificacion y publicacion de resultados de la Direccion de Admision UNDAC
2023.

Determinando la eficiencia en el proceso de calificacion y publicacion de
resultados de la Direccion de Admision UNDAC 2023 con un 91.67%.
Determinando el tiempo en el proceso de calificacion y publicacion de
resultados de la Direccion de Admision UNDAC 2023 con un 100%.

Se concluye que el desarrollo de un Sistema Web mejora significativamente el
proceso de calificacion y publicacion de resultados de la Direccién de Admision

UNDAC 2023.



RECOMENDACIONES
Se sugiere mejorar el sistema web incorporando la gestiébn de horarios,
informes y otras funcionalidades
Se sugiere extender el sistema web a una aplicacion movil para mejorar la

accesibilidad en otras plataformas digitales.
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ANEXOS



Instrumentos de Recoleccién de datos

ENCUESTA

Por favor lea detenidamente cada pregunta y margue los items seguln
corresponda en base a lo que usted crea conveniente, gracias por su participacion.

1.- Totalmente en desacuerdo

2.- Parcialmente en desacuerdo
3.- Ni de acuerdo ni en desacuerdo
4.- Parcialmente de acuerdo

5.- Totalmente de acuerdo

Pre test — sistema antiguo

Nam. Pregunta Marcar

1 ¢El sistema actual le permite realizar reportes necesarios
para la publicaciéon y calificacion de los procesos de

admision?

2 ¢Usted percibe que el sistema actual presenta perdidas

de datos en los procesos de admision?

3 ¢ Usted percibe que con el sistema actual los resultados
de ingresantes y no ingresantes post publicacién presenta

errores?

4 ¢Cree usted que el uso del sistema actual le concede
menor uso de recursos de materiales de escritorio en los

procesos de admision?

5 ¢Usted percibe que el sistema que actualmente utiliza
permite generar la publicacién y calificacion de resultados

de los procesos de admision en menor tiempo?

6 ¢ Esta de acuerdo con la afirmacién de que, sin el uso del
sistema web, el tiempo de trabajo en los procesos de

admision es reducido?

Post test — propuesta de sistema

NGm. Pregunta Marcar

1 2 3 4 5




¢El sistema web le permite realizar reportes necesarios
para la publicaciéon y calificacion de los procesos de

admision?

¢ Usted percibe que el sistema web presenta perdidas de

datos en los procesos de admisién?

¢ Usted percibe que con el sistema web los resultados de
ingresantes y no ingresantes post publicaciéon presenta

errores?

¢Cree usted que el uso del sistema web le concedera
menor uso de recursos de materiales de escritorio en los

procesos de admisién?

¢ Usted percibe que el sistema web implementado permite
generar la publicacion y calificacion de resultados de los

procesos de admision en menor tiempo?

¢Estd de acuerdo con la afirmacion de que el uso del
sistema web ha reducido el tiempo de trabajo en los

procesos de admision?




Matriz de Consistencia

Tema: “Desarrollo de un Sistema Web para la optimizacion del proceso de calificacion y publicacion de resultados de la Direccion
de Admision UNDAC 2023”

PROBLEMA OBJETIVO HIPOTESIS VARIABLE DIMENSION INDICADORES DISENO POBLACION Y
GENERAL GENERAL GENERAL INDEPENDIENTE MUESTRA
Disefio:
¢De qué manera el Determinar de qué El desarrollo de un Sistema Web - Desarrollo del - Uso del
desarrollo de un manera el desarrollo  Sistema Web sistema Web sistema web - Pre- POBLACION
Sistema Web de un Sistema Web  mejora Experimental
incide en el incide en el proceso  significativamente Se usa muestreo no
prc;_qeso_@e de cglific_gcién y el proceso de Tipo de probabilistico
calificacion y publicacién de calificacion y | i . blacional. el total
publicacion de resultados de la publicacién de nvestigacion po aC|o.na, el tota
resultados de la Direccién de resultados de la , de trabajadores 12.
Direccién de Admision de la Direccién de - Aplicada
Admisién UNDAC UNDAC en el afio Admision UNDAC )
2023? 2023. 2023. Nivel de
investigacion
- Correlacional
PROBLEMA OBJETIVO HIPOTESIS VARIABLE DIMENSION METODO DE TECNICAS -
ESPECIFICO ESPECIFICO ESPECIFICA DEPENDIENTE INVESTIGACION INSTRUMENTOS
Método
¢De qué manera Determinar la El sistema web Proceso de - Resultados de Eficiencia Técnicas:
influye el Sistema influencia del influye calificacion y ingresantes y no - Tasa de - Inductivo
Web en la sistema web en la positivamente en la  publicacion de ingresantes errores deductivo.
eficiencia del eficiencia del eficiencia del resultados. - Perdida de - La encuesta.
proceso de proceso de proceso de datos Enfo
A NS NS . que
calificacion y calificacion y calificacion y -Nivel de uso
publicacion de publicacion de publicacion de de materiales e
o - Cuantitativo
resultados de la resultados de la resultados de la escritorio

Direcciéon de

Direccion de

Direccion de




Admision UNDAC
20237

¢,De qué manera
influye el Sistema
Web en el tiempo
de respuesta del
proceso de
calificacion y
publicacion de
resultados de la
Direccion de
Admision UNDAC
2023?

Admisién UNDAC
2023.

Determinar la
influencia del
sistema web en el
tiempo de respuesta
del proceso de
calificacion y
publicacion de
resultados de la
Direccion de
Admision UNDAC
2023

Admisién UNDAC
2023.

El sistema web
influye
positivamente en el
tiempo de
respuesta del
proceso de
calificacion y
publicacién de
resultados de la
Direccion de
Admisién UNDAC
2023.

Tiempo de
respuesta

- Tiempo de
respuesta en
calificacion y
publicacion

- Tiempo de
trabajo en el
proceso




